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10.

1.

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Tekst znowelizowany: Dz U z 2018 r.
poz. 1457, 1560, 1669, 2045).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz U z 2018 r. p0z.996, 1000, 1290, 1669,
2245).

Karta Nauczyciela z dnia 16 stycznia 1982 r. (Dz U z 2018 . poz. 967, 2245).

Ustawa z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o Ruchu Drogowym (Dz U z 1997 r. nr 98 poz.602).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 7 wrzesnia 2004 r. w sprawie
warunkow 1sposobu oceniania, klasyfikowania ipromowania ucznidw i stuchaczy oraz
przeprowadzenia sprawdzianow 1 egzamindéw w szkotach publicznych (Dz U z 2003 r. nr 26
poz. 225).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z dn. 22
lutego 2019 r., poz. 373).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej zdnia 22 marca 2024 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie oceniania, klasyfikowania ipromowania uczniéw i stuchaczy
w szkotach publicznych (Dz. U. z dn. 22 marca 2024 r., poz. 438).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 pazdziernika 2018 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placowkach (Dz U z 2018 r. poz. 2140).

Ustawa z dnia z 6 czerwca 1997r — Kodeks karny (Dz U z 1997 r. nr 88 poz. 553).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej zdnia 16 marca 2017 r. w sprawie
przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postegpowania uzupeiniajacego do
publicznych przedszkoli, szkét 1 placowek(Dz. U. poz. 610).

Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz U z 2003 r. nr 228 poz.
2255).
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Rozdzial 1
Nazwa i typ szkoly

§ 1.

Szkota Podstawowa nr 16 z Oddziatami Integracyjnymi zim. Orlat Lwowskich w Nowym
Saczu, zwana dalej ,,Szkola” jest publiczng o$mioletnia szkola podstawowa, w ktorej
w ostatniej klasie przeprowadza si¢ egzamin ésmoklasisty.

Szkota ma siedzibe w Nowym Saczu przy ul. Gen. Tadeusza Bora-Komorowskiego 7.

Organem prowadzacym Szkole¢ jest Gmina Nowy Sacz. Rada 1 Urzad majg siedzib¢ w Nowym
Saczu przy ul. Jagiellonskiej 14.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkota jest Matopolski Kurator O§wiaty.
Obwod szkoty stanowi UCHWALA NR XXXVIII/377/2017 RADY MIASTA NOWEGO
SACZA z dnia 21 marca 2017 r.

Szkota Podstawowa nr 16 z Oddzialami Integracyjnymi im. Orlat Lwowskich w Nowym Saczu
posiada monitoring wizyjny wewnetrzny 1zewngtrzny. Szczegély korzystania 1 obstugi
w Procedurze Obstugi i Korzystania z monitoringu wizyjnego.

2.
Ilekro¢ w statucie jest mowa o: ;
Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 16 z Oddziatami
Integracyjnymi im. Orlat Lwowskich w Nowym Saczu.
Nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Podstawowej nr 16
z Oddziatami Integracyjnymi im. Orlat Lwowskich w Nowym Saczu.
Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem.
Uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Szkoty Podstawowej nr 16 z Oddziatami
Integracyjnymi im. Orlgt Lwowskich w Nowym Saczu oraz uczniéw oddzialéw gimnazjalnych.
Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowag nr 16 z Oddziatami Integracyjnymi im.
Orlat Lwowskich w Nowym Saczu.
Organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Nowy Sacz.
Organie sprawujagcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Matopolskiego
Kuratora O$wiaty.
Komisji Centralnej- nalezy przez to rozumie¢ Centralng Komisj¢ Egzaminacyjng.
Ustawie Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe (Dz. U. z 2018 r. p0z.996, 1000, 1290, 1669, 2245).
Ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2018 r. poz. 1457, 1560, 1669,
2045)uzy¢ skrotu ,,ustawa”.



Rozdzial 2
Cele i zadania Szkoly

§ 3.

Ksztatcenie w szkole podstawowej trwa osiem lat 1 jest podzielone na dwa etapy edukacyjne:

1) Ietap edukacyjny obejmuje klasy I-III szkoty podstawowej - edukacja wczesnoszkolna;

2) I etap obejmuje klasy IV-VIII szkoly podstawowe;.

Szkota prowadzi oddzialy przedszkolne realizujace podstawe programowa wychowania
przedszkolnego.

§ 4.

Szkota Podstawowa nr 16 z Oddziatami Integracyjnymi w Nowym Saczu jest szkotg publiczna,

ktora w szczegolnosci:

1)  zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych plandw nauczania;

2)  przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasad¢ powszechnej dostgpnosci;

3)  zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach;

4)  realizuje:
a)  programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego,
b)  ramowy plan nauczania,
c) ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej zasady oceniania, klasyfikowania

1 promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminow;

5)  umozliwia uzyskanie S$wiadectw zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkota realizuje cele 1 zadania w duchu umitowania ojczyzny, humanizmu, tolerancji i wolnosci

sumienia przez:

1) podkreslenie w procesie dydaktycznym i wychowawczym dziedzictwa kultury narodowej,
regionalnej, jezyka ojczystego;

2)  organizacj¢ nauki religii lub etyki;

3) odwotywanie si¢ do wzordw osobowych wybitnych Polakéw oraz wydarzen
historycznych;

4)  prowadzenie pracy wychowawczej 1 wdrazanie wiedzy historycznej;

5)  odwolywanie si¢ do historii regionu sadeckiego 1 maltopolskiego, jego kultury,
obyczajowosci, obrzgdowosci, bogactwa historii materialnej 1 duchowej;

6)  odwotywanie si¢ w procesie dydaktyczno — wychowawczym do trwalych zasad i wartosci
moralnych oraz chrzescijanskich;

7)  umozliwianie uczniom korzystania zinnych zaj¢¢ pozalekcyjnych, organizowanych
w szkole przez nauczycieli oraz kluby i stowarzyszenia, ktorych cele statutowe sa zbiezne
z celami szkoty:
a)  akceptacje pomocy niepetnosprawnym i wzajemny szacunek,
b)  uwrazliwienie na krzywdg i cierpienie drugiego cztowieka,

8)  uswiadomienie uczniom faktu bycia obywatelem §wiata i zjednoczonej Europy.



§5.

Nadrzgdnym celem edukacji szkolnej jest dgzenie do wszechstronnego rozwoju ucznia poprzez
harmonijng realizacj¢ zadan w zakresie nauczania, ksztatcenia umiejetnosci i wychowania.

Szkota w zakresie nauczania, co stanowi jej zadanie specyficzne, zapewnia uczniom

w szczegblnosci:

)
2)

3)
4)

S)
6)

7)
8)

nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania si¢, pisania i czytania ze zrozumieniem;
poznawanie wymaganych poj¢¢ 1izdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajacy co najmniej kontynuacje¢ nauki na nast¢pnym etapie ksztalcenia,
dochodzenie do rozumienia, anie tylko pamigciowego opanowanie przekazywanych
tresci;

rozwijanie zdolnos$ci dostrzegania roznego rodzaju zwigzkow 1 zaleznosci (przyczynowo
— skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych itp.);

rozwijanie zdolno$ci mys$lenia analitycznego i syntetycznego;

przekazywanie wiadomos$ci przedmiotowych w sposéb integralny, prowadzacy do
lepszego rozumienia §wiata, ludzi i siebie;

poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego;

poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskie;j.

W szkole uczniowie ksztatcg swoje umiejetnosci wykorzystywania zdobywania wiedzy aby,
W ten sposob lepiej przygotowac si¢ do pracy w warunkach wspotczesnego swiata. Nauczyciele

stwarzaja uczniom warunki do nabywania nastepujacych umiejetnosci:

)

2)

3)

4)

S)

6)

7)
8)

planowania, organizowania ioceniania wlasnej nauki, przyjmowania za nig coraz
wigkszej odpowiedzialnosci;

skutecznego porozumiewania si¢ w roznych sytuacjach, prezentacji wlasnego punktu
widzenia 1 uwzgledniania pogladow innych ludzi, poprawnego postugiwania si¢ jezykiem
ojczystym, przygotowania do publicznych wystapien;

efektywnego  wspoéldzialania w zespole 1ipracy w grupie, budowania wigzi
mi¢dzyludzkich, podejmowania indywidualnych 1 grupowych decyzji, skutecznego
dziatania na gruncie zachowania obowigzujacych norm;

rozwigzywania problemow w sposob tworczy;

poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji zréznych zrodet oraz
efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych doswiadczen
1 nawykow;

rozwijania sprawnos$ci umystowych oraz osobistych zainteresowan;

przyswajanie sobie metod 1technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow
i probleméw spotecznych.

Nauczyciele w swojej pracy wychowawczej, wspierajac w tym zakresie obowigzki rodzicéw,

zmierzaja do tego aby uczniowie w szczego6lnosci:

)

2)

znajdowali w szkole s$rodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego (W wymiarze
intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym,
duchowym;

rozwijali w sobie dociekliwo$¢ poznawcza, ukierunkowang na poszukiwanie prawdy,
dobra i pickna w §wiecie;



3)

4)

S)

6)

7)

8)

mieli $wiadomo$¢ zyciowe] uzytecznosci zarOwno poszczegdlnych przedmiotow
nauczania jak 1 catej edukacji na danym etapie;

stawali si¢ coraz bardziej samodzielni wdazeniu do dobra wjego wymiarze
indywidualnym i spotecznym, godzac dazenie do dobra wilasnego z dobrem innych,
odpowiedzialnos¢ za siebie z odpowiedzialnos$cig za innych, wolno$¢ wlasng z wolno$cia
innych;

poszukiwali, odkrywali i dazyli na drodze rzetelnej pracy do osiagnigcia celow zyciowych
1 warto$ci waznych dla odnalezienia wtasnego miejsca w swiecie;

uczyli si¢ szacunku dla dobra wspolnego jako podstawy zycia spolecznego oraz
przygotowywali si¢ do zycia w rodzinie, w spotecznos$ci lokalnej 1 w panstwie w duchu
przekazu dziedzictwa kulturowego 1 ksztalttowania postaw patriotycznych;
przygotowywali si¢ do rozpoznawania warto$ci moralnych, dokonywania wyborow
1 hierarchizacji warto$ci oraz mieli mozliwo$¢ doskonalenia si¢;

ksztattowali w sobie postawe dialogu, umiejetno$¢ stuchania innych irozumienia ich
pogladow; umieli wspotdziataé i wspottworzy¢ w szkole wspolnote nauczycieli 1 ucznidow.

Szkota realizuje funkcje opiekuncza odpowiednio do wieku uczniéw i potrzeb srodowiskowych
z uwzglednieniem obowiazujacych w szkotach ogoélnych przepisow bezpieczenstwa i higieny:

y

2)

3)

4)

S)

nad uczniami nizszych klas przez:

a)  rozpoznanie ich warunkow zycia w rodzinie,

b)  weczesne kierowanie dziecka do Poradni Psychologiczno —Pedagogicznej w celu
ustalenia terapii dydaktyczno — wychowawczej;

nad uczniami z zaburzeniami rozwoju, uszkodzeniami narzadu ruchu, shuchu i wzroku:

a)  kompletowanie dokumentacji do badan specjalistycznych,

b)  konsultacje z wtasciwg poradnia specjalistyczna,

c) organizacj¢ dla nich procesu dydaktycznego zgodnie z zaleceniami poradni
specjalistycznej,

d)  zastosowanie odpowiedniej formy ksztalcenia specjalistycznego, okreslonej
w orzeczeniu Poradni Psychologiczno —Pedagogicznej, organizacje w szkole pracy
pedagogicznej, w miar¢ mozliwosci dostosowanej do indywidualnego programu
pracy zawartego w orzeczeniu, organizowanie zaje¢¢ rewalidacyjnych, korekcyjno-
kompensacyjnych i wyréwnawczych; logopedycznych, rozwijajacych kompetencje
emocjonalno-spoteczne

sprawowanie opieki nad uczniami podczas zaje¢ dydaktycznych, pozalekcyjnych, na

przerwach  zuwzglednieniem obowigzujacych  wszkole ogdlnych  przepiséw

bezpieczenstwa i higieny oraz harmonogramem dyzuréw ustalonych dla nauczycieli przez
dyrektora na poczatku roku szkolnego;

otoczenie szczegdlng opieka ucznidw rozpoczynajacych naukg, majacych trudnosci

wuczeniu si¢ oraz wybitnie uzdolnionych— zgodnie zrocznym planem pracy

dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz planem pracy wychowawczej klasy;
zapewnienie opieki zdrowotnej zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Szkota zapewniajac uczniom dostgp do Internetu jest zobowigzana podejmowacé dziatania
zabezpieczajace uczniow przed dostgpem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju, Ww szczegolnosci zainstalowaé 1 aktualizowaé oprogramowanie

zabezpieczajace.



7. Szkota zapewnia spozycie jednego goracego positku w ciggu dnia.

8. W ramach kompetencji Dyrektora do realizacji troski o prawidtowy i1 harmonijny rozwoj
psychofizyczny uczniow ktory wyraza si¢ w aktywnych dziataniach prozdrowotnych, w tym
zapewnieniu prawidtowego odzywiania si¢ uczniow w szkole dziata sklepik szkolny:

1)  sklepik prowadzony jest przez podmiot gospodarczy w oparciu o uwarunkowania prawne
1 sanitarne;

2)  w ofercie sklepiku znajduja si¢ produkty o wysokiej wartosci odzywczej, urozmaicone
(warzywa, owoce, produkty zbozowe, mleczne) oraz dostosowane do wieku uczniow;

3) ajent dba aby oferowana zywnoS$¢ byla §wieza i1zawierata naturalne sktadniki (bez
konserwantow) oraz byla przygotowana w odpowiednich warunkach;

4)  sklepik szkolny jest miejscem do prowadzenia edukacji zywieniowej w ramach
wspoOltpracy z organami szkoty.

§6.

1. Nauczyciele w szkole podstawowej, dostosowuja sposob przekazywania odpowiedniej wiedzy,
ksztattowania umiej¢tnosci 1 postaw uczniow do naturalnej w tym wieku aktywnosci dzieci:
1)  umozliwiajg im poznawanie $wiata w jego jednosci 1 ztozonosci;
2)  wspomagaja ich samodzielno$¢ uczenia sig¢;
3)  inspirujg ich do wyrazania wlasnych mysli 1 przezy¢;
4)  rozbudzaja ich ciekawos$¢ poznawczg oraz motywacj¢ do dalszej edukacji.

2. W szkole podstawowej szczegdlnie wazne jest stwarzanie przyjaznej atmosfery i pomaganie
dziecku w dobrym funkcjonowaniu w spotecznosci szkolne;.

§7.
Sposoby wykonywania dzialan
Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1.  Szkolny Zestaw Programow Nauczania, ktory uwzgledniajac wymiar wychowawczy obejmuje
calg dziatalno$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego.

2. Program Wychowawczo - Profilaktyczny szkoty, ktory opisuje w sposob catosciowy wszystkie
tresci idzialania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym, dostosowany do potrzeb
rozwojowych ucznidw oraz potrzeb danego §rodowiska.

3. Program Wychowawczo - Profilaktyczny uchwala Rada Pedagogiczna po zasiggnig¢ciu opinii
Rady Rodzicéw oraz Samorzadu Uczniowskiego.

§ 8.

Szkota realizuje zadania stosujgc roznorodne formy pracy z uwzglednieniem optymalnych

warunkow rozwoju ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia:

1. Zajegcia edukacyjne o charakterze dydaktyczno — wychowawczym w toku, ktorych odbywa sig:
1) ksztalcenie zintegrowane w klasach I-11I;
2)  nauczanie przedmiotow.

2. Organizuje w ramach planu zaje¢ szkolnych nauke religii dla uczniéw.

3. Kieruje uczniéw na konsultacje i badania do poradni psychologiczno- pedagogicznej w tym
specjalistycznych oraz zobowigzuje wszystkich nauczycieli i1 wychowawcéw klas do
bezwzglednego wykonywania wydanych zalecen.
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W miare potrzeb i mozliwosci organizuje grupy dydaktyczno- wyréwnawcze oraz zajecia

gimnastyki korekcyjnej dla uczniow z wadami postawy.

Organizuje zajecia w ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej i godzin dyrektorskich.

Umozliwia uczniom rozwdj zainteresowan poprzez:

1)  organizacj¢ kot zainteresowan;

2)  dostegp do zbioréw biblioteki szkolnej;

3) udzielanie wszechstronnej pomocy uczniom biorgcym udzial ~w konkursach
przedmiotowych o charakterze szkolnym, miedzyszkolnym i ogélnopolskim,;

4)  organizacj¢ indywidualnego toku nauczania w miar¢ zaistniatych potrzeb.

Prowadzi pedagogizacje rodzicow poprzez organizowanie prelekcji, pogadanek, spotkan ze

specjalistami (lekarzem, psychologiem, logopeda, pedagogiem itp.).

Dyrektor szkoly i nauczyciele — wychowawcy sprawuja funkcje opiekuncze odpowiednio do

wieku ucznia 1ipotrzeb Srodowiskowych, zgodnie zustalonymi w szkole zasadami

bezpieczenstwa oraz zasadami promocji i ochrony zdrowia poprzez nast¢pujace dziatania:

1)  zapewnienie opieki w czasie zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych
odbywajacych si¢ w budynku 1 poza budynkiem;

2)  w czasie wycieczek organizowanych przez szkole opieke sprawuje kierownik wycieczki
oraz nauczyciele — opiekunowie zgodnie z opracowanym wczesniej przez organizatora
planem wycieczki zatwierdzonym przez dyrektora szkoly. Szczegoétowe zasady
organizacji wycieczek okresla regulamin wycieczek Szkolnych;

3) przed lekcjami i w czasie przerw mig¢dzylekcyjnych opieke zapewniaja nauczyciele
zgodnie zustalonym harmonogramem dyzuréw nauczycielskich opracowanym przez
zespot nauczycieli 1 po zatwierdzeniu przez dyrektora szkoty;

4)  Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”;

5) dla zapewnienia ciggtosci 1 skutecznosci pracy wychowawcze] wskazane jest, aby
wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciaggu catego etapu edukacyjnego.

§9.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega¢é bedzie na
rozpoznaniu i zaspokojeniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu jego psychofizycznych mozliwoséci. Jest to wspieranie dziecka w rozwoju
intelektualnym, emocjonalnym i spolecznym i wzmacnianie ich rozwoju oraz reagowanie
w sytuacjach problemowych.
Dziataniem z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej beda objeci uczniowie
o specjalnych potrzebach edukacyjnych:
1)  niepelnosprawni;
2)  niedostosowani spotecznie lub zagrozeni niedostosowaniem spotecznym;
3)  wybitnie zdolni;
4)  ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig;
5)  z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnosci jezykowych;
6)  przewlekle chorzy;
7)  bedacy w sytuacjach kryzysowych lub traumatycznych;
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10.
11.

12.

8)  zaniedbani srodowiskowo;
9)  ztrudno$ciami adaptacyjnymi zwigzanymi z roznic kulturowych;
10)  zniepowodzeniami edukacyjnymi;
11) zzaburzeniami emocji.
Korzystanie z pomocy jest dobrowolne i nicodptatne.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor.
Pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoly udzielaja nauczyciele i specjalisci-
psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, terapeuci pedagogiczni zgodnie z posiadanymi
kwalifikacjami o ile szkota dysponuje odpowiednia kadra.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana iudzielana we wspoOtpracy
z: rodzicami uczniéw, poradnig psychologiczno - pedagogiczng, w tym specjalistyczna,
placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi przedszkolami, szkotami oraz innymi
instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy: ucznia, rodzicéw ucznia,
nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty prowadzacego zajgcia zuczniem, poradni
psychologiczno — pedagogicznej, asystenta nauczyciela, dyrektora szkoty, pielegniarki
srodowiska srodowiskowej lub pielggniarki szkolnej, pracownika socjalnego, asystenta rodziny,
wychowawcy $wietlic szkolnej, kuratora sagdowego, organizacji lub instytucji dziatajgcej na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

W oddziatach przedszkolnych i szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana

uczniom w formie pracy biezacej oraz:

1)  zajec¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2)  zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

3) zaje¢  specjalistycznych:  korekcyjno -  kompensacyjnych, logopedycznych,
rewalidacyjnych, rozwijajacych kompetencje emocjonalno- spoteczne, rozwijajace
umiejetnosci uczenia si¢ oraz innych o charakterze terapeutycznym zgodnie z posiadang
specjalistyczng kadrg;

4)  porad i konsultacji;

5)  zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzujacego rocznego przygotowania
przedszkolnego i zindywidualizowanej $ciezki realizacji ksztalcenia;

6)  zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

7)  warsztatow.

Godzina zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych trwa 45 minut,

godzina zaje¢ specjalistycznych 45 minut, oprécz rewalidacji indywidualnej ktora trwa

60minut.

Formy pomocy dla rodzicéw 1 nauczycieli to porady, warsztaty, szkolenia, konsultacje.

Porady i konsultacje dla uczniéw oraz porady, konsultacje, warsztaty, szkolenia dla rodzicow

ucznioéw, 1 nauczycieli prowadza nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci.

Nauczyciele i1 specjaliSci prowadzg dzialania pedagogiczne majace na celu:

1)  rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow szczegdlnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie sposobow ich
zaspokojenia w tym:

a)  w przedszkolach obserwacj¢ pedagogiczng zakonczong analiza 1 oceng gotowosci
dziecka do podjecia nauki w szkole,
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13.

15.

17.

18.

20.

b)  w klasach I-III szkoty podstawowej obserwacje 1 pomiary pedagogiczne majace na
celu rozpoznanie u ucznidow ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu
sig,

c)  rozpoznanie zainteresowan iuzdolnien ucznidow w tym szczegdlnie uzdolnionych,
oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem uzdolnien i zainteresowan.

Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli, lub specjalistow o potrzebie objg¢cia pomoca
psychologiczno - pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem - jezeli stwierdzili takg
potrzebe.

W przypadku stwierdzenia przez wychowawce, ze konieczne jest objecie ucznia pomocg
psychologiczno - pedagogiczna, wychowawca klasy planuje i koordynuje udzielenie uczniowi
pomocy psychologiczno - pedagogicznej w tym ustala formy udzielania tej pomocy, okresla ich
rozdzielanie oraz wymiar godzin.

Wymiar godzin poszczeg6lnych form udzielania uczniom dyrektor szkoty zatwierdza biorac
pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na
realizacj¢ tych form.

Przepisy stosuje si¢ odpowiednio do ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie
indywidualnego obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego, orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania, orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub opini¢ poradni.
Przy planowaniu udzielania uczniom pomocy psychologiczno - pedagogicznej uwzglednia si¢
zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, planowanie
1 koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej w szkole jest zadaniem
zespolu. Wymiar godzin poszczegdlnych udzielania uczniom pomocy psychologiczno -
pedagogicznej ustala dyrektor. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy oraz wymiar godzin,
w ktorych poszczegdlne formy pomocy beda realizowane sg uwzgledniane w Indywidualnym
Programie Edukacyjno - Terapeutycznym" opracowanym przez Zespot, w sklad ktorego
wchodza nauczyciele uczacy i prowadzacy zajecia rewalidacji indywidualnej z nauczycielem
wspomagajacym, jako przewodniczacym (w przypadku klasy integracyjnej) lub wychowawca
klasy (w przypadku klasy masowej).

O potrzebie objgcia ucznia pomocg psychologiczno - pedagogiczng oraz o ustalonych dla ucznia
formach i wymiarze godzin, informuje si¢ rodzicow ucznia. O ustalonych dla ucznia formach ,
okresie udzielania pomocy, oraz wymiarze godzin, dyrektor pisemnie informuje rodzicéw
ucznia.

Zespot ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla ucznia zbiera si¢ co najmniej 2 razy
w roku, by opracowaé¢ lub zmodyfikowa¢ zgodnie z potrzebami IPET, oraz by dokonaé
ewaluacji dziatan za dany rok szkolny.

W zakresie organizowania opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi Szkota:

1)  zatrudnia:

a)  nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztatcenia uczniow niepetnosprawnych,

b)  specjalistow,

c)  w przypadku klas I-III szkoty podstawowej — asystenta nauczyciela,

d)  pomoc nauczyciela - z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu
o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
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2)

3)

4)

przy realizacji zadan, o ktorych mowa w §9 ust. 1 12 Szkota uwzglednia nastepujace
zasady bezpieczenstwa:

a)  uczniowie sg pod statg kontrolg i nadzorem nauczycieli;

za bezpieczenstwo ucznia w szkole od momentu jego przyjscia do chwili opuszczenia
odpowiedzialni s3: dyrektor szkoly, nauczyciele, pedagog oraz pracownicy
niepedagogiczni, ktoérzy w szczegélnych sytuacjach moga sprawowacé opieke nad
uczniami na wylaczng odpowiedzialnos¢ kierownika zaktadu pracy;

Szczegdtowe zasady bezpieczenstwa i higieny pracy okreslajg odrebne przepisy.
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b S

Rozdzial 3

Organy szkoly
§ 10.
Organami Szkoty sa:
Dyrektor;
Rada Pedagogiczna;
Rada Rodzicow;
Samorzad Uczniowski.
§ 11.
Dyrektor

Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy.

Zasady powotywania i odwotywania Dyrektora ze stanowiska okreslajg przepisy ustawy.
Dyrektor w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

S)

6)

7)
8)

9)

10)

1)

kieruje dzialalno$cig Szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

sprawuje nadzor pedagogiczny, z zastrzezeniem §11 ust. 7;

sprawuje opieke¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

realizuje uchwaty rady szkoty lub placéwki oraz rady pedagogicznej, podjete w ramach
ich kompetencji stanowiacych;

dysponuje $rodkami okre$lonymi w planie finansowym Szkoty zaopiniowanym przez
Rad¢ Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnos$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze
moze organizowa¢ administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge Szkoty;

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez Szkotg;

wspoldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegblnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie 1wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;j,
wychowaweczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty;

odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych zorzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

wspolpracuje z pielegniarkg albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza;

wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych.

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli
i pracownikdéw niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnos$ci decyduje w sprawach:

1)
2)

zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikoéw Szkoty;
przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom iinnym
pracownikom Szkoty;
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3)  wystepowania z wnioskami, po zasig¢gni¢ciu opinii Rady Pedagogiczne; w sprawach
odznaczen, nagrod iinnych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
Szkoty;

4)  dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspoélpracuje z Rada Rodzicow, Rada
Pedagogiczng, rodzicami i samorzagdem uczniowskim.

Dyrektor odpowiedzialny jest w szczego6lnosci za:

1)  dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoty;

2)  realizacj¢ zadan zgodnie zuchwatami Rady Pedagogicznej, podjetymi w ramach jej
kompetencji stanowigcych, oraz zarzadzeniami organu prowadzacego 1 organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny;

3)  tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;

4)  zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan iich doskonaleniu
zawodowym,;

5)  zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

6) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom inauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez Szkole.

Dyrektor jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;.

W przypadku, gdy Dyrektorem jest osoba niebedaca nauczycielem sprawowanie nadzoru

pedagogicznego realizuje Wicedyrektor.

W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspotpracuje z Rada Pedagogicznga, Rada Rodzicow,

rodzicami i Samorzadem Uczniowskim.

Szczegdtowy przydziat zadan, kompetencji i odpowiedzialnosci Dyrektora ustala Prezydent

Miasta Nowego Sacza.

§ 12.
Rada Pedagogiczna

W Szkole dziata Rada Pedagogiczna, zwana dalej ,,Radg Pedagogiczng”, ktora jest organem
kolegialnym Szkoly w zakresie realizacji jego statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia,
wychowania 1 opieki.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

W sklad rady pedagogicznej wchodza: Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
w zebraniach Rady Pedagogicznej moga réwniez bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen iinnych organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i1 opiekunczej Szkoty.

Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub
ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.
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10.

11.
12.

13.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1)  zatwierdzanie planu pracy Szkoty;

2)  podejmowanie uchwat w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow;

3)  podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole
lub placdéwce, po zaopiniowaniu ich projektéw przez rade szkoty lub placéwki,

4)  ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty lub placowki;

5)  podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1)  organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2)  organizacje pracy szkoty lub placowki wtym zwlaszcza tygodniowy rozkiad zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych;

3)  projekt planu finansowego szkoty lub placowki;

4)  wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyréznien;

5)  propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajgé
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych 1 opiekunczych;

6)  opiniuj¢ kandydatow do powierzenia im funkcji wicedyrektora;

7)  ustalenie sposobu wykorzystania warunkéw nadzoru pedagogicznego, W tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu albo jego zmian.

Rada pedagogiczna:

1) deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata na
stanowisko Dyrektora;

2)  moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub
z innego stanowiska kierowniczego w szkole lub placowce;

3) w przypadku okreslonym w pkt.2 organ uprawniony do odwotania, jest zobowigzany
przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajagce 1 powiadomi¢ o jego wyniku rade
pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

Zestaw wszystkich kompetencji 1 uprawnien Rady Pedagogicznej opracowuje Dyrektor.

Rada pedagogiczna podejmuje decyzje wynikajace ze swoich kompetencji w formie uchwal.

Uchwaty podejmowane sa zwykla wiekszoscia glosow w obecnosci co najmniej potowy

cztonkow Rady Pedagogiczne;.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych zprzepisami prawa. Sposob

postepowania w przypadku wstrzymania uchwaty okresla ustawa.

Zadania 1obowigzki przewodniczagcego Rady Pedagogicznej oraz czionkéw Rady

Pedagogicznej, sposob gltosowania, formy i sposéb protokotowania i dokumentowania zebran

Rady Pedagogicznej, zadania zespolow Rady okre§la ,,Regulaminu dziatalnosci Rady

Pedagogicznej Szkoly Podstawowej Nr 16 z Oddziatami integracyjnymi im. Orlat Lwowskich

w Nowym Saczu”. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.

15



§ 13.

Rada Rodzicow
W Szkole dziala Rada Rodzicoéw, zwana dalej ,,Rada Rodzicow”, ktora reprezentuje ogot

rodzicow ucznidow Szkoty.

W sktad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych

w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznidow danego oddziatu.

W wyborach, o ktorych mowa w §13 ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory

przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do Dyrektora iinnych organow Szkoty, organu

prowadzacego oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami we

wszystkich sprawach Szkoty.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1)  uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego Szkoty;

2)  opiniowanie programu iharmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania Szkoty;

3)  opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora;

4)  wspotdziatanie w organizowaniu czasu wolnego uczniéw, zaje¢ pozalekcyjnych
rozwijajacych uzdolnienia i zainteresowania uczniow;

5) udzielanie pomocy samorzadowi uczniowskiemu oraz organizacjom dzialajacym
w szkole;

6) usSwiadamianie rodzicom konieczno$ci regularnego posylania dzieci do szkoty,
zapewniania im w domu odpowiedniej atmosfery wychowawczej i1 warunkow do
odrabiania zadanych lekcji;

7)  oddziatywania na rodzicow, ktorzy zaniedbuja swoje obowigzki w stosunku do swoich
dzieci lub niewtasciwie wptywaja na nie;

8)  szerzenie wsrdd rodzicow wiedzy pedagogiczne;;

9) organizowania pomocy wychowawczo — opiekunczej i materialnej dla sierot iinnych
dzieci, ktore nie maja niezbednej opieki i warunkoéw ksztalcenia sig;

10) opiniowanie programu i harmonogramu efektywnosci ksztatcenia lub wychowania szkoty;

11) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.

Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego

Szkoly, program ten wustala Dyrektor w uzgodnieniu zorganem sprawujagcym nadzor

pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia programu

przez Rad¢ RodzicoOw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

Rada Rodzicow uchwala ,,Regulamin dziatalnosci Rady Rodzicow Szkoty Podstawowej nr 16

z Oddziatami Integracyjnymi im. Orlat Lwowskich w Nowym Saczu”. Regulamin nie moze by¢

sprzeczny ze statutem.

Regulamin, o ktorym mowa w §13 ust. 7 okresla w szczegolnosci:

1)  wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicow;

2)  szczegdlowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oddziatowych oraz przedstawicieli
rad oddziatowych, o ktorych mowa w § 13 ust. 2, do Rady Rodzicow;

3)  zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.
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§ 14.

Samorzad Uczniowski
W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,,Samorzadem”.

Zasady wybierania 1 dziatania organdw Samorzadu okresla ,Regulamin Samorzadu

Uczniowskiego Szkoty Podstawowej nr 16 z Oddziatami Integracyjnymi im. Orlat Lwowskich

w Nowym Saczu” uchwalany przez ogoél uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym

i powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski iopinie we

wszystkich sprawach Szkoty, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw

uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2)  prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania izaspokajania wiasnych
zainteresowan;

4)  prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5)  prawo organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi, W porozumieniu
z Dyrektorem;

6)  prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rol¢ opiekuna Samorzadu;

Do kompetencji Samorzadu nalezy:

1)  uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

2)  ksztaltowanie wlasciwego stosunku uczniow do nauki;

3)  organizowanie uczestnictwa spotecznosci szkolnej w planowaniu, realizacji zycia i pracy
szkoty;

4)  organizowanie pomocy i opieki kolezenskiej uczniom napotykajacym trudnosci w szkole,
srodowisku rowiesniczym i rodzinnym,;

5)  wzbogacanie zycia wewnetrznego szkoty — pielegnowanie tradycji szkoty i Samorzadu;

6)  wspotudzial w organizowaniu wolnego czasu uczniow;

7)  rzecznictwo interesd6w spotecznosci uczniowskiej;

8)  zglaszanie propozycji do planu dydaktyczno — wychowawczego szkoty;

9)  wyrazanie opinii dotyczacych problemow mtodziezy;

10) prowadzenie dziatalnos$ci informacyjnej wsrod mtodziezy;

11) gospodarowanie w porozumieniu z opiekunem Rady funduszami bgdacymi w posiadaniu
samorzadu;

12) wspotpraca z innymi Samorzadami Szkolnymi oraz organizacjami spotecznymi.

Samorzad, w porozumieniu z Dyrektorem, moze podejmowac dzialania z zakresu wolontariatu:

1) Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rad¢ wolontariatu.

2)  Tryb powotywania i odwolywania wladz Samorzadu Uczniowskiego:

3)  kadencja wszystkich wtadz Samorzadu Uczniowskiego trwa 1 rok;

4)  terminarz wyborczy ustala Prezydium Rady Samorzadu Uczniowskiego;
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5)  wybory do wiladz Samorzadu Uczniowskiego odbywaja si¢ w sposob tajny, jesli
uprawnieni do gtosowania jednoglo$nie nie postanowig inaczej;

6) za wybranych do wiladz uwaza si¢ tych kandydatow, ktérzy uzyskali najwigksza ilo$¢
gloséw, nie mniej jednak niz potowe waznie oddanych gltosoéw;

7)  wybory sg wazne przy obecno$ci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania;

8)  odwotanie ze sktadu wladz Samorzadu Uczniowskiego nastepuje w przypadku zmiany
szkoty, nie wywigzywania si¢ z przyjetych obowigzkéw lub zachowania niezgodna
Z postawg ucznia.

Komisja wyborcza

1) do przeprowadzenia wyboréw Rada Samorzadu Uczniowskiego powotuje Komisje
Wyborcza;

2)  Komisja Wyborcza ustala list¢ kandydatow do Rady Samorzadu Uczniowskiego.

Zgtoszenia kandydatow

1)  zgloszenia kandydatow do Rady Samorzadu Uczniowskiego powinny nastapi¢ co
najmniej na 3 tygodnie przed terminem wyborow;

2)  lista kandydatow, ich charakterystyki oraz program wyborczy winny znajdowaé si¢
w gablocie Samorzadu Uczniowskiego na 2 tygodnie przed wyborami.

Glosowanie

1)  wzor karty do gtosowania ustala komisja wyborcza;

2) na karcie powinna by¢ umieszczona lista zimionami inazwiskami kandydatéw
z zaznaczeniem z ktorej klasy kandyduja;

3)  uprawnienie do gtosowania dokonuja skreslen osob na kartach wyborczych;

4)  zwyci¢zaja kandydaci z najwigkszg iloscig glosow;
sposrod delegatéw klas powoluje si¢ komisje skrutacyjng w liczbie 3-5 osob, ktora
dokonuje obliczenia gtosow 1 ogloszenia wynikow glosowania.

§ 15.

Szczegolowe warunki wspoldzialania organow szkoly
Zasady wspotdziatania organow szkoty odbywajg si¢ przez:

1)  zapewnienie kazdemu z nich mozliwosci swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okre§lonych ustawa;

2)  zapewnienie biezacej wymiany informacji przez ogloszenia, zebrania pomi¢dzy organami
szkoty o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach.

Dyrektor szkoty powinien uczestniczy¢ w plenarnych posiedzeniach organdéw szkoly i jest

zobowigzany do przekazywania istotnych spraw z tych posiedzen zainteresowanym organom

szkoty.

§ 16.
Sposob rozwiazywania sporow miedzy organami
Okresla si¢ droge rozwigzywania sytuacji konfliktowych, a w szczegdlnosci:
1)  dyrektor szkoly ma prawo iobowigzek zawiesi¢ lub uchyli¢ uchwate kazdego organu
szkoly, jezeli stwierdzi jej sprzeczno$¢ z prawem os$wiatowym lub celami szkoly.
w terminie 7 dni winien doprowadzi¢ do spotkania stron, wnikliwie rozpozna¢ stanowiska

18



2)

stron konfliktu 1podja¢ decyzje; sytuacje konfliktowe nalezy rozstrzyga¢ droga
wzajemnych rozmow; porozumienia wewnatrzszkolnego 1 poszanowaniem racji kazdej ze
stron konfliktu;

w przypadku braku porozumienia w sporze lub gdy lub gdy sam jest jego strona, dyrektor
szkoly jest zobowigzany zwrdci¢ si¢ zprosba o rozstrzygnigcie sporu do organu
prowadzacego lub nadzorujacego — zgodnie z ich kompetencjami.
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Rozdzial 4
Organizacja Szkoly

§17.

Terminy rozpoczynania 1ikonczenia zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 18.

1. Szczegbétowa organizacj¢ nauczania, wychowania iopieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Szkoly.

2. Arkusz organizacji Szkoty opracowuje Dyrektor po zasiggnig¢ciu opinii zwigzkéw zawodowych
stosowanie do przepisOw art. 110 ust. 2 Prawa o$wiatowego.

3. Arkusz organizacji Szkoty =zatwierdza organ prowadzgcy w porozumieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny.

§ 19.

1. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkot jest oddzial. Uczniowie w danym roku szkolnym
nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
przewidzianych szkolnym planem nauczania i programami dopuszczonymi do uzytku w Szkole.

2. Liczba uczniow w oddziale klas I- III moze wynosi¢ maksymalnie 25 oséb. Zgodnie
z regulacjami objecia obowigzkiem szkolnym oraz nauki uczniow z Ukrainy :
oddziat klas I-I1I szkoty podstawowej moze by¢ zwiekszony o:

1) 4 uczniéw — jesli liczba ucznidow w oddziale klas I-I1I wynosi 25 uczniow;
2) 3 ucznidéw — jesli liczba w oddziale wynosi 26 uczniow
3) 2 ucznidéw — jesli liczba w oddziale wynosi 25 uczniow

3. Zasady podzialu ucznidw na grupy podczas niektorych zaje¢ edukacyjnych reguluja odrebne
przepisy.

4.  Organizacj¢ zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych oraz specjalistycznych reguluja przepisy
dotyczace organizacji udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkotach
publicznych.

5. Niektére zajecia moga by¢ prowadzone w grupach migdzy oddzialowych oraz migdzy
klasowych, a takze poza systemem klasowo-lekcyjnym.

6.  Lekcje religii nie beda zorganizowane w klasach, w ktorych chce na nie uczeszcza¢ mniej niz 7
uczniow.

7. Dyrektor Szkoty bedzie moglt potaczy¢ w grupe uczniow z klas, w ktérych na nauke religii
zglosito si¢ siedmioro lub wigcej ucznidw z osobami z klas, w ktorych na nauke religii zgtosito
si¢ mniej niz siedmioro uczniow.
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§ 20.

Organizacj¢ obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy rozklad zajec
edukacyjnych ustalony przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji
Szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

Przerwy migdzylekcyjne trwaja 5 lub 10 minut, z wyjatkiem przerwy na spozycie obiadu, ktora
trwa 15 minut.

21.
Podstawowa forma pracy szkoly sa zaj e;cia§dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
W klasach I-III podzial godzin w kazdym oddziale na poszczegdlne obowigzkowe zajecia
edukacyjne (edukacja polonistyczna, jezyk obcy nowozytny, edukacja muzyczna, edukacja
plastyczna, edukacja spoteczna, edukacja przyrodnicza, edukacja matematyczna, informatyka,
technika 1 wychowanie fizyczne) okre§la ramowy plan nauczania.

§ 22.
Organizacja oddzialow integracyjnych

Organizacja oddziatow integracyjnych:

1) w szkole tworzone sg oddziaty integracyjne zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

2) celem oddziatéw integracyjnych jest wspomaganie wszechstronnego rozwoju dzieci
o roznym poziomie sprawnosci psychofizycznej, w tym dazenie do maksymalnego
rozwoju dzieci zdrowych i dzieci objetych ksztatceniem specjalnym we wszystkich
sferach: poznawczej, spolecznej i emocjonalnej;

3) zadaniem oddziatow integracyjnych jest tworzenie warunkéw umozliwiajacych uczniom
objetym ksztatceniem specjalnym jak najlepszych warunkow realizacji indywidualnych
programéw edukacyjno-terapeutycznych w integracji ze sSrodowiskiem lokalnym;

4)  oddziat integracyjny tworzy si¢ dla uczniéw, ktorych rodzice wyrazili zgod¢ na
organizacj¢ ksztatcenia w formie oddziatu integracyjnego;

5)  w oddziale integracyjnym pracuje réwnoczesnie dwoch nauczycieli:

a) nauczyciel przedmiotowy, jako prowadzacy,
b) nauczyciel posiadajagcy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspodlorganizowania ksztatcenia integracyjnego;

6) w szkole podstawowej organizuje si¢ ksztalcenie 1wychowanie w oddziatach
integracyjnych:

a) liczba ucznidow w oddziale integracyjnym w szkole ogdlnodostepnej powinna
wynosi¢ od 15 do 20 uczniéw w tym od 3 do 5 ucznidéw niepetnosprawnych;

b)  w szkole ogoélnodostgpnej z oddziatami integracyjnymi zatrudnia si¢ dodatkowo
nauczycieli posiadajacych specjalne przygotowanie pedagogiczne oraz specjalistow
prowadzacych zajecia rewalidacyjne. w uzasadnionych przypadkach w szkole tej
mozna zatrudni¢ pomoc nauczyciela;

7)  do oddzialéw integracyjnych przyjmowane sg dzieci na wniosek rodzicow, dzieci
posiadajace orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, wydane przez zespot

21



orzekajacy dzialajacy w publicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej, na podstawie odrebnych przepisow;

8) do oddziatow integracyjnych przyjmowane s3a dzieci pelmosprawne na warunkach
okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej oraz na wniosek rodzicow;

9)  wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania poszczegdlnych ocen $rodrocznych
i rocznych formulowane sg dla kazdego ucznia objetego ksztatceniem specjalnym.

2. Organizacja zaj¢¢ dodatkowych

1)  godziny do dyspozycji Dyrektora Szkoty moga by¢ przeznaczone na:

a) okresowe lub roczne zwigkszenie liczby godzin obowigzkowych zajec
edukacyjnych;

b)  realizacj¢ dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 23.

W Szkole utworzone jest stanowisko Wicedyrektora. Stanowisko Wicedyrektora powierzane
jest nas okres pelnienia stanowiska przez Dyrektora. Zakres zadan iodpowiedzialno$ci
Wicedyrektora okresla § 47.

§ 24.

Sposob organizacji i realizacji dzialan w zakresie wolontariatu
1. Dziatania z zakresu wolontariatu w szkole majg na celu:

1)  ksztaltowanie uucznidow postawy zaangazowania na rzecz potrzebujacych pomocy,
otwartos$ci 1 wrazliwo$ci na potrzeby innych, zyczliwosci i bezinteresownosci;
2)  aktywne dziatanie w obszarze pomocy kolezenskiej;
3)  wypracowanie systemu wiaczania uczniow do dziatan o charakterze wolontariatu;
4)  wykorzystanie ich umiejetnosci izapalu wpracach na rzecz szkoty is$rodowiska
szkolnego;
5)  laczenie na poziomie szkoty ijej otoczenia ucznidow chetnych do niesienia pomocy
z osobami 1 srodowiskami pomocy tej oczekujacymi;
6)  wspieranie cieckawych inicjatyw uczniow;
7)  promocja idei wolontariatu w szkole;
8)  prowadzenie cyklicznych spotkan wolontariuszy;
9)  utworzenie bazy oséb chetnych do niesienia pomocy.
2. Podstawowa formg dziatalnosci wolontariatu jest sekcja wolontariatu utworzona w ramach
samorzadu uczniowskiego.
3. Dziatalnos$¢ sekcji wolontariatu jest wpisana w program dziatan samorzadu uczniowskiego.
4. Wolontariuszem w ramach szkolnego wolontariatu jest uczen, ktory §wiadczy pomoc swoim
rowiesnikom, dziata na rzecz dobra szkoty i srodowiska lokalnego.
5. Rodzice musza wyrazi¢ zgod¢ na zaangazowanie dziecka w wolontariat.
6.  Formami pracy wolontariuszu sg w szczegolnosci:
1)  dorazna pomoc osobom starszym, samotnym, chorym i potrzebujacym,;
2)  wilaczanie si¢ w ogdlnopolskie akcje charytatywne oraz akcje organizowane na terenie
miasta;
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3) podejmowanie dzialan wcelu pozyskania funduszy na cele charytatywne, np.
zorganizowanie kiermaszu szkolnego, wykonanie kartek $wigtecznych lub innych
wytworow uczniowskich, 1 ich sprzedaz;

4)  organizacja zbiorek réznego rodzaju artykuléw na rzecz np. ochrony srodowiska, pomocy
potrzebujacym.

§ 25.

Formy opieki i pomocy uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub

losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie
Zadania te wypelniaja wszyscy nauczyciele aszczeg6lnie wychowawcy. Opieka ta

sprawowana jest poprzez:

I.
2.

1.

12.

Diagnozowanie srodowiska ucznia.

Rozpoznawanie mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia 1umozliwianiu ich
zaspokojenia.

Rozpoznawanie przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych.

Wspieranie ucznia z wybitnymi uzdolnieniami.

Podejmowanie dziatan profilaktyczno — wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty 1 wspieraniu nauczycieli w tym zakresie.

Prowadzenie edukacji prozdrowotnej 1promocji zdrowia wsrod ucznidéw, nauczycieli
1 rodzicow.

Organizowanie opieki 1 pomocy materialnej uczniom zgodnie z mozliwo$ciami szkoty.
Organizowanie dozywiania uczniom zrodzin posiadajacych szczeg6lnie trudne warunki
materialne przy wspoéludziale instytucji majacych w zakresie swej dzialalno$ci pomoc
materialng.

Wspolpraca z pielggniarka szkolng.

Stwarzanie uczniom warunkéw pozwalajacych na skorzystanie z zorganizowanych form
wypoczynku rekreacyjno — turystycznego.

Wczesne kierowanie dziecka do poradni psychologiczno —pedagogicznej w celu ustalenia
diagnozy i ewentualnej terapii dydaktyczno — wychowawcze;.

Przygotowanie wnioskéw do poradni psychologiczno —pedagogiczne;.

§ 26.
Biblioteka

Biblioteka szkolna, zwana dalej ,,biblioteka”, jest pracownia szkolna, stuzaca realizacji
programdw nauczania i wychowania, edukacji kulturalnej i informacyjnej dzieci i mlodziezy,
potrzeb 1 zainteresowan ucznidw, zadan dydaktycznych i1 wychowawczych Szkoty, oraz
ksztalceniu i doskonaleniu nauczycieli, a takze popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod
rodzicow.
Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele oraz rodzice.
Nadzor — bezposredni nadzor nad pracag biblioteki sprawuje Dyrektor szkoty, ktory:
1)  zapewnia wlasciwe pomieszczenie, wyposazenie, kwalifikowana kadre i $rodki finansowe

na dziatalno$¢ biblioteki;
2)  zarzadza przeprowadzenie skontrum zbioru biblioteki, dba o jej protokolarne przekazanie

przy zmianie pracownika.
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10.

Lokal biblioteki sktada si¢ z dwdch pomieszczen w ktorych znajduja si¢ zbiory biblioteczne

oraz wyznaczony kacik czytelniczy.

Wyposazenie biblioteki stanowig odpowiednie meble biblioteczne 1urzadzenia, ktoére

umozliwiaja:

1) bezpieczne i funkcjonalne przechowywanie oraz udost¢pnianie zbiorow;

2)  zorganizowanie nowoczesnego warsztatu biblioteczno — informacyjnego umozliwiajacego
realizacj¢ przypisanych bibliotece zadan.

Biblioteka szkolng zajmuje si¢ nauczyciel — bibliotekarz. Zasady zatrudniania nauczycieli —

bibliotekarzy okreslaja odrgbne przepisy. Nauczyciel bibliotekarz powinien prowadzi¢ polityke

gromadzenia zbioréw biblioteki, kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniéw, analizg

obowigzujacych w szkole programéw i oferty rynkowej oraz mozliwosciami finansowymi.

Zbiory rozmieszczone s3 wg obowigzujacych przepisow.

Czas pracy biblioteki:

1)  biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych zgodnie
z organizacja roku szkolnego;

2)  czas otwarcia biblioteki uzgodniony jest w porozumieniu z dyrekcja szkoty;

3) doktadny czas pracy nauczyciela — bibliotekarza okresla tygodniowy rozktad zajegc
opracowany na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego;

4)  czas pracy biblioteki dostosowany jest do zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych uczniow
i nauczycieli w danym roku szkolnym.

W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel — bibliotekarz obowigzany jest do:

1) udostgpniania zbiorow w wypozyczalni i czytelni;

2)  indywidualnego doradztwa w doborze lektury;

3)  udzielania informacji;

4)  prowadzenia zaje¢ z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego przy wspoOtpracy
z wychowawcami i nauczycielami poszczegolnych przedmiotows;

5) informowania nauczycieli 1 wychowawcéw na podstawie obserwacji pedagogicznej
1 prowadzonej statystyki o poziomie czytelnictwa w poszczegolnych klasach;

6) prowadzenia roznorodnych form upowszechniania czytelnictwa (konkursy, wystawy,
imprezy czytelnicze itp.).

Praca organizacyjno — techniczna:

1)  gromadzenia zbioréw — zgodnie z profilem programowym i potrzebami szkoty;

2)  ewidencja zbioréw — zgodnie z obowigzujagcymi przepisami;

3)  opracowania zbioréw (klasyfikowania, katalogowania, opracowanie techniczne);

4)  selekcja zbiorow;

5)  organizacji udostgpniania zbiorow;

6) organizacja warsztatu informacyjnego (wydzielanie ksiggozbioru podrgcznego,
prowadzenia katalogéw, kartotek, teczek tematycznych, zestawien bibliograficznych itp.);

7)  sporzadzania projektow budzetu biblioteki.

Obowiazki nauczyciela — bibliotekarza:

1)  odpowiada za stan powierzonych mu zbiorow;

2)  wspotpracuje z wychowawcami i nauczycielami poszczegolnych przedmiotows;

3) opiekuje si¢ zespotem uczniow wspotpracujacych z biblioteka 1 pomagajacych
bibliotekarzowi w pracy;
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4) sporzadza plan pracy, harmonogram zaj¢¢ z przysposobienia czytelniczego
1 informacyjnego oraz okresowe i roczne sprawozdania z pracy
5) prowadzi miesigczng, semestralng iroczng statystyke wypozyczen, dziennik pracy
biblioteki, rejestry ubytkow, ewidencje wypozyczen itp.;
6)  doskonali warsztat pracy;
7)  wspodlpracuje z innymi bibliotekami na terenie miasta.
Szczegbdtowe prawa i obowiazki czytelnikow zawarte sg w regulaminie biblioteki szkolne;.

§ 27.
Swietlica

1. W Szkole funkcjonuje $wietlica szkolna, zwana dalej ,,swietlicg”.

2. Swietlica jest pozalekcyjna forma wychowawczo — opiekuncze;:

1)  $wietlica realizuje swoje zadania wg rocznego planu pracy dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej oraz tygodniowego rozktadu zajec;

2)  regulamin $wietlicy opracowuja wychowawcy w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty,
Rada Rodzicow, Radg Pedagogiczna;

3)  do $wietlicy przyjmowani sg uczniowie, ktorzy przyjezdzajg wczesniej oraz zostaja dtuzej
w Szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw, organizacj¢ dowozenia lub dojazdu
uczniow do Szkoly 1 inne okolicznosci, ktore wymagaja zapewnienie opieki tym uczniom
w Szkole.

3. W swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba ucznidéw w grupie nie
moze przekraczac 25.

4. Praca $wietlicy ma na celu:

1)  zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki wychowawczej, tworzenie warunkéw do
nauki wlasnej i pomocy w nauce;

2)  do zadan $wietlicy nalezy:

a)  rozwijanie zainteresowan 1 uzdolnien wychowankow,

b)  rozwijanie samodzielnos$ci i samorzadnos$ci oraz spotecznej aktywnosci,

c) organizowanie gier izabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej na
terenie szkoly i poza nia,

d)  upowszechnienie zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykéw higieny
1 czysto$ci oraz dbatosci o zachowanie zdrowia,

e)  wspotdziatanie z rodzicami i nauczycielami uczestnikow swietlicy.

5. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe
dzieci 1 mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegolnosci zajecia rozwijajgce
zainteresowania ucznidow, zajecia zapewniajace prawidlowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie
lekcji.

6.  Zasady odbierania dzieci ze $wietlicy szkolnej:

1)  Zgodnie z art. 43 ust. 1 13 ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym
dziecko w wieku do 7 lat moze korzysta¢ z drogi tylko pod opieka osoby, ktora osiggnela
wiek co najmniej 10 lat za pisemng zgoda rodzica.

7. Szczegblowa organizacja $wietlicy oraz jej zadania znajduja sic w Regulaminie Swietlicy
zatwierdzonym przez Dyrektora Szkoty.
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§ 28.

Organizacja wspoldzialania z poradniami Psychologiczno-pedagogicznymi
Szkota prowadzi wspodlprace z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w Nowym Saczu
oraz innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom:
Komenda Miejska Policji, Powiatowy Osrodek Profilaktyki i Terapii Uzaleznien, Kuratorium
Oswiaty, Sadecki Osrodek Interwencji Kryzysowej, Powiatowa Stacja Sanitarno — Epidemiologiczna,
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, Sad Rejonowy Wydziat III Rodzinny i Nieletnich, ktorych

celem jest wspomaganie rozwoju i efektywnosci uczenia si¢ dzieci oraz udzielenie im i ich rodzicom,
opiekunom, nauczycielom i wychowawcom pomocy psychologicznej, pedagogicznej, logopedycznej
1 innej specjalistyczne;.

1.  Powyzsze cele realizowane sg przez:

1)  organizowanie spotkan zpracownikami poradni dla wucznidow, rodzicow irady
pedagogicznej;

2)  kierowanie wnioskow do poradni w sprawie diagnozy i wydania opinii oraz orzeczen
a takze terapii z ich zalecen wynikajacych:
a)  wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoly podstawowej;
b)  odroczeniu spelnieniu obowigzku szkolnego, wydtuzenia okresu nauki;
c)  udzieleniu zezwolenia na indywidualny tok nauki;
d)  dostosowania wymagan do potrzeb i mozliwosci uczniow u ktorych stwierdzono

deficyty rozwojowe;

e)  kwalifikowanie uczniéw do klas integracyjnych;
f)  przydzielania uczniom godzin indywidualnego nauczania.

3) po otrzymaniu orzeczen kwalifikujacych ucznidow do ksztalcenia specjalnego

(integracyjnego, nauczania indywidualnego) szkota utrzymuje wspolprace z poradnig
psychologiczno — pedagogiczng polegajaca na konsultacjach efektow pracy z uczniem
poprzez zaproszenie do udziatu w spotkaniach zespotu.

§ 29.

Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami w zakresie nauczania,

wychowania, opieki i profilaktyki

1. Szkota organizuje nastgpujace formy wspodtpracy rodzicoOw i nauczycieli:
1)  rozmowy indywidualne rodzicéw (dyskusje, wymiana informacji) z wychowawcami
inauczycielami uczacymi ich dzieci, pedagogiem, pielggniarka, dyrektorem
1 wicedyrektorem,;
2)  zebrania zrodzicami w terminach ustalonych przez dyrektora Szkoly i1podanym do
publicznej wiadomosci na poczatku roku szkolnego;
3)  inne formy wspodlpracy realizowane na wniosek wychowawcy, rodzicow.

2. Rodzice majg prawo do wyrazania iprzekazywania Dyrektorowi szkoly oraz organowi

sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy szkoty.

3. Rodzicom umozliwia si¢ wspoiprace z nauczycielami w sprawach wychowania i ksztalcenia

ucznidw poprzez czynny udzial w zyciu szkoly, uczestniczenie w zebraniach klasowych

z wychowawca oraz indywidualnych kontaktach znauczycielami przedmiotow, pedagogiem

szkolnym, wychowawcg $wietlicy, dyrekcja szkoty.
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§ 30.
Organizacja wspoldzialania ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami

w zakresie dzialalnosci innowacyjnej
1. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng majacg na celu poszerzenie

lub modyfikacj¢ zakresu realizowanych w szkole celow i tresci ksztatcenia, wychowania lub
opieki albo poprawe skutecznosci dzialania szkoty uwzgledniajac potrzeby $rodowiska
1 specyfike szkoty, zgodnie z obowigzujacym zarzadzeniem MEN w sprawie zasad i warunkéw
prowadzenia dziatalnos$ci innowacyjnej i eksperymentalnej przez szkoty i placowki publiczne.
2. Uchwatge w sprawie wprowadzenia innowacji 1eksperymentu w szkole podejmuje Rada
Pedagogiczna.
3. Uchwale¢ w sprawie wprowadzenia innowacji i eksperymentu moze by¢ podjeta po uzyskaniu:
1)  zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w innowacji, eksperymencie;
2)  opinii Rady Rodzicoéw;
3) pisemnej zgody autora lub zespolu autorskiego innowacji, eksperymentu na jego
prowadzenie w szkole.

§ 31.

Szkota zapewnia dzieciom 1uczniom jeden goracy positek wciggu dnia istwarza im
mozliwo$¢ jego spozycia w czasie pobytu w szkole. Korzystanie zpositku jest dobrowolne
1 czeSciowo odplatne. Szczegdlowe rozwigzania dotyczace zywienia okresla Regulamin korzystania
z positku.
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Rozdzial 5
Oddzial przedszkolny

§ 32.

W Szkole Podstawowej nr 16 utworzone sa oddziaty przedszkolne realizujace program
wychowania przedszkolnego.

Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

Zasady przyjmowania dzieci do oddziatu przedszkolnego okresla Prezydent Miasta Nowego
Sacza.

§33.

Organizacja oddzialu przedszkolnego

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)

8)

9)
10)

11)

12)

do oddziatu przedszkolnego przyjmowane sg dzieci 5-6-letnie.

w przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dtuzej
niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat;
jezeli droga dziecka obje¢tego wychowaniem przedszkolnym z domu do najblizszego
oddzialu przedszkolnego przekracza 3km, obowigzkiem gminy jest zapewnienie
bezptatnego transportu i opieki w czasie przewozu dziecka lub zwrot kosztow przejazdu
dziecka 1iopiekuna $rodkami komunikacji publicznej, jezeli dowozenie zapewniaja
rodzice;

szczegbtowa organizacje wychowania, opieki inauczania w danym roku szkolnym
okresla projekt organizacji szkoly opracowany przez dyrektora;

projekt organizacyjny na dany rok szkolny zatwierdza organ prowadzacy szkofe;
podstawowg jednostkg organizacyjng jest oddziat obejmujacy dzieci w zblizonym wieku,
zuwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien, rodzaju i stopnia
niepetnosprawnosci;

liczba dzieci w oddziale nie moze przekroczyc¢ 25;

liczba dzieci w oddziale integracyjnym powinna wynosi¢ od 15 do 20, w tym od 3 do 5
dzieci niepelnosprawnych;

liczba oddziatow moze podlega¢ zmianom za zgoda organu prowadzacego;

organizacj¢ rozktadu dnia okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora na
wniosek rady pedagogicznej, z uwzglednieniem wymagan zdrowotnych, higienicznych
izalozen programowych, warunkéw lokalowych i w miar¢ mozliwosci oczekiwan
rodzicow;

na podstawie ramowego rozktadu dnia kazdy nauczyciel opracowuje ramowy rozkiad
dnia dla swojej grupy, uwzgledniajac wiek dzieci, ich potrzeby i zainteresowania oraz
proporcjonalne zagospodarowanie czasu przebywania dziecka w oddziale przedszkolnym
odpowiednio do zaleconych warunkow i sposobow realizacji podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego;

godzina zaj¢¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 min;
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13)

14)

15)

16)
17)
18)

19)
20)

na wniosek rodzicow(prawnych opiekundw) w oddziale przedszkolnym moga by¢
prowadzone zajecia dodatkowe;

czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo (umuzykalniajacych, jezyka obcego, nauki
religii i zaje¢ rewalidacyjnych), powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych
dzieci i wynosi¢; z dzie¢mi w wieku 5-6 lat-okoto 30min;

oddziat przedszkolny funkcjonuje przez caty rok szkolny z wyjatkiem przerw ustalanych
przez organ prowadzacy;

dzienny czas pracy wynosi od 5 godzin;

dyrektor szkoty powierza poszczegolne oddziaty opiece jednego nauczyciela;

w okresie ferii przy zmniejszonej frekwencji dzieci dyrektor szkoty moze okresowo, po
uzgodnieniu z rodzicami, taczy¢ funkcjonujace oddziaty;

istnieje mozliwo$¢ korzystania ze stolowki szkolnej;

zgodnie z regulacjami dotyczacymi zwigkszenia liczebnos$ci oddziatéw i grup o uczniow
z Ukrainy oddzial przedszkola moze by¢ zwigkszony o 3 dzieci.

Celami wychowania przedszkolnego s3:

y
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

10)

wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztalttowanie czynnos$ci intelektualnych
potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;

budowanie systemu wartos$ci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaty
si¢ w tym, co jest dobre, a co zie

ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia
sobie w nowych i trudnych sytuacjach, wtym takze do tagodnego znoszenia stresow
1 porazek;

rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktére sg niezbedne w poprawnych relacjach
z dzieé¢mi 1 dorostymi;

stwarzanie warunkéw sprzyjajacych wspdlnej i1zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
o zr6znicowanych mozliwos$ciach fizycznych i intelektualnych;

troska o zdrowie dzieci i ich sprawnos$¢ fizyczng; zachecanie do uczestnictwa w zabawach
1 grach sportowych;

budowanie dziecigcej wiedzy o §wiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz
rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumialy dla
innych;

wprowadzenie dzieci w $wiat wartosci estetycznych irozwijanie umiejgtnosci
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;
ksztaltowanie wudzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy
rowiesnicze]j 1 wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotyczne;j;

zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,
aktywnosci 1 samodzielnosci, a takze ksztaltowanie tych wiadomosci 1 umiejetnosci, ktore
sa wazne w edukacji szkolne;j.

Do zadan oddziatu przedszkolnego nalezy:

)

2)

opieka nad zdrowiem, bezpieczenstwem i prawidlowym rozwojem wychowankow oraz
pomoc rodzicom w zapewnieniu ich dzieciom opieki wychowawczej;

ksztaltuje 1rozwija otwartos¢ dziecka wobec siebie, innych ludzi, wobec zycia
1 otaczajgcego go Swiata;
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3)

4)

5)

ksztalcenie, wychowanie i opieka dla dzieci niepelnosprawnych: niestyszacych, stabo

styszacych, niewidomych, stabo widzacych, z niepelnosprawnoscia ruchows, w tym

z afazja, zuposledzeniem umystowym, zautyzmem, wtym z zespotem Aspergera

1z niepetnosprawnosciami sprze¢zonymi, zwanych dalej "dzie¢mi niepetnosprawnymi",

oraz dla dzieci niedostosowanych spotecznie 1izagrozonych niedostosowaniem
spotecznym, wymagajacych stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy;
wspotpraca z rodzicami w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci poprzez:

a)  zaznajomienie rodzicow/prawnych opiekunéw z zadaniami 1zamierzeniami
wychowawczymi, dydaktycznymi i opiekunczymi w danej grupie wiekowej,

b) informowanie kazdego rodzica/prawnego opiekuna o postgpach dziecka, jego
zachowaniu, osiggni¢ciach i trudnosciach,

c)  gromadzenie informacji o zachowaniu si¢ dzieci w domu: dominujgce zabawy,
zainteresowania, hobby, hodowle itp.

d)  przekazywanie wiedzy pedagogicznej dotyczacej interesujacych
rodzicow/prawnych opiekunéw zakresow wiedzy, uwrazliwiajacej na dziecko, jego
potrzeby, mozliwos$ci 1 powinnosci,

e) organizowanie doradztwa metodycznego, psychologicznego i pedagogicznego dla
rodzicéw/prawnych opiekunow;

nauczyciele oddziatu przedszkolnego prowadza stala wspotprace z poradnig

psychologiczno - pedagogiczng. Celem wspolpracy jest rozpoznawanie mozliwosci

rozwojowych dzieci, wspomaganie ich rozwoju ipodejmowanie wczesnej interwencji
specjalistycznej oraz udzielanie wsparcia nauczycielom i rodzicom/prawnym opiekunom

w dzialaniach wychowawczo — dydaktycznych.

Przedszkole wudziela dzieciom, rodzicom inauczycielom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej:

1)  pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dziecku polega na rozpoznawaniu
1 zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych dziecka oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka;

2)  pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Przedszkolu organizuje Dyrektor;

3) pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Przedszkolu udzielaja dzieciom nauczyciele

oraz specjalisci wykonujacy w Przedszkolu zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

Przedszkole udziela dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezacej pracy
z dzie¢mi w formie:

y
2)

3)

zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

zaje¢ specjalistycznych:

a)  korekcyjno-kompensacyjnych,

b)  logopedycznych,

c)  socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;
porad i konsultacji.

Pomoc  psychologiczno-pedagogiczna  udzielana rodzicom inauczycielom polega
organizowaniu 1 prowadzeniu porad, konsultacji 1 szkolen.
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7. Do zadan Dyrektora nalezy w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
nalezy:

y

planowanie  1koordynowanie udzielania  dzieciom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

2)  ustalanie form udzielania pomocy, okresu jej udzielania oraz wymiar godzin dla
poszczegolnych form, ktore beda realizowane;

3)  ewentualne przekazanie obowigzkéw w zakresie koordynacji pomocy p-p innej osobie

4)  tworzenie zespotow dla dzieci z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
wyznaczanie osoby koordynujacej prace zespotu

5) informowanie na piSmie rodzicow dziecka o ustalonych formach, okresie udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne
formy pomocy beda realizowane

8. Do zadan nauczyciela iwychowawcy w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nalezy:

1)  rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dzieci;

2)  rozpoznawanie zainteresowan i uzdolnien dzieci,

3)  prowadzenie obserwacji pedagogicznych;

4)  indywidualizowanie pracy z dzieckiem na zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia (stopien
trudnosci, sposéb komunikowania si¢, wsparcie, zacheta, itd....)

5)  dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych dziecka na zajgciach, a takze podczas
pracy indywidualnej lub w zespole

9. Na zyczenie rodzicow w oddziale prowadzone s3 zajecia z religii. Udzial w zajeciach z religii
nie jest obowigzkowy.

10. Przedszkole moze organizowac zajgcia religii w grupie migdzy oddzialowej wychowankow,
w ktorych na nauke religii zgtosito si¢ 7 wychowankow.

§ 34.

Zadania oddzialu przedszkolnego w zakresie zasad bezpieczenstwa dzieci oraz zasad promocji
zdrowia. Sposob sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zaje¢ w oddziale przedszkolnym oraz
w czasie zaje¢ poza oddziatem przedszkolnym.

1. Zakres i sposob wykonywania zadan opiekunczych w oddziale przedszkolnym:

y

2)

3)

zapewnia dzieciom opieke pedagogiczng w czasie pobytu dziecka w szkole od momentu
przyprowadzenia go przez rodzicow do momentu odebrania dziecka przez
rodzica/prawnego opiekuna lub osobe do tego upowazniong;

wychowankowie oddziatow powinni by¢ ubezpieczeni od nieszczesliwych wypadkow za
zgoda rodzicow/prawnych opiekundw; Stawke ubezpieczenia corocznie ustala si¢ po
konsultacji z rodzicami/prawnymi opiekunami na pierwszym walnym zebraniu rodzicéw,
na poczatku roku szkolnego;

nie moga by¢ stosowane zadne zabiegi lekarskie bez zgody rodzicow/prawnych
opiekunow oprocz udzielania, w razie koniecznos$ci, pierwszej pomocy;
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4)

5)

6)

7)
8)

9

w przypadku nagtych zachorowan lub wypadkéw wychowawca natychmiast zawiadamia
rodzicéw/prawnych opiekundéw 1 wzywa pomoc lekarska;

opieke nad dzie¢mi w czasie ich pobytu prawuja nauczyciele, w wyjatkowych sytuacjach
krotkotrwata opieke nad dzie¢mi moze sprawowac inny pracownik wyznaczony przez
dyrektora;

zapewnia si¢ codzienny pobyt na $wiezym powietrzu, o ile pozwalaja na to warunki
pogodowe;

sala dydaktyczna posiada wlasciwg powierzchnig¢, oswietlenie, wentylacje 1 ogrzewanie;

w salach zaje¢ zapewnia si¢ temperature 18 stopni C, w przypadku nizszej temperatury,
dyrektor zawiesza zaj¢cia na czas oznaczony i1 powiadamia o tym organ prowadzacy;
dyrektor za zgoda organu prowadzacego moze zawiesi¢ zajecia, jesli temperatura
zewnetrzna mierzona o godzinie 21.00 w dwoch kolejnych dniach poprzedzajacych
zawieszenie zaje¢ wynosi —15 stopni C lub jest nizsza, a takze w przypadku wystapienia
na danym terenie zdarzen, ktére mogg zagrozi¢ zyciu lub zdrowiu dzieci.

Zasady sprawowania opieki w czasie zaje¢ poza terenem szkoty:

y

2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)

9

10)
11)

w trakcie zaje¢ poza terenem szkoty opiek¢ nad dzie¢mi sprawuje nauczyciel wraz
z 0sobg pomagajaca, ktorg moze by¢ pracownik szkoty lub rodzic. Na jedng osobe¢ dorosta
moze przypada¢ maksymalnie 15 dzieci z zastrzezeniem, iz zawsze musi by¢ nie mniej
niz 2 opiekunow;

osoba uprawniong do prowadzenia wycieczki dydaktycznej, rekreacyjnej, spaceru jest
nauczyciel,

kazda wycieczka jest organizowana zgodnie zogoélnym regulaminem wycieczek
1 spacerOw obowigzujagcym w szkole;

z regulaminem wycieczki zapoznawani sg rodzice / prawni opiekunowie, kazdorazowo,
bezposrednio przed wycieczka, regulamin omawiany jest zdzieémi W niej
uczestniczacymi;

kazda wycieczka musi by¢ zgloszona na druku ,karta wycieczki” i zaakceptowana przez
dyrektora;

w trakcie wyj$¢ dzieci poza teren szkoly nauczyciel zobowigzany jest do przestrzegania
przepiséw ruchu drogowego i zapoznaniu z nimi dzieci przed wyjsciem w teren;

kazdy nauczyciel wychodzac z dzie¢mi poza teren jest zobowigzany do kazdorazowego
odnotowania tego faktu w zeszycie wyj$¢ z dzie¢mi;

przed kazdym wyjsciem do ogrodu teren musi by¢ sprawdzony przez nauczyciela lub
innego pracownika;

jesli miejsce, w ktorym majg by¢ prowadzone zajecia, lub stan urzadzen technicznych
moze stwarza¢ zagrozenie dla bezpieczenstwa dzieci, nauczyciel obowigzany jest nie
dopusci¢ do zaje¢ lub przerwaé je wyprowadzajac dzieci z miejsca zagrozenia oraz
powiadomi¢ o tym niezwtocznie dyrektora;

teren zabaw musi by¢ ogrodzony;

jezeli przerwa w dziatalnosci oddzialu przedszkolnego trwa co najmniej dwa tygodnie,
dyrektor dokonuje kontroli catego obiektu iterenu woko6l niego pod katem
bezpieczenstwa. z przeprowadzonej kontroli sporzadza si¢ protokot;
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l.

12) w razie nieszczegsSliwego wypadku podczas pobytu dziecka nauczyciel na zajeciach

zobowigzany jest:

a)  udzieli¢ pierwszej pomocy w razie konieczno$ci wezwac pogotowie ratunkowe,

b)  powiadomi¢ rodzicéw/ prawnych opiekunow dziecka,

c)  niezwlocznie powiadomi¢ dyrektora,

d)  dyrektor jest zobowigzany powiadomi¢ o wypadku $miertelnym, ciezkim
1 zbiorowym niezwlocznie prokuratora, organ prowadzacy i kuratora o$wiaty,
aw przypadku zbiorowego =zatrucia zawiadamia niezwlocznie panstwowego
inspektora sanitarnego.

§ 35.

Szczegdtowe zasady przyprowadzania iodbierania dzieci z oddziatu przedszkolnego przez
rodzicow lub upowazniong przez nich osobg zapewniajaca dziecku petne bezpieczenstwo.
Rodzice zobowigzani sg do odbierania dziecka z oddziatu przedszkolnego osobiscie lub przez

osoby upowaznione przez nich na pismie. Rodzice zobowigzani sa do przyprowadzania dzieci
do sali lub szatni szkoly i oddanie go pod opieke nauczyciela lub pracownika peligcego dyzur
w szatni. Odbiér dziecka nastepuje poprzez osobiste stawienie si¢ rodzica lub osoby
upowaznione;j.

Do obowigzkéw rodzicoéw w czasie przyprowadzania i odbierania dzieci nalezy:

y
2)

3)
4)

5)

rodzice przestrzegaja ustalonych godzin przyprowadzania i odbierania dziecka;
odpowiadaja za bezpieczenstwo dzieci do momentu przekazania dziecka pod opieke
nauczyciela oraz od chwili odebrania go z grupy;

upowazniajg pisemnie inne osoby do odbierania dziecka z zaje¢;

jezeli zyczeniem jednego z rodzicOw jest nie odbieranie dziecka przez drugiego z nich, to
wowczas musi by¢ dostarczone poswiadczenie przez orzeczenie sagdowe;

jezeli rodzice przebywaja za granicg wydaja upowaznienie potwierdzone notarialnie.

§36.

Formy wspotdziatania z rodzicami oraz czestotliwos¢ organizowania kontaktow z rodzicami.
Wspotdziatanie nauczyciela z rodzicami odbywa si¢ poprzez:

)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

kontakty indywidualne rodzicéw i nauczycieli;

zebrania z rodzicami organizowane przez dyrektora szkoty;

zajgcia pokazowe 1 otwarte dla rodzicow;

uroczystosci szkolne;

wycieczki krajoznawcze 1 rekreacyjne z udziatem rodzicow;
pedagogizacj¢ rodzicow z udzialem specjalistow;

organizowanie dla rodzicow konsultacji ze specjalistami na terenie szkoty.
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§ 37.

Zakres zadan nauczyciela oddziatu przedszkolnego
Nauczyciel w swoich dziataniach wychowawczych, dydaktycznych i opiekunczych ma

obowigzek kierowania si¢ dobrem dzieci, troska o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska
z poszanowaniem godnosci osobistej dziecka.

Nauczyciel obowigzany jest:

)

2)
3)
4)

S)

rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane zpowierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami oddziatu przedszkolnego: dydaktyczng, wychowawcza
1 opiekuncza, w tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom w czasie
organizowanych zajec;

wspiera¢ kazde dziecko w jego rozwoju;

dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego;

ksztatci¢ i wychowywaé dzieci w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia iszacunku dla kazdego
czlowicka;

dba¢ o ksztattowanie udzieci postaw moralnych iobywatelskich zgodnie zideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi r6znych narodow, ras i $wiatopogladow.

Nauczyciel jest funkcjonariuszem publicznym.

Nauczyciel podczas lub w zwigzku z petnieniem obowiazkow stuzbowych, korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okre§lonych w ustawie z 6 czerwca
1997r — Kodeks Karny.

Do podstawowych zadan nauczyciela nalezy:

)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

odpowiedzialnos$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci na terenie szkoty 1 poza nig
(wycieczki, spacery, imprezy);

tworzenie warunkdéw wspomagajacych rozwdj dzieci, ich zdolno$ci i1 zainteresowan,
wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka;

wspoéldziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i nauczania
dzieci, z uwzglednieniem prawa rodzicow (prawnych opiekundéw) do znajomosci zadan
wynikajacych z podstawy programowej wychowania przedszkolnego, a w szczegdlnosci
do znajomo$ci zadan wynikajacych zprogramu wychowania przedszkolnego
realizowanego w danym oddziale iuzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego
rozwoju i zachowania;

planowanie i prowadzenie pracy wychowawczo — dydaktycznej zgodnie z podstawa
programowg wychowania przedszkolnego oraz odpowiedzialnos$¢ za jej jakosc;
prowadzenie analizy gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza
przedszkolna) z poczatkiem roku poprzedzajacego rozpoczgcie przez dziecko nauki
w klasie pierwszej szkoly podstawowej,

opracowanie indywidualnego programu wspomagania i korygowania rozwoju dziecka,
ktéry bedzie realizowany w roku poprzedzajacym rozpoczgcie nauki w szkole
podstawowej,

znajomos$¢ podstawy programowej ksztalcenia ogolnego dla szkét podstawowych
w zakresie i1 etapu edukacyjnego, zwlaszcza klasy 1 szkoty podstawowe;,
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8)
9

10)
11)
12)
13)

14)
15)

16)
17)

18)

19)

stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania;

dbanie o warsztat pracy — gromadzenie pomocy dydaktycznych oraz troska o estetyke
pomieszczen;

prowadzenie dokumentacji  przebiegu nauczania, dzialalnoSci wychowawczej
1 opiekunczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie izabezpieczenie
potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji;

wspolpraca ze specjalistami §wiadczgcymi pomoc psychologiczno — pedagogiczng, opieke
zdrowotng i inng;

planowanie wilasnego rozwoju zawodowego — systematyczne podnoszenie kwalifikacji
zawodowych (uczestnictwo w roznych formach doskonalenia zawodowego);

czynny udziat w pracach rady pedagogicznej, realizacja jej postanowien i uchwat;
inicjowanie iorganizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, kulturalnym,
wychowawczym, rekreacyjno — sportowym dla srodowiska rodzinnego i lokalnego;
realizacja zalecen dyrektora i os6b kontrolujacych,

realizacja innych czynnos$ci zleconych przez dyrektora lub wicedyrektora, wynikajacych
z biezacej dziatalnosci placowki.

nauczyciel zapoznaje rodzicow z podstawg programowg wychowania przedszkolnego
1 wlacza rodzicow do ksztaltowania u dziecka okreslonych wiadomosci i umiejetnosci
oraz zachgca rodzicow do wspdtdecydowania o sprawach grupy.

systematyczne informowanie rodzicow o zadaniach wychowawczych i ksztalcacych oraz
o sukcesach i ktopotach ich dzieci.

Nauczyciel odpowiada za:

)
2)
3)

4)
S)
6)
7)

bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci podczas pobytu dziecka na zajeciach;
jakos¢ swojej pracy;

kierowanie si¢ dobrem dziecka, troska o jego zdrowie, atakze szanowanie godnosci
osobistej dziecka;

udzielanie rodzicom rzetelnej informacji dotyczacej dziecka, jego zachowania i rozwoju;
codzienne przygotowanie si¢ do pracy z dzie¢mi;

rzetelne wykonywanie zadan wynikajacych z indywidualnego przydziatu czynno$ci,
rzetelno$¢, warto$¢ merytoryczng 1 estetyke obowigzujacej dokumentacji procesu
wychowawczo — dydaktycznego w grupie.

Nauczyciel ma prawo do:

y
2)

3)

4)

decydowania w sprawie doboru form, metod i srodkow dydaktycznych do realizacji zadan
wychowawczych, dydaktycznych i opiekunczych;

tworzenia wlasnych programéw wychowania i1nauczania zgodnie z obowigzujacymi
w tym zakresie przepisami;

korzystania w swojej pracy z pomocy dyrektora, rady pedagogicznej, a takze z pomocy
metodycznej i merytorycznej wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek, instytucji
o$wiatowych i naukowych;

wnioskowania w sprawach usprawniania statutowej dziatalnosci szkoty 1 poprawy
warunkow funkcjonowania dzieci w oddziale przedszkolnym.
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10.

Nauczyciel jest obowigzany do prowadzeniem obserwacji pedagogicznych majacych na celu
poznanie 1 zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowania tych obserwacji.
Rodzice majg prawo do:

1)  znajomo$ci zadan wynikajacych z realizowanego programu wychowania przedszkolnego
w oddziale do ktérego uczeszcza jego dziecko;

2)  uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju;

Do podstawowych obowiazkéw rodzicow dziecka nalezy:

1)  przestrzeganie niniejszego statutu;

2)  dopeienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem si¢ dziecka oddziatu przedszkolnego
zorganizowanego w szkole podstawowej;

3)  zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;

4)  informowania w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku dyrektora szkotly
podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka o realizacji tych zadan w przypadku ich
odbywania za granicg;

5) niespelnienie obowigzku odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego dziecka
podlega egzekucji w trybie przepisow o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.
Przez niespehlienie tego obowigzku nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecno$¢
w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
w oddziale przedszkolnym:;

6)  przyprowadzania dziecka zadbanego i czystego;

7)  zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty, pomoce i przybory;

8)  podania do wiadomosci wychowawcom petnej informacji o mozliwos$ciach i sposobach
kontaktowania si¢ z rodzicami w sprawach dziecka;

9) informowanie o przyczynach nieobecnos$ci dziecka w przedszkolu;

10) interesowanie si¢ postepami w rozwoju swojego dziecka i zasiggania opinii u wszystkich
nauczycieli odbywajacych z dzieckiem zaj¢cia wychowawczo - dydaktyczne, opiekuncze
1 zdrowotne.

§ 38.

Dziecko ma prawo do:

1)  wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo — wychowawczo —dydaktycznego
zgodnego z zasadami higieny pracy umystowej;

2)  ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej oraz
ochrony i poszanowania jego godnosci osobistej;

3)  zyczliwego i podmiotowego traktowania dziecka;

4)  akceptacji dziecka takim jakie jest;

5)  zabawy i dzialania w bezpiecznych warunkach;

6)  wyboru zadan i sposobdéw ich rozwigzania, wspotdzialania z innymi;

7)  mozliwosci zglaszania wlasnych pomystow i inicjatyw;

8)  doswiadczania konsekwencji wlasnego zachowania (ograniczonego wzgledami
bezpieczenstwa);

9)  codziennego pobytu na powietrzu, o ile pozwalaja na to warunki pogodowe;
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10) aktywnego ksztaltowania kontaktow spotecznych i otrzymywania w tej sferze pomocys;

11) indywidualnego procesu itempa rozwoju z uwzglednieniem zainteresowan, mozliwosci
1 potrzeb;

12) korzystania z zaje¢ korekcyjnych, terapii logopedycznej iinnej specjalistycznej, jesli
takiej potrzebuje, a placowka jest w stanie ja zorganizowac;

13) formulowania i wyrazania wlasnych pogladéw i ocen, zadawania trudnych pytan (na ktére
powinno uzyskac¢ rzeczowa, zgodna z prawda odpowiedz);

14) nauki i regulowania wlasnych potrzeb zgodnie z zasadami wspodlzycia spotecznego.

Do obowigzkéw dziecka nalezy:

1)  poszanowania nietykalno$ci cielesnej innych dzieci 1 dorostych;

2)  poszanowania godnos$ci osobistej innych dzieci 1 dorostych;

3)  stosowania si¢ do przyjetych umow obowigzujacych catg grupe i ustalonych przez dzieci
wspolnie z nauczycielka;

4)  wilaczania si¢ do prac porzadkowych wsali (i na terenie szkolnych) po zajeciach lub
zabawie;

5)  szanowania sprz¢tu i zabawek bedacych mieniem szkoty;

6)  kulturalnego i zyczliwego traktowania rowiesnikow 1 dorostych pracujacych w szkole;

7)  podejmowania dziatan samoobstugowych zgodnie z wiekiem iindywidualnymi
mozliwo$ciami.

§39.

Przyjmowanie dzieci do przedszkola
Postepowanie rekrutacyjne do oddziatéw przedszkolnych przeprowadza si¢ co roku na kolejny
rok szkolny.
Rodzice dzieci przyjetych do oddziatow przedszkolnych corocznie, ponownie skladajg
deklaracje w celu kontynuowaniu nauki w oddziale przedszkolnym w terminach i zasadach
okreslonych przez organ prowadzacy.

§40.

Kandydaci zamieszkali poza obszarem gminy mogg by¢ przyjeci do oddzialu przedszkolnego
na terenie tej gminy, jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego dana gmina nadal
dysponuje wolnymi miejscami w tym oddziale przedszkolnym.

W przypadku wigkszej liczby kandydatow zamieszkatych poza obszarem danej gminy
przeprowadza si¢ postepowanie rekrutacyjne. Bierze si¢ pod uwage kryteria z pierwszego etapu
postepowania rekrutacyjnego.

§41.

Whniosek o przyjecie do oddziatu przedszkolnego sktada si¢ u dyrektora szkoty w siedzibie
szkoty.
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§42.

1. Wniosek zawiera:

1)  imig, nazwisko, dat¢ urodzenia oraz numer PESEL kandydata, a w przypadku braku
numeru PESEL —seri¢ inumer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego
tozsamos¢;

2)  imiona i nazwiska rodzicow kandydata lub prawnych opiekunéw;

3)  adres miejsca zamieszkania rodzicéw lub prawnych opiekunéw i kandydata;

4) adres poczty elektronicznej inumery telefondw rodzicéw lub prawnych opiekunow
kandydata;

5)  wskazanie kolejnosci wybranych oddziatléw przedszkolnych od najbardziej do najmnie;j

preferowanych;

§43.

Szczegdlowe terminy postgpowania rekrutacyjnego zawarte sg w odpowiednim zarzadzeniu
Prezydenta Miasta Nowego Sacza.

§44.

1. Kryteria naboru do oddziatow przedszkolnych:

1)

2)

do oddziatoéw przedszkolnych przyjmuje si¢ kandydatow zamieszkatych na obszarze
gminy;

w przypadku wigkszej liczby kandydatow zamieszkatych na obszarze gminy, niz liczba
miejsc, na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage lacznie
nastepujace kryteria:

a)  wielodzietno$¢ rodziny kandydata,

b)  niepetosprawno$¢ kandydata,

c)  niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata,

d)  niepelnosprawno$¢ obojga rodzicow kandydata,

e)  niepelnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata,

f)  samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

g)  objecie kandydata piecza zastepcza.

2. Kryteria te majg jednakowg wartos¢ tj. 1 punkt.

3. W przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu oddzial przedszkolnych nadal dysponuje
wolnymi miejscami, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage

dodatkowe kryteria ustalone przez organ prowadzacy.
4. Przepisy te stosuje si¢ takze do postepowania rekrutacyjnego:

1)

2)

wobec dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktorzy
ubiegaja si¢ o przyjecie do oddzialu przedszkolnego;

w przypadku dzieci nieposiadajacych orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydanego ze wzgledu na niepetnosprawno$¢ ubiegajacych si¢ o przyjecie do oddziatu
przedszkolnego integracyjnego.
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§45.

Postgpowanie rekrutacyjne do oddzialu przedszkolnego przeprowadza komisja rekrutacyjna.
Komisje rekrutacyjna powotuje dyrektor szkoty.

Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

W sktad komisji rekrutacyjnej wchodzi, co najmniej 3 przedstawicieli rady pedagogiczne;.

W sktad komisji rekrutacyjnej nie moze wchodzi¢ dyrektor szkoty oraz osoba, ktorej dziecko
jest objete postepowaniem rekrutacyjnym.
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Rozdzial 6
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

§ 46.

W Szkole zatrudniani sg nauczyciele i inni pracownicy Szkoty.
Zasady zatrudniania i zwalniania nauczycieli 1innych pracownikéw Szkoty reguluja odrebne

przepisy.

§ 47.

Wicedyrektor szkoty jest bezposrednim przelozonym stuzbowym zupowaznienia Dyrektora

szkoty:

1)  nauczycieli , wychowawcow $wietlicy, pedagoga szkolnego, bibliotekarza;

2)  jest przelozonym shluzbowym wszystkich pracownikow szkoly podczas pelnienia
biezacego nadzoru nad szkola, a takze podczas petnienia funkcji zastepcy Dyrektora, ma
wiec prawo do przydzielania zadan 1 wydawania polecen;

3) z upowaznienia Dyrektora szkoly wspotdecyduje w biezacych sprawach procesu

dydaktycznego oraz wychowawczo — opiekunczego w catej szkole;

a) ma prawo pehligc nadzoér pedagogiczny do formutowania projektu oceny pracy
podlegtych bezposrednio nauczycieli, a takze w sprawach oceny pracy opiekunczo-
wychowawczej 1 wychowawcow;

b)  wnioskowanie do Dyrektora w sprawach nagréod i1wyrdznien oraz kar
porzadkowych tych nauczycieli ktorych jest bezposrednim przetozonym;

c) ma prawo uzywania pieczatki z tytutem: Wicedyrektor Szkotly, oraz podpisywania
pism, ktorych tres¢ jest zgodna z zakresem jego zasad i kompetencji.

§ 48.

Nauczyciel obowigzany jest:

1)

2)
3)
4)

5)

rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane zpowierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoly: dydaktyczno- wychowawcza i opiekuncza w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczehstwa uczniom W czasie zajec
organizowanych przez szkote;

wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobistego;

ksztatci¢ 1 wychowywa¢ mlodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia iszacunku dla kazdego
czlowieka;

dba¢ o ksztaltowanie uuczniow postaw moralnych iobywatelskich zgodnie zideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi r6znych narodow, ras i $wiatopogladow.
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Zakres zadan nauczycieli wynikajacy z Nowej Podstawy Programowe;:

y

2)

3)

4)
S)

6)

7)

8)

9

10)

realizujg program nauczania, ktory dobierajg zgodnie z rozporzadzeniem MEN w sprawie

warunkow 1 trybu dopuszczania do uzytku szkolnego programoéw nauczania z zakresu

ksztatcenia ogolnego oraz warunkéw 1itrybu dopuszczania do uzytku szkolnego

podrecznikéw 1 zalecania Srodkow dydaktycznych;

pisemnie opracowuja plany wynikowe prowadzonych przez siebie zaje¢ edukacyjnych

oraz dbajg o prawidlowy, zgodny w wymogami dydaktyki i zalozeniami programowymi

przebieg procesu dydaktycznego;

decyduja w sprawie doboru odpowiednich metod, form organizacyjnych 1 $rodkow

dydaktycznych w prowadzeniu swoich zaje¢ edukacyjnych;

podejmuja réznorodne formy pracy wspierajace rozwdj psychofizyczny uczniéw,

ich zdolnosci, zainteresowania, a szczego6lnie:

a)  udzielajg uczniom pomocy w przygotowaniu konkurséw przedmiotowych,

b)  udzielaja pomocy w przezwycigzeniu niepowodzen szkolnych,

c) eksponuja osiggnigcia uczniow na gazetkach szkolnych, imprezach i zebraniach
rodzicielskich;

podejmuja roéznorodne dzialania przyczyniajace si¢ do wzbogacania warsztatu pracy

pedagogicznej a w szczegdlnosci:

a)  wspotuczestnicza we wzbogacaniu wyposazenia w srodki dydaktyczne,

b)  korzystaja z pomocy szkolnych zgodnie z instrukcjami,

c) zapobiegaja zagubieniu iniszczeniu pomocy oraz pracujag nad wyrabianiem
u ucznidéw nawyku poszanowania pomocy naukowych i sprzetu szkolnego;

tworzag warunki do udzialu ucznidéw w roéznych formach aktywnos$ci spoteczno —

kulturalnej, samorzadnosci, w konkursach i imprezach sportowych;

prawidtowo prowadza dokumentacj¢ pedagogiczng prowadzonych przez siebie zajgé

edukacyjnych obowigzkowych 1nadobowigzkowych, decydujg o treSciach programu

prowadzonego kota lub zespotu

pracuja nad doskonaleniem umiejetnosci dydaktycznych i podnoszeniem poziomu wiedzy

merytorycznej, a w szczegdlnosci:

a)  dbaja o etyke i godnos¢ zawodu nauczyciela,

b)  wuczestnicza w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego oraz
samoksztatceniu kierowanym,

c) realizujg zalecenia po obserwacyjne i powizytacyjne,

d) zachowuja  postawg  zdyscyplinowania  odpowiedzialno$ci  uczciwosci,
obowigzkowosci 1 zaangazowania,

e)  przestrzegaja ustalen zawartych w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania
uczniow;

stosuja si¢ do zalecen poradni psychologiczno — pedagogicznej dotyczacych obnizenia

wymagan z zakresu wiedzy i1 umiejetnosci ucznia oraz w wypadku indywidualnego toku

nauki dla ucznidow szczeg6élnie uzdolnionych w wybranej dziedzinie wiedzy lub

umiejetnosci;
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11)

12)

13)
14)

15)

16)

wspoldziataja z organami  szkoty wrozwigzywaniu probleméw  dydaktycznych,

wychowawczych 1 opiekunczych oraz podejmuja dzialania reagowania w sytuacjach

trudnych wychowawczo;

ponosza petna odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie, bezpieczenstwo ucznidéw podczas

zaje¢ obowiazkowych i nadobowigzkowych w czasie ktorych sprawuja opieke nad nimi;

przestrzegaja zasad poszanowania godno$ci osobistej uczniow;

zobowigzani s3 do pelienia dyzurdw czynnych przed rozpoczeciem lekcji, w przerwach

miegdzylekcyjnych oraz po zakonczonych lekcjach wg harmonogramu dyzuréw:

a)  harmonogram dyzuréw zatwierdza dyrektor szkoty.

b)  w ramach swojego dyzuru nauczyciel moze organizowac szczego6lnie w kasach I-111
uczniom zabawy i zajecia ruchowe,

c) w przypadku nieobecno$ci dyzurujacego — dyzuruje nauczyciel, ktory zastepuje
nieobecnego nauczyciela lub dyrektor wyznacza zastepstwo,

d)  w klasach integracyjnych dyzuruje nauczyciel po skonczonej lekcji;

przeprowadzanie diagnozy przedszkolnej w roku poprzedzajacym nauke w klasie

pierwszej szkoly podstawowej;

zobowigzani s3 do dostgpnosci w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo

a w przypadku nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym ‘2 obowigzkowego

wymiaru zaje¢- w wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni:

a)  konsultacie o ktorych mowa w art42ust.2f KN, sg realizowane w formie
stacjonarnej lub w formie zdalnej;

b)  rodzice ucznidow zglaszaja che¢ udzialu w konsultacji za pomoca stosowanego
wpisu w dzienniku elektronicznym, lub w innej formie (np. mailowo), wskazujac
rodzaj konsultacji (stacjonarna, zdalna);

c) termin i godzina konsultacji ustalana jest w porozumieniu w ramach kontaktow
okreslonych w pkt 2;

d) forma zdalna konsultacji realizowana jest w formie korespondencji w dzienniku
elektronicznym, maili, lub za pomocg komunikatoréw internetowych;

e)  konsultacje maja charakter opinii, wyjasnien lub porad,

f)  konsultacje nie s realizowane w formie zaje¢;

g)  konsultacje nie podlegaja ewidencji czasu pracy przez pracodawcg¢ oraz
dokumentowaniu.

Nauczyciel odpowiada cywilnie, karnie lub stuzbowo przed dyrektorem szkoty, organem
prowadzacym szkole za:

y

2)

3)

4)

poziom wynikéw dydaktyczno — wychowawczych w swoich zajeciach edukacyjnych oraz
w klasach 1 zespotach, stosownie do realizowanego programu i warunkow, w jakich
pracuje, stan warsztatu pracy, sprzg¢tu iurzadzen oraz S$rodkéw dydaktycznych mu
przydzielonych;

tragiczne skutki wynikte zbraku swego nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidw na
zaj¢ciach szkolnych, pozaszkolnych lub w czasie dyzuréw mu przydzielonych;
nieprzestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub na
wypadek pozaru;

zniszczenie lub strate elementow majatku 1 wyposazenia szkoty przydzielonych mu przez
dyrektora, a wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia.
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Nauczyciel podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkéw stuzbowych korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych oraz zasadach okreslonych w ustawie z dnia 6
czerwca 1997 Kodeks Karny.

Organ Prowadzacy Szkoty iDyrektor sa zobowigzani zurzedu wystgpowaé w obronie
nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.

Nauczyciel ma prawo wyboru podrgcznika sposrdd podrecznikéw dopuszczonych do uzytku
szkolnego. Wybor podrecznika reguluja odrgbne procedury.

Nauczyciel przedstawia dyrektorowi szkoty program wychowania przedszkolnego lub program
nauczania. Dyrektor szkoty, po zasiegni¢ciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku
zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego lub program
nauczania.

Dopuszczone do uzytku w danej szkole programy nauczania stanowig odpowiednio zestaw
programow nauczania. Dyrektor Szkoly jest odpowiedzialny za uwzglednienie w szkolnym
zestawie programow catos$ci Podstawy Programowej ksztalcenia ogdlnego ustalonej dla danego
etapu edukacyjnego.

Zasady postepowania podczas wyboru podrgcznikow i1 programéw przeznaczonych do uzytku
okresla procedura.

§ 49.
Pedagog, psycholog, logopeda, pedagog specjalny

W Szkole zatrudnia si¢ pedagoga, psychologa, logopede i pedagoga specjalnego.

Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) prowadzenia badan dziatan diagnostycznych wuczniow, wtym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania
mocnych stron uczniéw, predyspozycji, atakze okreSlenie przyczyn trudnosci
w funkcjonowaniu w zyciu szkoty;

2)  diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniéw

3)  rozpoznawanie wraz z nauczycielami indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowania
przyczyn niepowodzen szkolnych;

4)  okreslenie form i sposobdéw udzielania uczniom pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j
odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

5)  organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla
uczniow, rodzicéw i nauczycieli;

6)  wspieranie dziatan profilaktyczno — wychowawczych nauczycieli 1 psychologa szkolnego
wynikajacych z programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty;

7)  podejmowanie dziatan profilaktyczno —wychowawczych w stosunku do uczniow
z udziatem rodzicow i nauczycieli;

8)  dzialania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji zyciowe;.

9) Pedagog szkolny wspotpracuje instytucjami w zakresie wsparcia wychowawczego,
profilaktyki i prewenc;ji.
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Do zadan psychologa szkolnego nalezy:

)

2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)
9)
10)

11)

prowadzenie badan idzialan diagnostycznych ucznidow, wtym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspieranie
mocnych stron uczniow

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow,

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb, okres§lanie form i sposobéw udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w tym uczniom z zaburzeniami emocjonalno-spotecznymi

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki iuzaleznien iinnych problemoéw dzieci
1 mtodziezy

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie ro6znych form pomocy w §rodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym ucznidow,

inicjowanie 1iprowadzenie dzialan mediacyjnych iinterwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

pomoc rodzicom inauczycielom Ww rozpoznawaniu irozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow,

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych iinnych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j

podejmowanie dziatan profilaktyczno —wychowawczych w stosunku do uczniow
z udziatem rodzicéw i1 nauczycieli;

psycholog szkolny wspodtpracuje instytucjami w zakresie wsparcia wychowawczego,
profilaktyki i prewencji.

szczegotowy zakres kompetencji psychologa szkolnego okresla zakres czynnosci.

Do zadan logopedy nalezy:

)
2)
3)

4)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy uczniow,

prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla ucznidow i rodzicoéw
w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen,
podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow,

wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych iinnych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

y

wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi

specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a)  rekomendowaniu dyrektorowi szkoty lub placowki do realizacji dziatan w zakresie

b)  zapewnienia aktywnego i1 petnego uczestnictwa ucznidow w zyciu szkoty i placowki
oraz dostgpnosci
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d)

g)

h)
1)

prowadzeniu badan idziatanh diagnostycznych zwigzanych zrozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1iedukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier iograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty i1 placéwki,

wspieraniem nauczycieli w:

- rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw lub wychowankéw, w tym barier i ograniczen,
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia lub wychowanka ijego uczestnictwo
w zyciu przedszkola, szkoty lub placowki,

- udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
z uczniem lub wychowankiem,

- dostosowaniu  sposobéw 1metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia lub wychowanka oraz jego mozliwosci
psychofizycznych,

- doborze metod, form ksztalcenia is$rodkéw dydaktycznych do potrzeb
uczniéw lub wychowankow,

rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych 1 wychowawczych uczniow,

okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i srodkow

dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-

komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe

1 edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne ucznia;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidow

1 nauczycielom;

wspolpraca, w zaleznos$ci od potrzeb, z innymi podmiotami

dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci

1 mlodziezy objetych ksztatceniem specjalnym

Pedagog, psycholog, logopeda i pedagog specjalny moga przeprowadzi¢ z uczniem rozmowe
interwencyjng, po rozpoznaniu decydujg o poinformowaniu rodzicow.

§ 50.
Wychowawca klasy

Wychowawca czuwa nad procesem wychowania, rozumianym jako wspieranie dziecka
w rozwoju w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spoteczne;j

Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegodlnej opiece wychowawczej jednemu nauczycielowi
uczacemu w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.

Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wychowawca opiekuje si¢
danym oddzialem w ciggu calego etapu edukacyjnego.

Dyrektor moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danym oddziale:

1)  z wlasnej inicjatywy w oparciu o wyniki sprawowanego nadzoru pedagogicznego lub

2)  w przypadku rezygnacji nauczyciela z pelnienia zadan wychowawcy lub

3)  nawniosek rodzicow danego oddziatu.
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Formy spetniania zadan wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku ucznidow, ich
potrzeb oraz warunkow srodowiskowych Szkoty.
Do zakresu zadan wychowawcy nalezy:

)
2)
3)

4)

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia;

inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom swojego
oddziatu;

realizowanie zadan zwigzanych z ocenianiem zachowania ucznia;

Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1

)
2)
3)

4)

S)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng w swojej klasie

przy pomocy atrakcyjnych celéw lub projektow, na ktorych skupia aktywnos$¢ zespotu,

przeksztatca klase w grupe samowychowania 1 samorzadnosci;

planuje 1 organizuje wspolnie z uczniami i rodzicami:

a)  rdézne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot;

b)  ustala tre$ci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy
klasowego;

wspotdziala znauczycielami w klasie, koordynuje ich dzialania wychowawcze,

organizuje indywidualng opieke nad uczniami szczegélnie uzdolnionymi, a takze

z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami;

utrzymuje kontakt z rodzicami w celu:

a)  poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo —wychowawczych ich dzieci;

b)  wspotdziatania zrodzicami tzn. okazywania im pomocy wich dzialaniach
wychowawczych wobec dzieci iotrzymywanie od nich pomocy w swoich
dzialaniach;

c)  wilaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

wspolpracuje ze specjalistami, §wiadczacymi kwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu

potrzeb 1itrudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan iszczegdlnych uzdolnien

uczniow zgodnie z przepisami dotyczacymi zasad udzielania uczniom pomocy
psychologicznej 1 pedagogiczne;j;

interesuje si¢ postepami ucznidw w nauce; analizuje przyczyny niepowodzen, podejmuje

wraz z zespotem, nauczycielami i rodzicami réznorodne dziatania zaradcze;

czuwa nad regularnym uczgszczaniem dzieci do szkoly, bada przyczyny absencji,

organizuje pomoc dla tych dzieci, ktéore zpowodu nieobecnosci maja trudnosSci

w opanowaniu kre§lonych umiej¢tnos$ci, organizuje roéznorodne formy spotkan

z rodzicami, prowadzi ich pedagogizacj¢ w zakresie potrzeb i oczekiwan rodzicow

wspoldziala z organami szkoly w zakresie stworzenia optymalnych warunkéw nauki,

bezpiecznego 1 higienicznego pobytu ucznia w szkole;

nawigzuje kontakt z bibliotekarzem; wspotdziata w podnoszeniu poziomu czytelnictwa,

a takze z opiekunami kot zainteresowan i zaje¢ pozalekcyjnych;

dba o sprzet iestetyke sali lekcyjnej przydzielonej danej klasie, starannie izgodnie

z przepisami prowadzi dokumentacj¢ powierzonej mu klasy (dziennik lekcyjny, arkusze

ocen, wypisywanie §wiadectw inne czynnosci administracyjne dotyczace klasy zgodnie

z zarzadzeniami wladz szkolnych).
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10.

1.

12.

13.

Ustala ocen¢ z zachowania zgodnie z ustaleniami zawartymi w Rozdziale 7 Statutu Szkoty.

Ma wptyw na nagradzanie, wyroznianie, a takze stosowanie kar okreslonych Statutem Szkoty.

Wychowawca ma obowigzek podejmowaé formy spetniania zadan nauczyciela — wychowawcy

odpowiednio do wieku uczniow, ich potrzeb, rodzaju szkoty oraz jej warunkow

srodowiskowych.

W swej pracy nauczyciel — wychowawca ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej

1 metodycznej wlasciwych placéwek 1 instytucji oswiatowych, naukowych, a w szczegolnosci:

1) strony dyrektora szkoty;

2)  z pomocy nauczyciela — opiekuna wyznaczonego przez dyrektora szkoly, w wypadku
wychowawcy poczatkujacego;

3)  zdoradztwa specjalistow, poradni psychologiczno — pedagogicznej;

4)  wilasciwych zarzadzen witadz szkolnych oraz z odpowiednich czasopism i literatury
znajdujacej sie¢ w bibliotece szkolnej, bibliotekach pedagogicznej oraz innych
bibliotekach;

5)  wydziatu do sp. Mtodocianych.

Nauczyciel — wychowawca odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty za:

1)  osigganie celéw wychowania w swojej klasie;

2)  poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankow bedacych w trudnej
sytuacji szkolnej lub spoteczno —wychowawczej;

3)  prawidlowos$¢ dokumentacji uczniowskiej w swojej klasie.

Wychowawca klasy w ramach godziny wychowawcze] realizuje treSci zwigzane
z ksztaltowaniem umiejetnosci udzielania pierwszej pomocy.

§ 51.
Nauczyciel wspomagajacy

Zadania edukacyjne pedagoga wspomagajacego to:

1)  opracowanie w oparciu o diagnoz¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, rozmowy
zrodzicami diagnozy pedagogicznej (tzw. roboczej), uwzgledniajacej potrzeby
i mozliwosci dziecka niepelnosprawnego, dajacej podstawe do sformutowania programu
1 toku oddziatywan edukacyjnych (program edukacyjno — terapeutyczny);

2)  udzielanie pomocy i wsparcia uczniom z niepetnosprawno$ciami tak, aby nie zanizaé
wymagan edukacyjnych wobec nich, pamigtajac o dostosowaniu wymagan do mozliwosci
1 potrzeb;

3)  opracowanie, wspdlnie z nauczycielem (nauczycielami) wiodgcym kryteriow wymagan
1 oceny efektow pracy uwzgledniajacych dostrzeganie i docenianie najmniejszego postepu
1 wysitku ucznia;

4)  opracowanie wraz znauczycielem wiodacym strategii lekcji, tak aby w procesie
edukacyjnym stwarza¢ mozliwo$¢ osiggania sukcesu przez wszystkich ucznidow, a zajgcia
lekcyjne byty atrakcyjne, aktywizujace (bloki tematyczne, praca w grupach, metoda
projektow, drama), aby okreslone zostaly zasady wspotpracy w czasie lekcji 1 sposoby
wlaczania niepelnosprawnych w tok lekcji;

5)  opracowanie indywidualnego programu terapeutycznego, organizowanie w porozumieniu
z dyrektorem zaje¢ rewalidacyjnych 1 terapeutycznych.
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§ 52.
1. W Szkole zatrudnia sig¢:

1)  sekretarzy Szkoty (administracja);
2)  ksiegowa;
3)  sprzataczki.
2. Nawigzanie irozwigzywania stosunku pracy zosobami zatrudnionymi na stanowiskach
wymienionych w ust. 1, dokonuje Dyrektor na podstawie Kodeksu pracy.
3. Szczegbdlowy przydziat zadan opracowuje Dyrektor.
4. Pracownicy obstugi zatrudnieni na terenie szkoty podlegaja Dyrektorowi jako kierownikowi
zaktadu pracy 1 realizujg szczegotowy zakres obowiazkow przez niego wyznaczony.
5. Szczegdtowe ustalenia dotyczace :
1)  obowigzkéw pracownikow szkoty
2)  czasu pracy
3)  obowigzkéw pracodawcy
4)  urlopéw i zwolnien od pracy
5)  BHP oraz ochrony przeciwpozarowe;j
6)  ochrony pracy kobiet
7)  wyplaty wynagrodzenia
8)  wyrdznien 1 nagrod
9)  dyscypliny pracy
Zawieraja stosowne przepisy.

§ 53.
Warunki zapewniajgace bezpieczenstwo uczniow w czasie zaje¢¢ organizowanych
przez Szkole
1. Szkola zapewnia warunki zapewniajace bezpieczenstwo ucznidw w czasie zaj¢é

organizowanych przez Szkot¢ poprzez:

1)  wyposazenie pomieszczen do nauki w tawki 1 stoliki odpowiednie do wzrostu uczniow;

2)  uzywanie sprawnych srodkow dydaktycznych i pomocy naukowych;

3)  zabezpieczony isprawny sprzet i wyposazenie w szczegdlnosci w sali gimnastycznej,
boiska szkolnego oraz pracowni,

4)  opracowane regulaminy  korzystania  zpracowni  z okre$leniem  warunkéw
bezpieczenstwa;

5)  opracowanie ,,Regulaminu organizacji wycieczek i turystyki w Szkole”;

6)  opracowanie regulaminu korzystania z basenu oraz organizacji dowozu uczniow;

7)  organizacj¢ dyzurow podczas przerw miedzylekcyjnych;

2. Zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom nauczyciele i1wychowawcy

realizujg w nizej okreslonych sposobach i1 formach:

1)  punktualne rozpoczynanie i konczenie zaj¢¢ lekcyjnych;

2)  rzetelne pelienie dyzurdw podczas przerw mig¢dzylekcyjnych;

3) w klasach I-III nauczyciel prowadzacy zaj¢cia pozostaje zuczniami takze podczas
przerwy miegdzylekcyjnej;

4)  nie pozostawianie uczniéw bez opieki podczas prowadzonych przez siebie zaje¢;
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5)  kontrolowanie obecno$ci uczniow i odnotowywanie nieobecnos$ci ucznidw na zajeciach;

W zakresie zapewnienia uczniom bezpieczenstwa w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkole

inni pracownicy sa obowigzani do:

1)  zwracania uwagi uczniom na niewtasciwe ich zdaniem zachowanie;

2)  nie wpuszczania uczniow do kuchni, kotlowni oraz innych pomieszczen, w ktérych
uczniowie mogliby by¢ narazeni na niebezpieczenstwo;

W kazdym zaistniatym wypadku nauczyciele iinni pracownicy Szkoty zawiadamiajg

Dyrektora.

Szkota zapewnia w toalecie: mydto do rak, reczniki papierowe (lub suszarki do rak) oraz papier

toaletowy.

§ 54.
Doradztwo zawodowe

Szkota organizuje:

1)  preorientacj¢ zawodowa dla oddziatow przedszkolnych w szkole;

2)  orientacj¢ zawodowg dla klas I-VI szkét podstawowych;

3) zajgcia zzakresu doradztwa zawodowego dla uczniow klasy VII 1 VIII wcelu
wspomagania uczniow przy podejmowaniu decyzji edukacyjnych i1zawodowych przy
wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Zajgcia prowadzg nauczyciele i specjalisci.

Zajgcia, o ktorych mowa w ust. 1, s3 prowadzone niezaleznie od pomocy w wyborze kierunku

ksztatcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej.

Szkota w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego wspotdziata z:

1)  poradniami psychologiczno-pedagogicznymi iinnymi instytucjami prowadzgcymi tego
typu dziatalnos¢;

2)  poradniami specjalistycznymi;

3)  pracodawcami;

4)  szkotami prowadzacymi ksztalcenie zawodowe.

Organizacja zadan Szkoty na rzecz doradztwa zawodowego uwzglednia w nim udzial rodzicow

uczniow.

Szkota corocznie, nie pdzniej niz do 15 wrzesnia, opracowuje na dany rok szkolny program

dziatan zzakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego, w ktorym uwzglednia udziat

przedstawiciela  poradni  psychologiczno-pedagogicznej,  specjalistycznych  1iinnych
wspolpracujacych ze Szkola.

Zadania zwigzane z planowaniem i realizowaniem zadan z zakresu doradztwa edukacyjno-

zawodowego realizuje wyznaczony przez Dyrektora nauczyciel. Zajecia z zakresu doradztwa

zawodowego s3 realizowane w oparciu o program przygotowany przez nauczyciela
prowadzacego te zajecia.

Do zadan nauczyciela realizujacego zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego

nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidow na informacje edukacyjne
1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia 1 kariery zawodowej;
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10.

2)

3)

4)
5)

6)

gromadzenia, aktualizowania iudostepnianie edukacyjnych izawodowych wiasciwych
dla danego poziomu ksztatcenia;

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia izawodu oraz
planowanie ksztatcenia i kariery zawodowej;

koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkole;
wspélpraca zinnymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

wspieranie nauczycieli iinnych specjalistéw w udzielaniu pomocy psychologiczno -
pedagogicznej.

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia prowadzone s3:

1)
2)
3)
4)

na godzinach z wychowawca;

w czasie zaje¢ edukacyjnych, jezeli przewiduje to program nauczania;

podczas spotkan z przedstawicielami pracodawcéw, powiatowych urzedow pracy;
podczas spotkan z przedstawicielami szk6t zawodowych.

Szkola stwarza mozliwosci udziatu uczniow:

1)
2)

w dniach otwartych szkot zawodowych;
w targach edukacyjnych;

Ponadto Szkota:

1)
2)
3)

upowszechnia informator o szkotach ponadpodstawowych;
gromadzi informacje dotyczace zawodow w formie folderéw, ulotek;
tworzy bazy o szkotach z wykorzystaniem Internetu.
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Rozdzial 7
Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego

§ 55.

W szkole prowadzony jest dziennik elektroniczny.

§ 56.

Podstawowa zasada oceniania wiedzy, umiejetnosci i zachowania ucznia sg jednolite, $Scisle
okreslone ikonsekwentnie stosowane kryteria wymagan stawiane uczniom przez nauczycieli na
poszczegblne oceny.

§ 57.

Zasady oceniania z religii 1 etyki okreslajg odrebne przepisy. Oceny roczne lub koncowe
oceny klasyfikacyjne nie wliczaja si¢ do $redniej ocen.

§ 58.
1. Ocenianiu podlegaja:
1)  osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2)  zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych izachowania ucznia odbywa si¢ wramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

§ 59.

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych $rédrocznych 1rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2)  ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych, $rddrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych oraz
$rdédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych
w szkole;

4)  przeprowadzanie egzamindow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych zzaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, obowigzujacej w szkole;

6) ustalanie warunkow 1itrybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7)  ustalanie warunkéw isposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach ucznia w nauce i zachowaniu oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia.
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§ 60.

Ocenianie wewnatrzszkolne
Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)  informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych ijego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2)  udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3)  udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4)  motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

5)  dostarczenie rodzicom inauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji imetod pracy dydaktyczno —
wychowawczej;

7)  wdrazanie ucznidw do efektywnej samooceny i wspotoceny;

8)  rozwijanie systemu oceniania wspierajacego.

§ 61.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz ich rodzicow o:

1)  wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegoélnych srodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania;

2)  sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3)  warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaj¢¢ edukacyjnych.

Rodzice i uczniowie potwierdzaja podpisem fakt zapoznania si¢ z wymagania edukacyjnymi na

poszczegdlne oceny ze wszystkich przedmiotow oraz formami i sposobami sprawdzania

osiggnig¢ edukacyjnych uczniow.

§ 62.

Sposob udostepniania dokumentacji
Sposdéb udostepniania ocenianych prac pisemnych uczniéw odbywa si¢ z zachowaniem zasady

swobodnego dostgpu ucznidéw i rodzicéw do informacji o postepach i trudnos$ciach w nauce.
Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Poprawione i ocenione prace pisemne ucznidw nauczyciele udostgpniaja rodzicom w oryginale
podczas konsultacji indywidualnej, dni otwartych dla rodzicow.

Prace pisemne mozna skserowa¢ w kolorze (na zyczenie ikoszt rodzicow ucznia) za
wczesniejszym zgloszeniem.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ fotografowania przez rodzica prac pisemnych uczniow.

Sprawdzone i ocenione prace pisemne ucznidow s3 przechowywane 1 udostepniane przez okres
danego roku szkolnego.

Dokumentacja dotyczaca: egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, sprawdzianu
wiadomosci 1 umiej¢tnosci oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia, jest
udostepniana tylko do wgladu i na wniosek zlozony przez ucznia lub jego rodzica.
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Ustalony spos6db udostepniania prac pisemnych jest w petni akceptowany przez ucznidéw i ich
rodzicow, jako pelnoprawnych uczestnikow procesu ksztatcenia.

§ 63.
Wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w art. 44b ust. 8 pkt 1 ustawy, dostosowuje si¢ do

indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych

ucznia:

1)  posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, o ktérym mowa w art. 127 ust. 3 ustawy — Prawo o$wiatowe;

2)  posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni  psychologiczno-pedagogicznej, wtym  poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4)  nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczng wszkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktorym mowa
w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy — Prawo o$wiatowe;

5)  posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

§ 64.

Zwalnianie z niektorych zajec¢
Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach

wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki, na
podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, o ktérym mowa w§ 64ust. 2, uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, niepetno sprawnosciami
sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

W przypadku ucznia, o ktorym mowa w § 64 ust. 4, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego j¢zyka
obcego moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.
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6. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

7.  Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ze
wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, niepelnosprawnos¢.

Biezace ocenianie, klasyfikowanie Srodroczne i koncoworoczne oraz promowanie
uczniow klas IV-VIII

§ 65.

Biezace ocenianie
1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej stopnie z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ wedlug

nastepujacej skali:

1)  stopien celujacy — 6;

2)  stopien bardzo dobry — 5;
3)  stopien dobry —4;

4)  stopien dostateczny — 3;

5)  stopien dopuszczajacy — 2;
6)  stopien niedostateczny — 1.

66.

Nauczyciel ocenia ucznia systematycznig, sprawdzajac jego wiedze¢ i umiej¢tnosci z roznych
dziatow ina réznych poziomach aktywnosci. Podstawa do wystawienia oceny $rodrocznej lub
koncoworocznej s3 co najmniej trzy oceny czastkowe uzyskane przez ucznia w procesie nauczania
danego przedmiotu, a w szczegbélnych przypadkach (np. wysoka absencja ucznia ze wzgledow
zdrowotnych ) co najmniej dwie oceny czastkowe, a z przedmiotoOw egzaminacyjnych: matematyka,
j-polski, j.angielski pozostaja co najmniej trzy oceny czastkowe.

§ 67.

Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysilek wktadany przez ucznia w wywigzywaniu si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego takze systematyczno$é
udzialu w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz
kultury fizyczne;.

§ 68.
1. Oceny biezace z prac pisemnych poczawszy od klasy IV ustala si¢ wedtug nastgpujacej skali:

1)  100% stopien celujacy — 6;

2)  90%- 99% stopien bardzo dobry - 5;

3)  75%- 89% stopien dobry - 4;

4)  50%- 74% stopien dostateczny - 3;

5)  35%- 49% stopien dopuszczajacy - 2;

6)  34% 1 ponizej stopien niedostateczny — 1.
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W

Dopuszcza si¢ rozszerzenia ocen czastkowych o ,,+7 1 ,,-,,.

Przy ocenianiu mozna stosowac¢ zapisy informacji typu: nb — nieobecny, np — nieprzygotowany.
Uczen ma mozliwo$¢ poprawy uzyskanej oceny biezacej. Szczegdlowe warunki poprawy
reguluja PZO.

Termin poprawy oceny do 2 tygodni, w wyniku losowych =zdarzen lub dluzszej
usprawiedliwionej nieobecno$ci termin poprawy uzgadnia si¢ bezposrednio z nauczycielem
danego przedmiotu.

Poprawianie ocen polega na wpisaniu w nawiasie oceny poprawionej (starej), a wyciagnieciu
przed nawias oceny poprawiajacej (nowej) w nastepujacy sposob: ocena poprawiajaca (ocena
poprawiana), np. uczen ze sprawdzianu dostat 1 (ocena poprawiana) poprawitl na 5 (ocena
poprawiajaca): Format zapisu: 5(1).

§ 69.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej, stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych

ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota
umozliwia uczniowi uzupetnienie brakéw -réoznice programowe.

§ 70.

Klasyfikowanie Srodroczne uczniow klas I'V-VIII
Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia

z zaj¢¢ edukacyjnych oraz ustaleniu wedlug skali $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych

zajec.

Klasyfikowanie $rodroczne przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego na 7 dni przed

klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

Na 3 tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, nauczyciele

poszczegblnych przedmiotow, poczawszy od klasy IV, sa zobowigzani do przekazania

informacji o ocenach niedostatecznych uczniom, a wychowawcy pisemnej informacji rodzicom

poprzez dziennik elektroniczny.

Potwierdzenie odbioru informacji przez rodzicéw o ocenie niedostatecznej musi znajdowac si¢

w dokumentacji wychowawcy klasy w formie pisemnej (wydruk z e-dziennika).

Istnieje mozliwo$¢ poprawy oceny niedostatecznej zatwierdzonej uchwatg Rady Pedagogicznej,

jezeli ocena ta zostata wystawiona niezgodnie z procedurami zawartymi w Statucie Szkoty.

Klasyfikacja $rodroczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub

znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggnie¢ zzaje¢ edukacyjnych,

okreslonych w szkolnym planie nauczania, zuwzglednieniem indywidualnego programu

edukacyjno - terapeutycznego opracowanego dla niego na podstawie odrgbnych przepisow,

i zachowania ucznia oraz ustaleniu §rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych

1 §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Uczen nieklasyfikowany w klasyfikacji $rédrocznej moze kontynuowaé nauke w drugim

potroczu. Powinien zaliczy¢ pierwsze potrocze najpdzniej do konca kwietnia ( to samo dotyczy

ucznia, ktory otrzymat ocen¢ niedostateczng w wyniku klasytikacji §rédrocznej ).

1)  szkota — w miar¢ mozliwosci — stwarza uczniowi szans¢ uzupeinienia brakéw poprzez
roztozenie partii materialu z danego przedmiotu na czgséci, ktore uczen musi zaliczy¢
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10.

w wyznaczonym terminie ( do konca kwietnia ). W tym celu sporzadza si¢ kontrakt
dydaktyczny z uczniem, w ktérym zawarte sg ustalenia dot. zakresu materiatu i terminow
poszczegbdlnych zaliczen (przy materiale roztozonym na czgsci) oraz sposobow (metod)
wykorzystywanych przy sprawdzaniu wiadomosci ;

2)  oceny uzyskane w ten sposoéb wpisywane sg w e-dzienniku w II potroczu z informacja, ze
s to oceny z zaliczen I pdtrocza.

§ 71.

Klasyfikowanie koncoworoczne uczniow klas I'V-VIII
Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu

osiggnie¢ edukacyjnych wucznia zzaje¢ edukacyjnych, oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych wedtug skali, o ktorej mowa w Rozdziale 7 §68ust. 1.
Klasyfikacja roczna ucznia zupo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na podsumowaniu jego
osiggnie¢  zzaje¢ edukacyjnych, okreslonych  w szkolnym  programie nauczania,
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjno - terapeutycznego opracowanego dla
niego na podstawie odrgbnych przepisow, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zachowania.

Na 4 tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, nauczyciele
poszczegbdlnych przedmiotow, poczawszy od klasy IV, sa zobowigzani do przekazania
informacji o przewidywanych ocenach niedostatecznych uczniom, a wychowawcy informacji
rodzicom poprzez dziennik elektroniczny.

Ocena klasyfikacyjna roczna uwzglednia wszystkie oceny czastkowe uzyskane w ciggu roku
szkolnego i obejmuje wszystkie obszary aktywnosci ucznia.

Na 6 dni nauki szkolnej przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, nauczyciele
prowadzacy dane zajecie edukacyjne sg zobowigzani odnotowa¢ w dzienniku elektronicznym
przewidywane dla ucznia roczne oceny klasyfikacyjne.

Oceny te, nauczyciele przedmiotu podaja w formie ustnej, a wychowawcy klas przekazuja
informacj¢ rodzicom za pomocag dziennika elektronicznego oraz na zebraniach klasowych
w wyznaczonym i podanym do wiadomosci wczesniej terminie.

Uczen lub rodzic wciggu 1 dnia roboczego od dnia uzyskania informacji o ocenie
przewidywanej ma prawo odwotania si¢ od niej w formie pisemnej do nauczyciela przedmiotu
za posrednictwem sekretariatu szkoty.

Uczen nie moze odwola¢ si¢ od oceny przewidywane;j jesli nie spetnia okreslonych warunkow:
1) uzyskana ocena $rodroczna jest nizsza niz przewidywana ocena koncoworoczna;

2)  posiada 30% nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych z danego przedmiotu.

Nauczyciel do 1 dnia od wplynigcia pisma od ucznia lub rodzica ma obowigzek ustnie lub
pisemnie okresli¢ warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny — okresli¢ zakres tresci
1 wymagan na poszczegdlne stopnie oraz uzgodni¢ termin ich wprowadzenia.

Uczen ma mozliwos¢ poprawy przewidywanej oceny wciggu | dnia od dnia zlozenia
odwotania.
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11.
12.

13.

Ocena przewidywana nie moze ulec obnizeniu.

Nauczyciel bez pisemnego wniosku rodzica o zmiang¢ oceny nie moze podwyzszy¢ ani obnizy¢
uczniowi oceny przewidywanej z przedmiotu.

Oceny klasyfikacyjne $rodroczne iroczne ustalone zgodnie z Rozdziatem 7 Statutu Szkoty
i zatwierdzone uchwalg Rady Pedagogicznej sa ostateczne. Kwestie sporne mi¢dzy uczniem,
rodzicami, a nauczycielem dotyczace oceny klasyfikacyjnej rozstrzyga dyrektor na podstawie
pisemnego wniosku ucznia lub rodzica.

Ocena roczna niedostateczna moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego
przeprowadzonego zgodnie z zasadami okreslonymi w Rozdziale 7 § 82.

§ 72.

Srédroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z obowiagzkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu
na promocje do klasy wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Oceny $rodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne zzaje¢ edukacyjnych dla uczniow
z upos$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym s3 ocenami opisowymi.
Oceny klasyfikacyjne zzaj¢¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na ocen¢ klasyfikacyjna
z zachowania.

W szkotach z oddzialami integracyjnymi §rédroczne iroczne oceny klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych dla ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala
nauczyciel prowadzacy dane =zajgcia edukacyjne, po =zasiggnigciu opinii nauczyciela
wspolorganizujgcego ksztatcenie integracyjne, o ktorym mowa w odrebnych przepisach.

73.
Poczawszy od klasy IV szkoty podstawov?ej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,
z zastrzezeniem §76 ust. 1.
Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje si¢ do
klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu
z rodzicami.
Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych, religii lub etyki
$rednig ocen, co najmniej 4,75 oraz bardzo dobra ocen¢ z zachowania, otrzymuje promocj¢ do
klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem. Natomiast uczen, ktory uzyskat srednig ocen 5,0
1 wyzej oraz zachowanie bardzo dobre otrzymuje $wiadectwo z wyrdznieniem, oraz nagrode
Dyrektora Szkoty.
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§ 74.

Klasyfikacja koncowa
1. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzsze;j.

2. Naklasyfikacje koncowg sktadajg sie:

1) Roczne oceny klasyfikacyjne zzaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej;

2) Roczne oceny klasyfikacyjne zzaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta
w klasach programowo nizszych.

3. Uczen konczy szkot¢ podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;,
uzyskal z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
ocen¢ zachowania. Natomiast uczen, ktory uzyskat srednig ocen 5,0 i wyzej oraz zachowanie
wzorowe otrzymuje $wiadectwo z wyrdznieniem, oraz nagrod¢ Dyrektora Szkoty.

§ 75.

Oceny klasyfikacyjne laureatow konkursow przedmiotowych i olimpiad
Laureaci konkursoOw przedmiotowych o zasi¢gu wojewodzkim 1 ponad wojewddzkim w szkole

podstawowej otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen,
ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim i ponad wojewddzkim badz
laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa ocene
klasyfikacyjna.
§ 76.

Uczen, ktory nie spetnil warunkow okreslonych w §73, ust.1 nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej 1 powtarza klase z zastrzezeniem §77.

§77.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej Rada Pedagogiczna moze
jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze
te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie
programowo wyzsze;j.

§ 78.

Wymagania edukacyjne na poszczegolne oceny
1.  Wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny.

1)  Stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadl wiedze, samodzielnie itwdrczo rozwija wiasne uzdolnienia, - biegle
postuguje  si¢  zdobytymi  wiadomosciami W rozwigzywaniu  problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania tej klasy;

b)  osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych,
kwalifikuje si¢ do finalow na szczeblu rejonowym, wojewodzkim, ponad
wojewodzkim lub posiada inne porownywalne osiagniecia;

c)  jest laureatem lub finalistg olimpiad;

2)  Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
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3)

4)

S)

6)

a)  opanowal peten zakres wiedzy i1umiejetnosci okreslonych programem nauczania
w danej klasie;

b)  sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne objete programem nauczania;

c) potrafi zastosowal posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i problemow
w nowych sytuacjach;

Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal w pelni wiadomosci okreslonych programem nauczania w danej
klasie;

b)  poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne;

Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a)  opanowal umieje¢tnosci i wiadomosci okreslone programem nauczania w danej
klasie;

b)  rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim
stopniu trudnosci;

Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu umieje¢tnosci i1 wiadomosci okre§lonych programem
nauczania w danej klasie;

b)  rozwiazuje (wykonuje) wickszos¢ zadan teoretycznych i1 praktycznych o niewielkim
stopniu trudnosci;

Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomos$ci 1umiejetnosci okreslonych programem nauczania
w danej klasie, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiaja dalsze
zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu.

§79.
Formy i sposoby oceniania

Sprawdzanie poziomu osiggni¢¢ ucznidow prowadzi kazdy nauczyciel przy pomocy
nastepujacych narzedzi:

1)
2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)

odpowiedz ustna- z 3 ostatnich lekc;ji;

test diagnozujacy — przeprowadzany na poczatku kazdego roku szkolnego (oceniany
procentowo);

praca klasowa, sprawdzian, testy — pisany na zakonczenie danego dzialu, zapowiedziany
co najmniej tydzien wczesniej, uzgodniony z nauczycielami poszczego6lnych przedmiotow
- maksymalnie 3 w ciggu tygodnia, 1 w ciggu dnia. Fakt ten odnotowany jest w dzienniku
elektronicznym,;

kartkowka —krétka pisemna praca, niezapowiedziana w dowolnej ilosci w ciggu dnia- z 3
ostatnich lekcji;

projekt edukacyjny;

uchylono

aktywno$¢ na zaj¢ciach edukacyjnych;

zeszyt, zeszyt cwiczen;
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9)  egzamin probny (oceniany procentowo);
10) praca pozalekcyjna- udziat w konkursach i1 olimpiadach.

2. Uczen nieobecny na zajeciach oraz zgtaszajacy nieprzygotowanie do zaje¢ zobowigzany jest do
uzupehnienia zaleglo$ci spowodowanych nieobecno$cig. Zaleglo$ci rozumiane sa jako
uzupelnienie brakujacej wiedzy, ale takze notatek, zapiséw w ¢wiczeniach. Sposéb zaliczenia
itermin ustala znauczycielem przedmiotu. W przypadku nieobecnosci nauczyciela w dniu
pracy klasowej, sprawdzianu termin ten nalezy ponownie ustali¢ z uczniami (nie obowigzuje
wtedy jednotygodniowe wyprzedzenie). Uczen nieobecny na zajeciach jest zobowigzany do
napisania pracy klasowej, sprawdzianu w terminie 1miejscu ustalonym przez nauczyciela
przedmiotu.

3. Dla uczniow klas IV-VIII przewidziano mozliwo$¢ zadawania prac domowych w postaci prac
pisemnych lub praktyczno — technicznych do wykonania w czasie wolnym od zajgé
dydaktycznych, z tym, ze nie sa one obowigzkowe dla ucznia i nie ustala si¢ z nich oceny.
W przypadku, gdy uczen wykona zadang prace domowa, nauczyciel bedzie ja sprawdzat oraz
zgodnie z funkcja oceniania biezacego przekazywat uczniowi informacj¢ zwrotng na temat tej
pracy (co uczen zrobit dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz jak powinien si¢ dalej uczyc).
Przez prace pisemne 1 praktyczno — techniczne rozumie si¢ rozumie si¢: dtuzsze wypowiedzi
pisemne (rozprawka, streszczenie) wypehlianie zeszytu C¢wiczen, rozwigzywanie zadan
matematycznych czy przygotowanie makiet, modeli, prezentacji multimedialnych itp.

§ 80.

Nauczyciel przedmiotu sprawdza prace pisemne w ciggu dwdch tygodni, omawia je na forum
klasy (zalety, rodzaj i czgstotliwo$¢ popetnianych bledéw, forma i komunikatywnos$¢, estetyka) oraz
wyjasnia zastrzezenia dotyczace wystawianych ocen zgloszone przez uczniow.

§ 81.

Przeprowadzenie egzaminow klasyfikacyjnych
1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli

brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zpowodu
nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na
te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany zpowodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1)  realizujacy na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;
2)  speliajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w Rozdziale 7§ 81ust. 4
pkt 2, nie obejmuje obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych: technika, zajecia techniczne, plastyka,
muzyka, zajecia artystyczne 1 wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6.  Uczniowi, o ktorych mowa w Rozdziale 7 § 81lust.4 pkt 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny
nie ustala si¢ oceny zachowania.
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8.

10.

I11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem ust.8.

Zestaw zadan na egzamin klasyfikacyjny przygotowuje nauczyciel uczacy ucznia danego
przedmiotu 1iprzedktada przewodniczacemu komisji wterminie do 2 dni od czasu
poinformowania go przez dyrektora o ztozonym wniosku. Przewodniczacy komisji zatwierdza
zestaw egzaminacyjny.

Cze$¢ pisemna egzaminu trwa 45 minut, cz¢$¢ ustna do 20 minut (w tym czasie przygotowanie
odpowiedzi ustnych przez egzaminowanego jest nie dluzsze niz 10 minut).

Przewodniczacy oglasza czas trwania egzaminu (okresla on dtugos¢ przerwy pomigdzy dwiema
czgSciami egzaminu iinformuje o nich ucznia przed przystgpieniem do czgsSci pisemnej).
Wyznaczony czas powinien da¢ zdajacemu mozliwos¢ rozwigzania zadan, wykonania ¢wiczen,
udzielenia wyczerpujacych odpowiedzi lub realizacji ¢wiczen i zadan praktycznych.

Zestaw zadan powinien zawiera¢ roznorodne rodzaje zadan, okre§long liczbe punktoéw, jaka jest
mozliwa do uzyskania za kazde zadanie (lub pytanie w czesci ustnej).

Na czg$¢ ustng nauczyciel egzaminujacy przygotowuje zestaw zadan zawierajacy trzy tematy
(zadania) do omoéwienia (rozwigzania) przez ucznia.

Punkty za odpowiedz ustng przyznaje nauczyciel egzaminujacy, uzasadniajgc swoja decyzje

pozostatym cztonkom komisji. w przypadku rozbieznosci opinii decyduje wigkszos¢ gtosow.

Wynik koncowy egzaminu zalezy od sumy zdobytych przez ucznia punktow zobu czesci
egzaminu. Ocena jest ustalana zgodnie z ponizszymi kryteriami:
Ocena Szkota Podstawowa
Celujacy 100%
Bardzo dobry 90% - 99%
Dobry 75% - 89%
Dostateczny 50% - 74%
Dopuszczajacy 35% - 49%
Niedostateczny 0% - 34%

W czasie egzaminu uczen zdajacy jest zobowigzany do samodzielnej pracy.

Egzamin, w czasie ktorego zdajacy korzysta zniedozwolonych form pomocy lub zakloca
prawidtowy jego przebieg zostaje przerwany. Decyzje w tej sprawie podejmuje przewodniczacy
po konsultacji z pozostatymi cztonkami komisji. w przypadku odmiennosci zdan przewodniczacy
zarzadza glosowanie. Wynik glosowania jest ostateczny. Przerwanie egzaminu z winy zdajacego
jest rOwnoznaczne z utrzymaniem wystawionej wczesniej oceny.

W przypadku ucznia, ktory spelnia obowiagzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota,
egzamin klasyfikacyjny nie obejmuje obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, takich jak:

1)  technika;

2)  plastyka;

3)  muzyka;

4)  wychowanie fizyczne;

5)  dodatkowe zajecia edukacyjne.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
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19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w Rozdziale 7 § 8lust.2, 3 14 pkt
1,przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnos$ci, wskazanego przez Dyrektora
szkoly, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w Rozdziale 7 § 8lust4 pkt 2,
przeprowadza komisja powotlana przez Dyrektora szkoty, ktéry zezwolit na spelnianie przez
ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. w skiad komisji
wchodza:

1)  dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -

jako przewodniczacy komisji;

2)  nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie

nauczania dla odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w Rozdziale 7 § 8lust.4 pkt 2
oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawa¢ egzamin w ciggu
jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow - rodzice
ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegdlnosci:

1)  imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w Rozdziale 7 § 81 ust.10, a w przypadku

egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzonego dla ucznia, o ktorym mowa w Rozdziale 7
§ 81 ust.4 pkt 2 -sktad komisji;

2)  termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3)  zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4)  wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

5) do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia izwigzlta informacj¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo
,hieklasyfikowana”.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjny jest ostateczna, z zastrzezeniem Rozdziat 7 § 82.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem Rozdziat 7 § 81 ust.27 1 § 82.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,
z zastrzezeniem § 81.
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Protokol z egzaminu klasyfikacyjnego

Egzaminator
w obecnosci

Egzaminator ustala oceng
Do protokotu dotacza sie¢ pisemng odpowiedz ucznia
Podpisy
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§ 82.
Egzamin poprawkowy

Postanowienia ogolne:

1)

2)

3)

4)

S)

6)

7)

8)

uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych lub

dwoch zaje¢ edukacyjnych moze zdawaé egzamin poprawkowy;

pisemny wniosek o egzamin poprawkowy sklada uczen lub jego rodzice (prawni

opiekunowie) do dyrektora szkoty nie pdzniej, niz na trzy dni przed zakonczeniem zajeé

dydaktycznych w danym roku szkolnym,;

egzamin poprawkowy sktada si¢ z czesci pisemnej i ustnej, egzamin z plastyki, muzyki,

informatyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ artystycznych oraz wychowania fizycznego

powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych;

termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly w ostatnim tygodniu ferii

letnich;

do przeprowadzenia egzaminu poprawkowego dyrektor szkoly powotuje komisje

w skladzie:

a)  dyrektor szkoly lub wicedyrektor — jako przewodniczacy komisji,

b)  nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminator,

c)  nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako czlonek
komisji;

zadania dyrektora:

a)  powotluje komisj¢ do przeprowadzenia egzaminu poprawkowego,

b)  ustala termin i miejsce egzaminu,

c)  ustala dodatkowy termin egzaminu w przypadkach losowych uczniow (nieobecno$é
usprawiedliwiona),

d) odpowiada za wlasciwe przygotowanie pomieszczenia do przeprowadzenia
egzaminu,

e)  odpowiada za podjecie stosownej uchwaty przez rade pedagogiczna,

f)  wustala termin na przygotowanie i dostarczenie do przewodniczacego komisji
zestawOw zadanh egzaminacyjnych;

zadania przewodniczacego komisji:

a)  przyjmuje od egzaminatora zestawy zadan,

b)  podaje do wiadomosci zdajagcym czas trwania egzaminu,

c) odpowiada za prawidlowy przebieg egzaminu iwlasciwe wypekienie
dokumentacji,

d)  wyznacza protokolanta,

e)  zarzadza przerwe¢ miedzy poszczegdlnymi czgSciami egzaminu,

f)  decyduje o wszystkich sprawach, ktore nie zostaly ujete w niniejszym regulaminie;

obowigzki egzaminatora:

a) ustala zakres materialu obowigzujacego ucznia na egzaminie poprawkowym
i przekazuje go zdajagcemu najpozniej w ostatnim dniu zaje¢ dydaktycznych
w danym roku szkolnym,

b)  zbiera od uczniow potwierdzenia otrzymania zakresu materialu na egzamin
poprawkowy i zdaje je dyrektorowi szkoty,
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9

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

c)  przygotowuje zestawy egzaminacyjne i przekazuje je przewodniczagcemu w terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty,

d)  wykonuje zadania powierzone przez przewodniczacego komisji;

obowiazki cztonka komisji:

a)  uczestniczy w ustaleniu oceny z egzaminu poprawkowego,

b)  wykonuje zadania wyznaczone przez przewodniczacego komisji;

nauczyciel przedmiotu, z ktérego przeprowadza si¢ egzamin poprawkowy moze by¢

zwolniony na wlasng pisemng prosbe (zlozong do dyrektora szkoly) z udzialu w pracy

komisji egzaminacyjnej. Wtedy, atakze winnych uzasadnionych przypadkach na

egzaminatora mozna powola¢ innego nauczyciela tego przedmiotu z tej lub innej szkoty;

pytania egzaminacyjne ustala egzaminator i przedstawia je przewodniczacemu komisji

w ustalonym terminie;

o zakresie materiatu na egzamin poprawkowy nauczyciel informuje ucznia nie pdzniej niz

w ostatnim dniu zaje¢ dydaktycznych roku szkolnego. w przypadku nieobecno$ci ucznia

w szkole, nauczyciel w porozumieniu z wychowawcg klasy kontaktuje sie zjego

rodzicem /prawnym opiekunem/, ktéremu przekazuje zakres materiatu za potwierdzeniem

odbioru;

z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

a)  sklad komisji,

b)  termin egzaminu,

c)  pytania egzaminacyjne,

d)  krotka informacje o odpowiedziach ustnych

e)  wynik egzaminu,

f)  ustalong przez komisje¢ oceng,

g)  do protokotu dotacza si¢ pisemne odpowiedzi ucznia

h)  Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen;

uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego

w wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okre§lonym

przez dyrektora szkoty, egzamin powinien si¢ odby¢ nie pozniej niz do konca wrzesnia;

uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza klase;

uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz

w ciggu catego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory jest klasyfikowany, ale nie

zdal egzaminu poprawkowego zjednych zaj¢¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te

obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane

w klasie programowo wyzszej;

warunkowg promocje¢ ucznia odnotowuje si¢ w arkuszu ocen zamieszczajac klauzulg:

,uchwalg Rady Pedagogicznej z dnia ... promowany warunkowo do klasy ...”

uczen promowany warunkowo ma obowigzek uzupehlienia brakoéw w podstawowych

wiadomosciach 1 umiejetnosciach wskazanych przez nauczyciela.

Organizacja 1 przebieg egzaminu poprawkowego:

)

egzamin poprawkowy odbywa si¢ w wyznaczonym pomieszczeniu, zapewniajagcym
warunki samodzielnej pracy zdajacego, przed komisja w petnym skladzie. wjednym
pomieszczeniu przeprowadza si¢ egzamin z jednego przedmiotu;
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2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

10)

dopuszcza si¢ mozliwo$¢ sktadania egzaminu pisemnego w tym samym czasie przed t3
sama komisja, w tym samym pomieszczeniu wigkszej liczby uczniow egzaminowanych
przez tego samego nauczyciela — egzaminatora;
w jednym dniu uczen sktada egzamin z jednego przedmiotu;
W czasie egzaminu Ww pomieszczeniu znajduja si¢ jedynie czlonkowie komisji
1 egzaminowany uczen;
przed rozpoczeciem egzaminu przewodniczacy pyta zdajagcego o stan jego zdrowia
1 gotowo$¢ do skladania egzaminu;
cz¢$¢ pisemna egzaminu rozpoczyna si¢ w momencie przekazania zadan zdajacemu.
przewodniczacy oglasza czas trwania egzaminu. Wyznaczony czas powinien daé
zdajacemu  mozliwo$¢  rozwigzania zadan, wykonania ¢wiczen, udzielenia
wyczerpujacych odpowiedzi lub realizacji ¢wiczen 1zadan praktycznych. Czes¢
pisemna/praktyczna/teoretyczna powinna trwa¢ maksymalnie 45 minut, cze$¢ ustna - 30
minut.
W czasie egzaminu uczen zdajacy jest zobowigzany do samodzielnej pracy;
egzamin, w czasie ktorego zdajacy korzysta z niedozwolonych form pomocy lub zaktoca
prawidlowy jego przebieg zostaje przerwany. Decyzje wtej sprawie podejmuje
przewodniczacy po konsultacji z pozostalymi czlonkami komisji. w przypadku
odmienno$ci zdan przewodniczacy zarzadza glosowanie. Wynik glosowania jest
ostateczny. Przerwanie egzaminu z winy zdajgcego jest rOwnoznaczne z wystawieniem
oceny niedostatecznej z egzaminu;
zestaw pytan/zadan na czg¢$¢ pisemng egzaminu poprawkowego powinien sktadac si¢ z:
a)  pytan/zadan dotyczacych tresci programowych wymagan koniecznych do uzyskania
oceny dopuszczajacej,
b)  forma pytan/zadan jest dowolnie ustalana przez egzaminatora,
c) ilo$¢ zadan musi by¢ adekwatna do czasu trwania pisemnej czg¢sci egzaminu
1 mozliwos$ci danego ucznia,
d)  przy kazdym pytaniu powinna by¢ zaznaczona liczba punktdw, jaka jest mozliwa do
uzyskania,
e)  na czeg$¢ ustng egzaminu powinien sktada¢ si¢ z 3-4 pytan, ktére dotyczg wymagan
koniecznych do uzyskania oceny dopuszczajace;,
f)  egzamin uwaza si¢ za zaliczony, jesli z obu jego czesci tj. pisemnej 1 ustnej uczen
uzyska co najmniej 35% ogodlnej liczby punktow,
g)  w protokole zamieszczana jest zwi¢zta informacja o udzielonych odpowiedziach,
h) w przypadku egzaminu z zaj¢¢ technicznych, zaje¢ artystycznych, informatyki,
plastyki, muzyki, wychowania fizycznego cz¢$¢ praktyczna egzaminu sktada si¢ z:
- pytan/zadan dotyczacych tresci programowych wymagan koniecznych do
uzyskania oceny dopuszczajace;,
- forma pytan/zadan jest dowolnie ustalana przez egzaminatora,
- ilos¢ zadan musi by¢ adekwatna do czasu trwania praktycznej czesci
egzaminu i mozliwos$ci danego ucznia,
- przy kazdym pytaniu powinna by¢ zaznaczona liczba punktow, jaka jest
mozliwa do uzyskania za to pytanie/zadanie,
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- cz¢$¢ teoretyczna egzaminu sktada si¢ z 2 — 3 zadan, ktére dotycza wymagan
koniecznych do uzyskania oceny dopuszczajacej,

- egzamin uwaza si¢ za zaliczony, je$li zobu jego czgsci tj. praktycznej
1 teoretycznej uczen uzyska co najmniej 35% ogolnej liczby punktow.

Dokumentacja

y

z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot:
a)  do protokotu dotgcza si¢ pisemne odpowiedzi ucznia,

b)  protokot podpisujg wszyscy cztonkowie komisji,

c)  wzor protokotu stanowi zalgcznik do niniejszego regulaminu,

d)  protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Postanowienia koncowe:

y
2)

3)

przewodniczacy komisji oglasza wynik egzaminu uczniowi w dniu jego przeprowadzenia;
przewodniczacy komisji informuje ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego o tym,
ze Rada Pedagogiczna w wyjatkowych przypadkach moze raz w ciggu calego etapu
edukacyjnego promowa¢ ucznia, ktory jest klasyfikowany inie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia
edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo
WYZSZzej;

wychowawca ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego informuje go o tym, czy
otrzymatl promocje, czy tez nie.

Odwotanie

y

2)

uczen lub jego rodzice majg prawo w terminie pi¢ciu dni od daty przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego odwota¢ si¢ - podajgc uzasadnienie, bezposrednio do organu
nadzorujacego od ustalonej przez komisj¢ oceny niedostateczne;j;

organ nadzorujagcy moze nie wszczyna¢ postgpowania wyjasniajagcego z przyczyn
formalnych w przypadku przekroczenia z powodéw nieuzasadnionych terminu, o ktorym
mowa w ust. 1.

Postanowienia koncowe

y

regulamin egzaminu poprawkowego zatwierdza Rada Pedagogiczna.
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PROTOKOL EGZAMINU POPRAWKOWEGO

Data egzaminu

Sktad komisji egzaminacyjne;j:

. Przewodniczaca/y komisji
2. Nauczyciel egzaminujacy
3. Czlonek komisji

Przebieg egzaminu.

Czes¢ pisemna :
Pytania Praca pisemna ucznia - w zatgczeniu

Czes¢ ustna :
Pytania

Wynik egzaminu poprawkowego

CzZe8C PISCIMNA
Czg$¢ ustna

Ustalona ocena roczna z przedmiotu

Podpisy cztonkéw komis;ji:
Przewodniczacy

Nauczyciel egzaminujgcy

Cztonek komisji

Niniejszy protokdlstanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
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§ 83.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci

Postanowienia ogolne, gdy sa zastrzezenia do procedury i trybu ustalenia oceny

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9

10)

uczen moze zdawaé sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci, jezeli roczna (semestralna)
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny;
sprawdzian wiadomos$ci 1umiejetno$ci przeprowadza si¢ na zgloszone zastrzezenia
w formie pisemnego, umotywowanego wniosku rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia,
po stwierdzeniu przez dyrektora szkoly, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna
z okreslonych zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny;
uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga ztozy¢ wniosek o sprawdzian
wiadomosci 1 umiejetnosci do dyrektora szkoty w terminie do 7 dni od dnia zakonczenia
zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych;
termin sprawdzianu wiadomos$ci i umiejetnosci wyznacza dyrektor szkoty po uzgodnieniu
z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami). Nie p6zniej jednak niz w ciggu 5 dni
od zgloszenia zastrzezen;
do przeprowadzenia sprawdzianu wiadomos$ci i umiejetnosci dyrektor szkoly wyznacza
komisje w sktadzie:
a)  dyrektor szkoty lub wicedyrektor — jako przewodniczacy komisji,
b)  nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
c)  dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacych takie
same zajecia edukacyjne.
nauczyciel przedmiotu, zktoérego przeprowadza si¢ sprawdzian wiadomosci
1 umiejetnosci, moze by¢ zwolniony na swoja, pisemng prosbe (ztozong do dyrektora
szkoty) zudziatu w pracach komisji sprawdzajacej. Wtedy dyrektor szkoly powotuje
innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty;
sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ artystycznych,
informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
Czas trwania egzamindéw, w ktoérych decydujaca rolg¢ graja umiej¢tnosci praktyczne
powinien da¢ zdajacemu mozliwo$¢ pelnego wykonania ¢wiczen i zadan praktycznych;
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustnej;
zestaw zadan na sprawdzian wiadomosci 1 umiejgtnosci przygotowuje nauczyciel uczacy
ucznia danego przedmiotu i przedkiada przewodniczacemu komisji w terminie do 2 dni
od czasu poinformowania go przez dyrektora o zlozonym wniosku. Przewodniczacy
komisji zatwierdza zestaw egzaminacyjny;
czg$¢ pisemna sprawdzianu trwa 45 minut, cze$¢ ustna do 20 minut (w tym czasie
przygotowanie odpowiedzi ustnych przez egzaminowanego jest nie dtuzsze niz 10 minut);
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11) przewodniczacy oglasza czas trwania egzaminu (okresla on dlugos¢ przerwy pomiedzy
dwiema cz¢$ciami egzaminu i informuje o nich ucznia przed przystgpieniem do czesci
pisemnej). Wyznaczony czas powinien da¢ zdajacemu mozliwo$¢ rozwigzania zadan,
wykonania ¢wiczen, udzielenia wyczerpujacych odpowiedzi lub realizacji ¢wiczen
1 zadan praktycznych;

12) zestaw zadan powinien zawierac:

a)  roznorodne rodzaje zadan,
b)  okreslong liczbg punktow, jaka jest mozliwa do uzyskania za kazde zadanie (lub
pytanie w czesci ustnej).

Na cz¢$¢ ustng nauczyciel egzaminujacy przygotowuje zestaw zadan zawierajacy trzy tematy

(zadania) do omowienia (rozwigzania) przez ucznia.

Punkty za odpowiedZ ustna przyznaje nauczyciel egzaminujacy, uzasadniajac swoja decyzje

pozostatym cztonkom komisji. w przypadku rozbieznosci opinii decyduje wigkszo$¢ glosow.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci z zajec artystycznych, technicznych, muzyki, plastyki,

informatyki wychowania fizycznego, sktada si¢ zcze$ci praktycznej oraz moze zawieraé

elementy teoretyczne. Na koncowag ocen¢ ztego egzaminu decydujgcy wplyw ma ocena

z cze$ci praktyczne;.

Wynik koncowy sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci zalezy od sumy zdobytych przez ucznia

punktow z obu czesci sprawdzianu. Ocena jest ustalana zgodnie z ponizszymi kryteriami:

Ocena Szkota Podstawowa
Celujacy 100%

Bardzo dobry 90% - 99%

Dobry 75% - 89%
Dostateczny 50% - 74%
Dopuszczajacy 35% - 49%
Niedostateczny 0% - 34%

1) w czasie sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci uczen zdajacy jest zobowigzany do
samodzielnej pracy;

2) sprawdzian wiadomo$ci iumiejetnosci, w czasie ktorego zdajacy  korzysta
z niedozwolonych form pomocy lub zaktoca prawidtowy jego przebieg zostaje przerwany.
Decyzje w tej sprawie podejmuje przewodniczacy po konsultacji z pozostatymi cztonkami
komisji. w przypadku odmiennosci zdan przewodniczacy zarzadza glosowanie. Wynik
glosowania jest ostateczny. Przerwanie sprawdzianu z winy zdajacego jest rownoznaczne
z utrzymaniem wystawionej wczesniej oceny.

Dokumentacja

1) z przeprowadzonego sprawdzianu wiadomos$ci iumiejetno$ci sporzadza si¢ protokot
zawierajacy: sktad komisji, termin egzaminu, wynik egzaminu oraz ustalong ocen¢
1 zwi¢zlg informacj¢ o odpowiedziach ustnych;

2)  do protokotu dotacza si¢ zadania pisemne z odpowiedziami ucznia;

3)  protokot podpisujg wszyscy cztonkowie komisji;

4)  wzor protokotu stanowi zatacznik do niniejszego regulaminu;
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S)

protokot stanowi zalaeznik do arkusza ocen.

Postanowienia koncowe

1)

2)

3)

4)

5)

wynik sprawdzianu wiadomos$ci 1umiejetnosci  oglasza wtym samym dniu
przewodniczacy komisji w obecnosci pozostatych cztonkéw komisji;

ustalona przez komisj¢ roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny;

uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do sprawdzianu wiadomosci
i umiejetnoSci w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoly. Zasadno$¢ usprawiedliwienia ustala
dyrektor szkoty;

niestawienie si¢ ucznia na sprawdzian w wyznaczonym przez dyrektora szkoly terminie
bez podania udokumentowanego usprawiedliwienia jest rownoczesne z odstapieniem od
egzaminu, co powoduje utrzymanie wystawionej przez nauczyciela oceny;

ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej, ktora moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Odwotanie od oceny rocznej klasyfikacyjnej, gdy sa zastrzezenia do procedury i trybu jej

ustalenia:

1) uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ do dyrektora szkoty
zastrzezenia, je$li uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny;

2) uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zlozy¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, co do trybu ustalenia oceny z zachowania w formie pisemnego, umotywowanego
wniosku w terminie do 7 dni od zakonczenia zaje¢ dydaktyczno— wychowawczych;

3) w przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci dyrektor szkoty powoluje komisje do
ustalenia rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania;

4)  termin posiedzenia komisji ustala dyrektor szkoty;

5)  w sktad komisji wchodza:

a)  dyrektor lub wicedyrektor szkoty jako przewodniczacy,

b)  wychowawca,

c)  pedagog (i psycholog jezeli jest zatrudniony w szkole),

d)  nauczyciel uczacy w danej klasie (wskazany przez dyrektora szkoty),
e)  przedstawiciel Rady Rodzicow,

f)  przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

6)  komisja ustala ocen¢ z zachowania i sporzadza protokot zawierajacy:

a)  sklad komisji,

b)  datg posiedzenia,

c)  wynik glosowania,

d)  uzasadnienie ustalonej oceny;

7)  protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen;

8)  komisja ustala ocen¢ z zachowania w drodze gtosowania zwykla wigkszoscig glosow;
w przypadku rownej liczby gloséw decydujeglos przewodniczacego komisji;

9)  ocena ustalona przez komisje jest ostateczna inie moze by¢ nizsza od ustalonej przez

wychowawce.
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INFORMACJA O WYZNACZENIU TERMINU

SPRAWDZIANU WIADOMOSCI i UMIEJETNOSCI PRZEZ DYREKTORA

Egzamin sprawdzajacy w roku szkolnym

dla ucznia

SKEAD KOMISJI

SZKOLY

L.p.

Petniona funkcja
w komisji

Nazwisko, imi¢ Nauczyciela

potwierdzajacy
w pracach komisji

Podpis Nauczyciela

udzial

Przewodniczacy

(Dyrektor szkoty albo
zajmujacy w tej szkole inne
kierownicze)

Nauczyciel
stanowisko

Nauczyciel egzaminujgcy

Dwaj Cztonkowie komisji

zaj¢cia edukacyjne)

(Nauczyciele prowadzacy takie same

Podpis Dyrektora:

Potwierdzenie odbioru przez Rodzicoéw ucznia (prawnych Opiekunow) informacji

o0 terminie egzaminu sprawdzajacego.

Podpis Rodzicow Ucznia (prawnych Opiekunéw):
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PROTOKOLZ SPRAWDZIANU WIADOMOSCI i UMIEJETNOSCI

Zajecia edukacyjne/ przedmiot:
Komisja Egzaminacyjna w skladzie:

1.  Przewodniczacy:
2.  Egzaminator:
3.  Czlonek:

4.  Czlonek:

I.

2.
3.
4

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Do protokotu dotacza sie pisemna prace ucznia (zadania wraz z odpowiedziami ucznia).
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§ 84.

Zasady ustalania oceny Srodrocznej i rocznej zachowania
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw irodzicow

o warunkach 1isposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spolecznego
1 norm etycznych.
Ocene zachowania $rodroczng i roczng ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
1)  wzorowe;
2)  bardzo dobre;
3)  dobre;
4)  poprawne;
5)  nieodpowiednie;
6)  naganne.
Ocena zachowania powinna uwzgledni¢ w szczegdlnosci:
1)  funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym;
2)  respektowanie zasad wspotzycia spotecznego 1 ogoélnie przyjetych norm etycznych.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:
1)  wywiazywanie si¢ ucznia z obowigzkow szkolnych:
a)  uczen systematycznie ucz¢szcza na zajecia,
b)  przynosi potrzebne przybory szkolne,
c)  wykonuje polecenia nauczyciela i 0so6b pracujacych w szkole,
d)  uchylono
e)  przygotowuje potrzebne do lekcji 1 zaje¢ pomoce naukowe,
f)  uwaznie $§ledzi przebieg lekcji,
g)  zghasza si¢ do odpowiedzi,
h)  bierze udziat w pracach zespotu klasowego,
1)  wypelnia obowiazki przydzielone lub podj¢te na terenie klasy,
J)  wypelnia obowigzki zawarte w statucie,
k)  jest odpowiedzialny za wspolne dobro, tad, porzadek w szkole;
2)  Kulture osobista w szkole i poza nig;
a)  uzywazwrotdw grzecznosciowych, dba o kulture jezyka,
b)  przyznaje si¢ do popelionych btedow,
c)  dotrzymuje obietnicy,
d)  szanuje tradycje szkoty, dba o jej honor- mowi prawde,
e)  dba o higiene i stosowny ubior,
f)  dba o czystos¢ miejsca pracy (fawka, podloga),
g)  dba o estetyczny wyglad zeszytow, ksiazek, przyborow,
h)  udziela si¢ w pracy na rzecz srodowiska;
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16.

3)  postawa wobec innych osob:

a)  przestrzega zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do nauczycieli, pracownikow

szkoty, kolegow,

b)  przeciwstawia si¢ brutalnosci i wulgarnosci,

c)  szanuje poglady i przekonania innych, godno$¢ osobistg kazdego,

d)  dba o zdrowie i bezpieczenstwo wlasne oraz innych osob.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1)  oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych;
2)  promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoty.
Przewidywana ocena zachowania ustalona przez wychowawce moze zosta¢ obnizona, jezeli
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej uczen naruszy zasady wynikajace ze
szczegblowych warunkow i1 sposdb oceniania wewnatrzszkolnego — Rozdzial 7 Statutu Szkoty.
O zamierzeniach zmiany oceny zachowania wychowawca zobowigzany jest niezwlocznie
pisemnie powiadomi¢ rodzicOw ucznia.
ucznia, zespotu klasowego, rodzicow, Rady Pedagogicznej, wychowawca dokonuje obnizenia
oceny zachowania. o obnizeniu oceny zachowania wychowawca w trybie natychmiastowym
informuje rodzicoéw.
Oceng¢ z zachowania ucznia ustala wychowawca klasy po zaciggni¢ciu opinii:
1) nauczycieli uczacych;
2)  zespotu klasowego;
3)  samooceny ucznia;
4)  pracownikéw szkoty;
Uwagi w formie pisemnej na odpowiednim formularzu pracownikéw szkoty powinny by¢
skierowane do wychowawcy klasy na 4 tygodnie przed datg konferencji.
Zachowanie ucznia jest oceniane na biezaco. Pod koniec kazdego miesigca uczen otrzymuje
ocen¢ zachowania.
Klasyfikowanie $rodroczne zachowania przeprowadza si¢ w ciggu roku szkolnego na 2
tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.
Na 6 dni nauki szkolnej przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, nauczyciel
wychowawca zobowigzany jest odnotowa¢ w dzienniku elektronicznym przewidywana dla
ucznia roczng ocen¢ zachowania.
Uczen lub jego rodzi¢ (prawny opiekun) moga odwota¢ si¢ od przewidywanej przez
wychowawce¢ oceny zachowania, jesli ich zdaniem jest ona zanizona.
Przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne zachowania wychowawcy podajg poprzez dziennik
elektroniczny na 5 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej. Nieodebrane
informacje beda dostepna na nastepny dzien w sekretariacie szkoty.
Uczen lub jego rodzic (prawny opiekun) ma prawo w ciggu 1 dnia roboczego od dnia uzyskania
informacji ztozy¢ pisemny wniosek do wychowawcy, za posrednictwem sekretariatu szkoty,
z prosba o pisemne uzasadnienie rocznej oceny zachowania.
Wychowawca w kolejnym dniu wystawia uzasadnienie, ktore rodzice odbieraja za
potwierdzeniem w sekretariacie szkoty.
Jezeli uzasadnienie ustalonej przez wychowawce rocznej oceny zachowania nie satysfakcjonuje
ucznia i rodzica mogg najpdzniej na 2 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
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19.

20.
21.

22.

Pedagogicznej ztozy¢ do Dyrektora szkoly wniosek wraz z uzasadnieniem o zmian¢ oceny
rocznej zachowania.

Dyrektor utrzymuje w mocy ustalong ocen¢ lub w przypadku naruszenia obowigzujacego trybu
izasad jej ustalenia, powotuje zespdt w sktadzie: Dyrektor Iub wicedyrektor jako
przewodniczacy komisji, wychowawca klasy, pedagog, przedstawiciel Samorzadu
Uczniowskiego i1 przedstawiciel Rady Rodzicow. Zespot zasigga opinii samorzadu klasowego.
Ocena ustalona przez zespot nie moze by¢ nizsza od przewidywane;.

Uczen, aby podwyzszy¢ przewidywang ocen¢ zachowania zobowigzany jest do przedstawienia
w formie pisemnej rocznej samooceny z uwzglednieniem opinii spotecznosci szkolnej 1 innych
instytucji wspoéldziatajacych ze szkotg (sukcesy dydaktyczne, sportowe, prace spoteczne na
rzecz szkoty, osiedla, reprezentowanie szkoly w konkursach 1 zawodach sportowych).

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylef na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

§ 85.

Kryteria ocen zachowania
Zachowanie -wzorowe

1)  ogolnie:

a)  w szkole poza szkola zachowuje si¢ bez zarzutu. Jest wzorem do nasladowania.
Sumienny w nauce i wypelnianiu innych obowigzkow. Wyrdznia si¢ duza
aktywno$cia w pomocy kolegom w nauce. Chetnie podejmuje prace spoteczno-
uzytkowe na terenie szkoty, klasy is$rodowiska. Rozwija swoje zainteresowania
1 uzdolnienia.

2)  przykladowo:

a)  rzetelny stosunek do nauki i prac spotecznych,

b)  peta odpowiedzialno$¢ za powierzone obowigzki,

c) wzorowe ikulturalne zachowanie na przerwach obok nauczycieli, kolegow
wszystkich pracownikow szkoly oraz na uroczystosciach szkolnych iimprezach
poza szkolnych,

d)  kolezenski wobec rowiesnikow,

e) nie moze mie¢ uwag, dotyczacych zlego zachowania lub nieodpowiedniego
stosunku do obowigzkow szkolnych,

f)  wszystkie godziny nieobecnosci usprawiedliwione,

g)  schludny wyglad;

Zachowanie -bardzo dobre:

1)  otrzymuje uczen, ktory spelnia wymagania zawarte w treSci oceny, ale wyrdznia si¢
w realizacji niektorych z jej elementow. Moze mie¢ tylko 1 spoznienie w ciggu miesigca
nie moze mie¢ godzin nieusprawiedliwionych.

Zachowanie - dobre

1)  ogolnie:
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2)

a)  zachowuje si¢ w szkole i1poza szkota bez zarzutu, wyrdznia si¢ w realizacji
niektorych zadan. Umie wspotzy¢ w zespole. Wiacza si¢ w prace spoteczno-
uzyteczne na rzecz szkoly i1 srodowiska;

przyktadowo:

a)  rzetelny stosunek do nauki i prac spotecznych,

b)  pela odpowiedzialno$¢ za powierzone obowigzki,

c)  kulturalne zachowanie si¢ na przerwach wobec nauczycieli, kolegéw i pracownikow

szkoty oraz na uroczystosciach szkolnych i1 imprezach poza szkolnych,

d)  kolezenski wobec réwiesnikéw, nie odmawia pomocy w nauce kolegom, gdy si¢ do

niego zwroca,

e)  uwag dotyczacych niewlasciwego zachowania nie wigcej niz dwie,

f)  schludny wyglad,

g)  wszystkie godziny nieobecnosci i spdznienia (do 2) usprawiedliwione.

4. Zachowanie - poprawne

1)

2)

ogolnie: zachowuje si¢ w szkole ipoza nig dobrze. w miar¢ rzetelny stosunek do

kolegow obowigzkow szkolnych. Wykonuje polecenia nauczyciela.

przyktadowo:

a)  naogot zdyscyplinowany,

b)  poprawne zachowanie na przerwach wobec nauczycieli, kolegdéw innych
pracownikow szkoly oraz na wuroczystos$ciach szkolnych iimprezach poza
szkolnych,

c)  do 5 godzin nieusprawiedliwionych, do 4 spdznien,

d)  uwag dotyczacych niewlasciwego zachowania nie wigcej niz 5,

e)  kolezenski wobec rowiesnikow,

f)  schludny wyglad;

5. Zachowanie - nieodpowiednie

1)

2)

ogolnie:

a) narusza zasady nalezytego zachowania. Popelnia wykroczenia zwigzane
z dyscypling w szkole i1 poza nig;

przyktadowo:

a) lekcewazacy stosunek do obowigzkéw szkolnych oraz do nauczycieli
1 pracownikow szkoty,

b)  nieodpowiedni stosunek do mienia szkolnego,

c)  nieodpowiedni wyglad,

d)  czeste dezorganizowanie pracy na lekcji poprzez notoryczne przeszkadzanie w jej
prowadzeniu,

e)  brak samodyscypliny i motywacji do poprawy swojego zachowania,

f)  nieodpowiednie zachowanie podczas lekcji, przerw, uroczystosci, wycieczek.

6.  Zachowanie —naganne:

1)

otrzymuje uczen, ktory razaco uchybia wymaganiom zawartym w tresci oceny
a zastosowane $rodki wychowawcze nie przynosza rezultatow. Ma powyzej 10 godzin
nieusprawiedliwionych, nieuzasadnionych.
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I.

Ilos¢

§ 86.

godzin nieusprawiedliwionych 1iilo$¢ spoznien dopuszczalna na poszczegodlne stopnie

oceny z zachowania w ciggu miesigca:

Ocena Ilo$¢ godzin ilo§¢ spdznien
nieusprawiedliwionych nieuzasadnionych

WZOrowe - -

bardzo dobre - 1

dobre - do3

poprawne do 8 do5

nieodpowiednie do 16 do 6

naganne powyzej 16 powyzej 8

Ostateczng oceng ustala wychowaweca klasy po rozpatrzeniu wszystkich okolicznosci.
Procedury usprawiedliwiania nieobecnos$ci i zwalniania uczniow:

1)
2)

3)

4)

S)

6)

7)

8)

9)

obowigzuje pisemna forma usprawiedliwien przez e-dziennik, dopuszcza si¢ informacje
telefoniczng lub osobista;

rodzic /prawny opiekun ma 7 dni na usprawiedliwienie nieobecnosci dziecka. Z chwilg
niedopehienia tego obowigzku godziny te zostajg nieusprawiedliwione;

wychowawca klasy, a w razie jego nieobecno$ci nauczyciel przedmiotu lub dyrektor
1jego zastgpca, ma prawo zwolni¢ ucznia z czesci zajg¢ w danym dniu w sytuacjach
naglych (losowych) na telefoniczng lub pisemng prosbe rodzica/opiekuna prawnego;
kazde zwolnienie ucznia musi by¢ odnotowane w dzienniku elektronicznym, przez
wychowawece, nauczyciela prowadzacego lekcje;

uczniowie, ktoérzy nie uczgszczaja na lekcje religii 1 wychowania do zycia w rodzinie,
a odbywaja si¢ one pomig¢dzy innymi zajeciami szkolnymi, przebywaja w tym czasie
w Swietlicy szkolnej;

ucznidow obowigzuje bezwzgledny zakaz opuszczania budynku szkolnego w czasie cyklu
zaje¢. Uczen, ktory samowolnie oddali si¢ zaje¢ bez pisemnego zwolnienia
rodzicoéw/prawnych opiekunéw, nie moze mie¢ usprawiedliwionej nieobecnosci.
Nieobecnos$¢ ta traktowana jest jako ucieczka;

w sytuacji ztego samopoczucia uczen zglasza si¢ do gabinetu lekarskiego. W tej sytuacji
o koniecznos$ci zwolnienia ucznia informuje pielegniarka szkolna - nauczyciela, ktory
w tym czasie ma lekcj¢ 1 podejmuje decyzj¢ o zwolnieniu a w drastycznych przypadkach
dyrektor szkoly. Opuszczenie szkolty przez ucznia moze nastapi¢ jedynie pod opieka
rodzica;

uczniowie zwolnieni z wychowania fizycznego maja obowigzek przebywania, podczas
tych zaje¢, pod opiekg nauczyciela przedmiotu. Jezeli lekcja wychowania fizycznego jest
na pierwszej lub ostatniej godzinie, uczen moze by¢ na niej nieobecny na prosbe rodzicéw
ztozong na piSmie i opatrzong klauzulg ,,na wiasng odpowiedzialno$¢” zwolniony do
domu

od momentu zwolnienia ucznia z zaje¢ lekcyjnych za bezpieczenstwo ucznia odpowiada
jego rodzic/opiekun prawny.
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10.

Spdznienie przekraczajace 15minut, traktuje si¢ jako nieobecno$¢ na zajeciach. Wyjasnienie
spOznienia powinno nastgpi¢ w biezagcym lub najdalej nastepnym dniu w formie pisemnejlub
poprzez dziennik elektroniczny.

W przypadku stwierdzenia uucznia wagaréw lub notorycznych spéznien rodzice majg
obowigzek utrzymywania systematycznych kontaktow zwychowawca Iub pedagogiem
szkolnym oraz przestrzegania podjetych wspdlnie ustalen.

Uczen, ktory ma duza ilo$¢ nieobecnosci usprawiedliwionych budzacych watpliwosé, moze
zosta¢ wezwany na rozmowe¢ do wychowawcy, przeprowadzong w obecnosci pedagoga.

W  przypadku powtarzajacych si¢ nadal nieobecnosci usprawiedliwionych budzacych
watpliwosci, wychowawca 1 pedagog moga wezwaé ucznia wraz zrodzicem na rozmowe
wyjasniajgcg. Jesli rodzic nie stawi si¢ w wyznaczonym terminie, moga wysta¢ pisemne
upomnienie dla rodzicow o niewypehianiu obowigzku szkolnego zgodnie z rozporzadzeniem
Ministra Edukac;ji.

W przypadku powtarzania si¢ nadal nieobecno$ci usprawiedliwianych przez rodzica,
wychowawca 1ipedagog moga skierowaé pisemne upomnienia dla rodzicow (prawnych
opiekundw) o niewypetnianiu obowigzku szkolnego. Dalsze kroki podejmuje dyrektor szkoty.
W  przypadku nieobecno$ci nieusprawiedliwionych wychowawca postepuje zgodnie
z procedurami zawartymi w Rozdziale 7 Statutu Szkoty.

W przypadku, gdy wuczen wokresie jednego miesigca ma 50% nieobecnosci
nieusprawiedliwionych, dochodzi do niespelniania obowigzku nauki. Niespetienie tego
obowigzku podlega egzekucji wtrybie przepisow o postgpowaniu egzekucyjnym
w administracji.

§ 87.

Ocenianie zachowania
Punktem wyjscia do oceny zachowania jest ocena dobra.

1)  abyuzyskac¢ ocen¢ dobrg uczen ma obowigzek:

a)  systematycznie uczeszczac do szkoty,

b)  osigga¢ wyniki w nauce na miar¢ swoich mozliwosci,

c) nie pali¢ papierosoOw, nie ulega¢ natogom, dba¢ o kultur¢ stowa, nie uzywac
wulgarnych stow,

d) dba¢ ohigieng¢ osobista iestetyke wygladu, zwlaszcza czasie uroczystosci
szkolnych,

e)  kulturalnie zachowywac¢ si¢ podczas wuroczystosci szkolnych, religijnych,
akademiach (odswietny stroj),

f)  nie stwarza¢ niebezpiecznych sytuacji dla siebie iinnych (nie biega po korytarzu
w szkole),

g)  samowolnie nie wychodzi¢ poza teren szkoty,

h)  kulturalnie zachowywac si¢ na stotowce 1 $wietlicy,

1) nie zasmiecac terenow szkolnych, klas i otoczenia,

j)  nie niszczy¢ mienia szkolnego: sprzetu pomocy i kwiatow,

k)  okazywaé szacunek uczniom, nauczycielom, pracownikom szkoty i innym osobom
dorostym,

1) nie wszczynac, nie uczestniczy¢ i zapobiegac bojka 1 przemocy,
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m) solidnie pelni¢ dyzury klasowe i1 szkolne,
n)  uczestniczy¢ w akcjach na terenie szkoty i poza nia,
0)  brac¢ udzial w konkursach i zawodach (rowniez sportowych),
p)  wykonywa¢ zadania na rzecz szkoly i klasy,
q)  prowadzi¢ poza lekcyjng pomoc kolezenska,
r)  pehi¢ funkcje asystenta nauczyciela na lekcji,
s)  wszystkie nieobecnos$ci usprawiedliwione.
Uczniowie moga mie¢ réwniez obnizong oceng z zachowania za:
1)  nieodpowiedni ubior i higieng szkolng;
2)  nieprzebrane obuwie;
3)  niewlasciwe zachowanie podczas lekcji przerw, wycieczek, akademii;
4)  brak od$wigtnego stroju na uroczystosciach;
5)  nie wywigzywanie si¢ z obowigzkéw dyzurnego;
6)  wyjscie poza teren bez pozwolenia;
7)  przeszkadzanie na lekcjach;
8)  nieprzestrzeganie regulamindéw klasopracowni;
9)  za$miecanie klasy i otoczenia;
10) niszczenie mienia, pomocy naukowych, kwiatéw i innych przedmiotow;
11) brak szacunku wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;
12) klamstwa, oszustwa.
Ocena zachowania moze ulec obnizeniu w przypadku naruszenia obowigzkow ucznia za:
1)  kradziez;
2)  wagary, ucieczki z lekcji;
3)  wymuszenia pieni¢dzy lub Zywnosci;
4)  posiadanie lub uzywanie narkotykow alkoholu, papieroséw;
5)  notoryczne uzywanie wulgarnych stow;
6)  stwarzanie sytuacji, ktore zagrazaja zyciu lub zdrowiu swojemu, kolegdw;
7)  dewastacje mienia szkolnego;
8)  niewlasciwego ubioru;
9)  niewlasciwego traktowania i odnoszenia si¢ do uczniéw niepetnosprawnych;
10) korzystanie z telefonéw komdrkowych podczas zajec.
W przypadku cigglego naruszania dyscypliny szkolnej na terenie szkoty i1 osiedla, uczen zostaje
ukarany zgodnie z § 98 1 § 99.
W przypadku drastycznego naruszania postanowien wynikajacych ze Statutu Szkoty pomija si¢
kolejno$¢ udzielania karz Rozdziat 7 § 98 ust.4.
Warunkiem udzielenia kazdej z wymienionych kar jest natychmiastowe poinformowanie
rodzica (prawnego opiekuna) o zaistnialej sytuacji.
Nauczyciele maja obowiazek wpisa¢ kazda pozytywna i negatywng uwage o wychowankach w
zaktadce Uwagi w dzienniku elektronicznym. Co miesigc wychowawca podsumowuje
dokonania ucznia.
Wychowawca informuje pedagoga szkolnego w wypadkach powtarzajacych si¢ uwag tego
samego typu (wigcej niz 5) konkretnego ucznia. Pedagog szkolny prowadzi nadzér w tym
zakresie nad dziennikiem (zaktadka uwagi).

80



10.

W ramach systemu motywujacego dla ucznidow wyrdzniajacych si¢ ze strony szkoty zostang
podjete nastepujace dziatania:

1) wyrdznienia na forum szkoty;

2)  nagradzanie w ramach $srodkéw, ktorymi dysponuje szkota;

3)  typowanie do stypendiéw naukowych;

4)  organizowanie wystawy prac uczniowskich;

5)  upowszechnianie wybitnych osiggni¢¢ uczniowskich na stronie internetowej szkoty
Dokumentacja osiggni¢¢ ucznia:

1)  dzienniki i arkusze szkolne;

2)  kronika szkoty;

3)  dyplomy;

4)  gazetka szkolna;

5)  wytwory prac uczniow

§ 88.

Tryb wnoszenia zastrzezen do ustalonej rocznej oceny z zachowania
Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktora:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania- wustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykta wigkszoscia glosow;
w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.
W sktad komisji wchodza:
1)  w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a)  dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy wtej szkole inne stanowisko
kierownicze;
b)  wychowawca klasy;
c)  wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie;
d)  pedagog;
e)  przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;
f)  przedstawiciel Rady Rodzicow.
Ustalona przez komisje roczna ocena z zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a)  sklad komisji;
b)  termin posiedzenia komisji;
c)  wynik glosowania,;
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d)  ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
6.  Protokot stanowi zatacznik do arkusz ocen ucznia.
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PROTOKOL
Z ODWOLANIA OD USTALONEJ OCENYZ ZACHOWANIA

KBS,
Komisja w sktadzie:
PrzZeWOdNICZaCY .
wychowawca klasy :
PCAAZOE SZKOIY
psycholog szkolny (jezeli jest zatrudniony w szkole):
nauczyciel uczacy w danej klasie:
przedstawiciel Rady RodziCOW:
przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego

AT Ao e

Wynik glosowania :

Nk v =

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia
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10.

11.

§ 89.

Egzamin 6smoklasisty
Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie

programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoly podstawowej oraz sprawdza, w jakim stopniu

uczen spetnia te wymagania.

Egzamin dsmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.

Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastepujace przedmioty obowigzkowe:

1)  jezyk polski;

2)  matematyke;

3)  jezyk obcy nowozytny;

Egzamin w szkotach przeprowadza si¢ w terminie ustalonym przez dyrektora komisje¢ centralng.

Uczen przystepuje do egzaminu désmoklasisty z jezyka obcego nowozytnego, ktérego uczy si¢

w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na

niepetnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym

lub niepelnosprawnosci sprz¢zone, gdy jedng z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnosé

intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu

o6smoklasisty.

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu

na niepelnosprawnosci sprz¢zone inne niz wymienione w ust. 6 moze by¢ zwolniony przez

dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystapienia do egzaminu

6smoklasisty, na wniosek rodzicéw pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

W przypadku ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania

dostosowania warunkow i formy przeprowadzania sprawdzianéw do indywidualnych potrzeb

psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Opinia, o ktérej mowa w Rozdziale 7 § 89 ust. 8 powinna by¢ wydana przez poradni¢

psychologiczno —pedagogiczna, w tym poradni¢ specjalistyczng, nie pdzniej niz do konca

wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzony sprawdzian, z tym ze:

1) w przypadku uczniéw (stuchaczy) przystepujacych do sprawdzianu - nie wezesniej niz po
ukonczeniu klasy III szkoty podstawowej;

Opinig, o ktorej mowa w ust. 9 rodzice ucznia przedktadajg Dyrektorowi szkoly w terminie do

dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzony sprawdzian.

Za dostosowanie warunkow iformy przeprowadzania sprawdzianu do potrzeb uczniow,

odpowiada przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego.

Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkursow przedmiotowych

o zasiggu wojewoOdzkim lub ponad wojewddzkim z zakresu jednego z grupy przedmiotow

objetych sprawdzianem, s3 zwolnieni odpowiednio ze sprawdzianu, na podstawie

zaswiadczenie stwierdzajacego uzyskanie tytulu odpowiednio laureata lub finalisty.

Zaswiadczenie przedktada si¢ przewodniczacemu szkolnego zespotu egzaminacyjnego.
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13.

14.
15.

16.

17.

18.

Uczen, ktory zprzyczyn losowych lub zdrowotnych w terminie gldéwnym nie przystapit

z danego przedmiotu lub przedmiotow, przystepuje do egzaminu w terminie dodatkowym.

Wyniki egzaminu ésmoklasisty sg przedstawiane w procentach i na skali centylowe;.

Wyniki egzaminu  6smoklasisty ~w procentach ustala  dyrektor okrggowej komisji

egzaminacyjnej na podstawie:

1) liczby punktéw przyznanych przez egzaminatoréw sprawdzajacych prace egzaminacyjne
oraz

2)  elektronicznego odczytu karty odpowiedzi - w przypadku wykorzystania do sprawdzania
prac egzaminacyjnych narzedzi elektronicznych.

Wyniki egzaminu ésmoklasisty obejmuja:

1)  wynik z jezyka polskiego;

2)  wynik z matematyki;

3)  wynik z jezyka obcego nowozytnego;

Wyniki egzaminu 6smoklasisty na skali centylowej opracowuje Centralna Komisja

Egzaminacyjna na podstawie wynikow ustalonych przez dyrektorow okr¢gowych komisji

egzaminacyjnych.

Wyniki egzaminu ésmoklasisty nie wptywaja na ukonczenie szkoty.

§ 90.

Warunki i tryb oceniania uczniow klas I- ITI
Celem jest:

1)  informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych ijego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2)  udzielenie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3)  motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu;

4)  dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postgpach, trudnosciach
w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5)  umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.

§ 91.
Ocenianie osiggnie¢¢ edukacyjnych
W klasach I — III biezace osiagnigcia i postepy edukacyjne ucznia okresla si¢ wedtug skali:
1)  wspaniale -W;
2)  bardzo dobrze — B;

3)  dobrze —D;
4)  zadowalajgco — z;
5) slabo-S;

6)  niewystarczajaco — N.
W przypadku ocen biezacych zzaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania
stosowane beda skroty, odpowiednio: W, B, D, Z, S i N.
1)  Formy aktywnosci podlegajace ocenie:
a)  wypowiedzi ustne:
- wyglaszanie tekstow z pamieci;
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- udziat w dyskusji;
- dialog;
- argumentowanie 1 wnioskowanie;
- odpowiedzi ustne (stownictwo, piosenki, wierszyki, rymowanki);
- sprawdzanie umiejetnosci czytania (teksty opracowane i nowe);
b)  prace pisemne w klasie:
- kartkowki;
- sprawdziany, prace klasowe;
- dyktanda (pisanie z pamigci, ze stuchu, pisanie z komentowaniem);
- testy osiggnig¢ szkolnych;
- ¢wiczenia, zadania;
c)  aktywno$¢ na lekcji:
- praca samodzielna na lekcji;
- praca w grupie (organizacja pracy, komunikacja w grupie, zaangazowanie,
sposob prezentacji, efekty pracy);
- inne formy aktywnos$ci (gry dydaktyczne, do§wiadczenia praktyczne, praca
z tekstem, prezentacja wlasnych umiejetnosci itp.)
- wytwory pracy ucznia (prace plastyczne, inne projekty)
- biezaca obserwacja ucznia.
d)  prace $rednio i dlugoterminowe — projekty (prace dodatkowe dla chetnych ucznidéw;
e)  uczestnictwo w konkursach przedmiotowych.

Przyjmuje si¢ nastgpujace og6lne kryteria oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow:

)

2)

3)

4)

5)

Wspaniale — Uczen celujaco opanowal peten zakres wiadomos$ci i umiejetnosci
okreslonych programem nauczania. Samodzielnie inicjuje rozwigzania konkretnych
problemow w czasie lekcji, jak 1 wpracy pozalekcyjnej. Aktywnie bierze udziat
w konkursach szkolnych 1 pozaszkolnych, wykazuje postawe tworcza lub szczegdlne
umiejetnosci;

Bardzo dobrze — Uczen bardzo dobrze opanowat pelen zakres wiadomosci 1 umiejetnosci
okreslonych programem nauczania, biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomoS$ciami,
rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne, potrafi prawidlowo
zastosowa¢ posiadang wiedze¢ do rozwigzywania zadan iprobleméw w nowych
sytuacjach;

Dobrze — Uczen dobrze opanowat zdecydowang wigkszo$¢ wiadomos$ci 1 umiejetnosci
okreslonych programem nauczania, poprawnie rozwigzuje typowe zadania teoretyczne
1 praktyczne. Korzysta z poznanych w czasie zaje¢ zrodel informacji, potrafi zastosowaé
zdobyta wiedz¢ w typowych sytuacjach;

Zadowalajaco — Uczen wystarczajaco i zadowalajaco opanowal podstawowe wiadomosci
1 umiejetnosci okreslone programem nauczania, stara si¢ rozwigzywaé typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne o niewielkim stopniu trudno$ci. Potrafi pod kierunkiem
nauczyciela skorzysta¢ z podstawowych informacji;

Stabo — Uczen stabo opanowat wiadomosci 1umiejetnosci okreslone programem
nauczania, nie jest w stanie samodzielnie rozwigza¢ wickszosci zadan o elementarnym
stopniu trudnos$ci. Posiada powazne braki w wiedzy, ktére jednak mozna nadrobi¢ po
dhluzszym czasie;
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10.

11.

13.

6) Niewystarczajaco — Uczen nie opanowal wiadomos$ci 1umiej¢tnosci okreslone
programem nauczania. Nie potrafi rozwigzywa¢ prostych zadan 1 probleméw
o elementarnym stopniu trudnos$ci nawet przy pomocy nauczyciela.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki i1muzyki

w szczegllnosci bierze si¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢

z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

Na zajeciach jezyka obcego izaje¢ komputerowych obowigzuje skala i symbolika oceniania

osiggnie¢ edukacyjnych okreslona w zasadach oceniania wewnatrzszkolnego w edukacji

wczesnoszkolne;j.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub zaje¢ komputerowych, na

podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez

lekarza, na czas okre§lony w tej opinii.

Ocena z religii jest oceng cyfrowa zgodna ze skalg oceniania: celujacy, bardzo dobry, dobry,

dostateczny, dopuszczajacy, niedostateczny.

W zaleznosci od istniejagcych w szkole warunkow (np. pomoc specjalistyczna, gimnastyka

korekcyjna, itp.) zapewnia si¢ pomoc uczniowi, gdy poziom jego osiggni¢¢ edukacyjnych

uniemozliwia lub utrudnia mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzsze;j.

Oceny sg jawne dla ucznia, jak 1 jego rodzicow (prawnych opiekunow). Sprawdzone i ocenione

prace pisemne oraz prace artystyczne, uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) otrzymuja do

wgladu na zasadach okre$lonych przez nauczyciela.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych

$3 ocenami opisowymi.

Srédroczna iroczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych uwzglednia poziom

i postgpy W opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci iumieje¢tno$ci zzakresu wymagan

okreslonych w podstawie programowej edukacji wczesnoszkolnej oraz wskazuje potrzeby

rozwojowe 1edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub

rozwijaniem uzdolnien.

Jezeli nie ma mozliwosci sklasyfikowania $rodrocznego ucznia ze wzgledu na niskg frekwencje

i brak ocen czastkowych - szkota stwarza uczniowi szans¢ uzupehlienia brakow poprzez

roztozenie zaleglego materiatu na czgsci, a nastgpnie zaliczenia go w terminie uzgodnionym

z nauczycielem, nie pozniej niz do konca kwietnia danego roku szkolnego. Sposéb zaliczenia

wybiera nauczyciel uczacy.

W ramach oceniania biezacego z zaje¢ edukacyjnych w klasach I-III nauczyciel nie zadaje

uczniowi:

1)  pisemnych prac domowych, z wyjatkiem ¢wiczen usprawniajagcych motoryke mata;

2)  praktyczno — technicznych prac domowych — do wykonania w czasie wolnym od zaje¢c
dydaktycznych.

Cwiczenia usprawniajace motoryke mata sa obowiazkowe dla ucznia i nauczyciel moze ustali¢

z nich oceng.
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§ 92.
Ocenianie zachowania uczniow

Srodroczna iroczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastgpujace podstawowe

obszary:

1)  wywiazywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;

2)  postgpowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej;

3)  dbalo$¢ o honor i tradycje szkoty;

4)  dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

5)  dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;
6)  godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig;

7)  okazywanie szacunku innym osobom.

Biezace oceny zachowania, wpisane do dziennika lekcyjnego, ustala si¢ wedlug nastepujacej
skali:

1) wz—wzorowe

2)  bdb - bardzo dobre

3) db-—dobre

4)  pop — poprawne

5)  ndp — nieodpowiednie

6) ng-—naganne

Kryteria oceny biezacej zachowania:

1)

2)

3)

4)

Wzorowe — Uczen zawsze zwraca si¢ kulturalnie itaktownie do osoéb dorostych
irowiesnikow. Zawsze przestrzega zasady bezpieczenstwa. Jest kolezenski. Nigdy nie
bierze udziatu w bojkach, kldtniach i sporach. Nigdy si¢ nie spdznia na zaj¢cia. Wzorowo
zachowuje si¢ podczas wycieczek, wyj$¢, uroczystosci izaje¢ szkolnych. Sumiennie
i rzetelnie pelni powierzone mu przez nauczycieli funkcje, np. dyzurnego. Zawsze dba
1 szanuje mienie wilasne, cudze i szkolne. Aktywnie i ch¢tnie uczestniczy w zyciu klasy
1 szkoty, Zawsze utrzymuje fad i porzadek w miejscu pracy;

Bardzo dobre— Uczen najczesciej zwraca si¢ kulturalnie i taktownie do osob dorostych
i rowiesnikow. Stara si¢ przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa. Jest kolezenski. Nie bierze
udzialu w bojkach, kiétniach isporach. Sporadycznie spdznia si¢ na zajecia. Bez
zastrzezen zachowuje si¢ podczas wycieczek, wyjs¢, uroczystosci i zaje¢ szkolnych. Bez
zastrzezen petni powierzone mu przez nauczycieli funkcje np. dyzurnego. Dba i szanuje
mienie wlasne, cudze i szkolne. Aktywnie i chetnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty.
Utrzymuje tad i porzadek w miejscu pracy;

Dobre — Uczen zwykle zwraca si¢ kulturalnie 1itaktownie do oséb dorostych
1 réwiesnikow. Zdarza mu si¢ nie przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa, ale poprawia swoje
zachowanie po zwrdceniu uwagi przez nauczyciela, zwykle jest kolezenski. Zdarza mu si¢
bra¢ udzial w bojkach, ktotniach isporach. Czgsto spdznia si¢ na zajecia. Nie sprawia
wiekszych trudnosci podczas wycieczek, wyjs$¢ izaje¢ szkolnych. Zwykle sumiennie
irzetelnie pelni powierzone mu przez nauczycieli funkcje, np. dyzurnego. Zwykle dba
i szanuje mienie wlasne, cudze iszkolne. Uczestniczy w zyciu klasy iszkoty. Zwykle
utrzymuje tad 1 porzadek w miejscu pracy;

Poprawne — Uczen niegrzecznie i nietaktownie zwraca si¢ do dorostych o0sob
i réwiesnikow. Nie przestrzega zasad bezpieczenstwa. Jest niekolezenski. Jest
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W

konfliktowy, czesto bierze udziat w kidtniach, bojkach i sporach. Nagminnie spdznia si¢
na zajecia. Sprawia kltopoty wychowawcze podczas wyjs¢, wycieczek i zaje¢ szkolnych.
Nie wywiazuje si¢ z powierzonych mu funkcji, np. dyzurnego. Niszczy 1inie szanuje
mienia wlasnego, cudzego i szkolnego. Niechetnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty. Nie
utrzymuje tadu i porzagdku w miejscu pracy;

5)  Nieodpowiednie — Uczen niegrzecznie inietaktownie zwraca si¢ do oséb dorostych
irowiesnikow. Nie przestrzega zasad bezpieczenstwa. Jest niekolezenski. Jest
konfliktowy, czesto bierze udziat w bdjkach, ktotniach i sporach. Nagminnie sp6znia si¢
na zajecia. Sprawia trudno$ci wychowawcze podczas wycieczek, wyjs¢, uroczystosci
1 zaje¢ szkolnych. Nie wywigzuje si¢ z powierzonych mu przez nauczycieli funkcje np.
dyzurnego. Niszczy inie szanuje mienie wilasnego, cudzego i szkolnego. Niechetnie
uczestniczy w zyciu klasy i szkoly. Nie utrzymuje tadu i porzadku w miejscu pracy;

6) Naganne — Uczen prawie zawsze niegrzecznie inietaktownie zwraca si¢ do osob
dorostych i rowiesnikow. Nie przestrzega zasad bezpieczenstwa. Jest niekolezenski. Jest
konfliktowy, bardzo czgsto bierze udziatlu w bojkach, kidtniach i sporach. Nagminnie
spoOznia si¢ na zajecia. Sprawia duze trudnosci wychowawcze podczas wycieczek, wyjs¢,
uroczystosci 1 zaje¢ szkolnych. Nie wywigzuje si¢ z powierzonych mu przez nauczycieli
funkcje np. dyzurnego. Niszczy i nie szanuje mienie wiasnego, cudzego i szkolnego. Nie
chce uczestniczy¢ w zyciu klasy 1 szkoty. Nie utrzymuje tadu i porzagdku w miejscu pracy.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest oceng opisowa.

§ 93.

Srodroczne podsumowanie pracy uczniow
Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia

z zaj¢¢ edukacyjnych, okre$lonych w szkolnym planie nauczania izachowania ucznia oraz
ustaleniu §rédrocznych ocen klasyfikacyjnych zzaje¢ edukacyjnych i $rdédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Ocena s$rodroczna przedstawiona jest opisowo w formie karty osiggnie¢ edukacyjnych ucznia,
dostepna w dzienniku elektronicznym. Karty osiggnie¢ edukacyjnych ucznia otrzymujg rodzice
na zebraniach.

Ocena biezaca przedstawiona jest opisowo w formie karty osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia.
Karty osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia otrzymuja rodzice na zebraniach.

§ 94.

Roczne podsumowanie pracy uczniow
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych

i zachowania ucznia wdanym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajec 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania s3 ocenami opisowymi.
Roczna ocena z religii jest oceng cyfrowa.

Wychowawca 7 dni przed terminem zebrania klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznejinformuje
pisemnie rodzicéw za posrednictwem uczniéw o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
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Podpisane przez rodzicow przewidywane opisowe roczne oceny klasyfikacyjne uczniow
wychowawcy przechowuja w swojej dokumentacji.

W klasach I-III nie przewiduje si¢ mozliwosci odwotlania od ustalonych przez nauczyciela
opisowych ocen klasyfikacyjnych.

Uczen klasy I-1III szkoly podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy
programowo wyzsze;j.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagni¢¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I-III, na wniosek wychowawcy klasy po zasiegnigciu opinii rodzicow
ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiggnig¢ciu opinii wychowawcy.

Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddzialu ipo uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy i1 II do klasy programowo wyzszej roéwniez w ciggu
roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tre§ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.
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KLASA 1

Edukacja polonistyczna

CZYTANIE

Poziom osiagnie¢c

I okres

II okres

Podstawowy Czyta gloskami lub sylabami, Dokonuje analizy i1 syntezy stuchowe;.
krétkie wyrazy cato$ciowo. Czyta sylabami, krotkie wyrazy
Zazwyczaj rozumie tekst po catosciowo. Zazwyczaj rozumie tekst po
samodzielnym przeczytaniu. samodzielnym przeczytaniu.

Czyta sylabami lub gltoskami.
Czyta gloskami. Po samodzielnym | Najczesciej rozumie tekst po

Konieczny przeczytaniu tekstu odpowiada na | samodzielnym przeczytaniu.
niektore pytania.

Ponadpodstawowy Czyta wyrazami. Po samodzielnym | Czyta ptynnie i wyrazi$cie pelnymi
przeczytaniu tekstu odpowiada na | zdaniami, Potrafi czyta¢ z podziatem na
proste pytania. role, umie czytac cicho ze

zrozumieniem i odpowiada¢ na pytania
zwigzane z tekstem, wyodrebnia
w utworze kolejne wydarzenia,
dostrzega zwigzki mi¢dzy nimi.
Czyta ptynnie zdaniami teksty bez | Czyta ptynnie z odpowiednig intonacja,
przygotowania, zachowuje ekspresja kazdy tekst, czyta cicho ze

Rozszerzony odpowiednie tempo, czyta cicho ze | zrozumieniem i odpowiada na wszystkie
zrozumieniem, odpowiada pytania. Interesuje si¢ ksigzkami
prawidlowo na wszystkie zadane i chetnie je czyta, korzysta
pytania, wyr6znia bohaterow z ksiggozbioru bibliotecznego.
utworu literackiego, ustala
kolejnos¢ wydarzen, potrafi
okresli¢ przezycia postaci
w utworze literackim, czyta ksigzki
1 korzysta z ksiggozbioru
bibliotecznego.

PISANIE

Podstawowy Poprawnie zapisuje litery, wyrazy | Poprawnie zapisuje litery, wyrazy
1 krotkie zdania. 1 zdania. Potrafi pisa¢ wyrazy i krotkie

zdania z pamigci 1 ze shuchu.

Konieczny Zna poznane litery alfabetu Zna poznane litery alfabetu wraz

1 przepisuje tekst odwzorowujac
litera po literze, piszac z pamigci

z dwuznakami i potrafi je odwzorowac.
Przepisujac tekst drukowany, stara si¢
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lub ze stuchu popetnia wiele
btedow.

zachowa¢ prawidtowy ksztatt liter
popeltniajac drobne bledy.Pisze
czytelnie.

Ponadpodstawowy

Rozszerzony

Umie pisa¢ z pamigci i ze stuchu
w zakresie opracowanego
stownictwa. Pisze zgodnie

z zasadami kaligrafii. Uktada
wyrazy z rozsypanki literowej

1 sylabowej oraz zdanie

z rozsypanki wyrazowe;j.

Pisze bezblednie z pamigci 1 ze
stuchu. Samodzielnie uktada zdania
oznajmujace, pytajace

1 rozkazujace.

Umie pisa¢ z pamigci i ze stuchu. Dba o
poprawnos¢ ortograficzng w zakresie
opracowanych wyrazéw. Przestrzega
zasad kaligrafii, dba o estetyke zeszytu.

Zna poznane zasady ortograficzne.
Pisze bezbtednie z pamigci i ze stuchu.
Samodzielnie uktada pytania

1 odpowiedzi do danego tekstu.

MOWIENIE

Poziom osiggniec

I okres

II okres

Podstawowy Wypowiada si¢ wyrazami Wypowiada si¢ zdaniami pojedynczymi
i zdaniami pojedynczymi poprawnymi pod wzgledem
najczesciej poprawnymi pod jezykowym. Wymienia osoby
wzgledem jezykowym. 1 zdarzenia, czgsto nie zwracajac uwagi

na zwigzki przyczynowo-skutkowe.
Odpowiada na pytania pojedynczymi

Konieczny Wypowiada si¢ wyrazami, ma wyrazami. Zwigzki przyczynowo-

ubogi zasob stownictwa. skutkowe dostrzega jedynie po zadaniu
dodatkowych pytan. Wypowiada si¢
zdaniami prostymi, wykazuje ubogi
zasob slownictwa.

Ponadpodstawowy Rozumie sens wypowiedzi, potrati | Wypowiada si¢ w formie kilku
poprawnie, w rozwini¢tej formie logicznych zdan, poprawnych pod
wypowiadac si¢ nt. przezy¢ wzgledem gramatycznym i rzeczowym.
1 wlasnych doswiadczen, posiada | Systematycznie wzbogaca
duzy zasob stow. wykorzystywany zasob stow. Dostrzega

zwigzki przyczynowo-skutkowe.
Wypowiada si¢ w formie kilku Stosuje logiczne wypowiedzi
Rozszerzony logicznych zdan na podany temat. | wielozdaniowe. Rozumie co to sg

systematycznie wzbogaca
stownictwo. Zna kolejnos¢ liter
w alfabecie.

wyrazy o znaczeniu przeciwnym,
wyrazy pokrewne, bliskoznaczne oraz
zdrobnienia. Rozumie okreslenie gtoska
(spotgtoska, samogtoska), litera, sylaba.
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Edukacja matematyczna

LICZENIE 1 SPRAWNOSC RACHUNKOWA

Poziom osiagnieé

I okres

II okres

Podstawowy Rozumie i wykonuje dodawanie Wykonuje dodawanie 1 odejmowanie
1 odejmowanie w zakresie 10. w zakresie 10.Stosuje znaki >, <,
=.Przelicza liczebniki w zakresie 20.
Dodaje i odejmuje co najmniej
Dodaje i odejmuje w zakresie 10 w zakresie 10.
Konieczny z uzyciem konkretu.
Ponadpodstawowy Rozumie i wykonuje dodawanie Dodaje i odejmuje w zakresie 10.
1 odejmowanie w zakresie 10, Rozwigzuje tatwe rdGwnania
rozwigzuje tatwe rdOwnania jednodziataniowe z niewiadoma
jednodziataniowe z niewiadoma w postaci okienka.
w postaci okienka.
Rozumie i samodzielnie, biegle Samodzielnie i biegle dodaje
Rozszerzony wykonuje dodawanie 1 odejmuje w zakresie 20,
1 odejmowanie w zakresie 10, samodzielnie 1 biegle rozwigzuje
rozwigzuje rGwnania roOwnania jednodziataniowe
jednodziataniowe z niewiadoma z niewiadomg w postaci okienka.
w postaci okienka.
ZADANIA TEKSTOWE
Podstawowy Rozwigzuje proste zadania Rozwigzuje proste zadania
jednodziataniowe jednodziataniowe i uktada tres¢
z wykorzystaniem dodawania zadania do rysunku i dziatania
1 odejmowania. arytmetycznego.
Rozwigzuje proste zadania Rozwigzuje proste zadania
Konieczny jednodziataniowe, czasem jednodzialaniowe z wykorzystaniem
z niewielka podpowiedzia. dodawania i odejmowania.
Ponadpodstawowy Samodzielnie 1 bezbtednie Samodzielnie 1 bezblednie rozwigzuje
rozwigzuje proste zadania tekstowe. | proste i tatwiejsze ztozone zadania
Potrafi utozy¢ pytanie do tresci z trescig, umie uktadac tres¢ zadan do
zadania. sytuacji zyciowej, rysunku, dzialania
arytmetycznego.
Samodzielnie rozwigzuje zadania
Rozszerzony Samodzielnie rozwigzuje proste jednodziataniowe i bez trudu uktada

zadania tekstowe 1 tatwiejsze
zadania jednodzialaniowe.

tre$¢ do zadania.

UMIEJETNOSCI PRAKTYCZNE
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Podstawowy Wykonuje proste pomiary dtugosci | Umie praktycznie zastosowac proste

1 obliczenia pieni¢zne. pomiary dlugosci 1 masy, proste
obliczenia pieni¢zne. Prawidlowo
postuguje si¢ nazwami dni tygodnia
1 nazwami miesigcy.

Konieczny Z pomocg dokonuje prostych W miare¢ poprawnie dokonuje prostych
pomiardéw dtugosci i obliczen pomiaréw dhtugosci i masy, prostych
pieni¢znych. obliczen pieni¢znych. w miare

poprawnie postuguje si¢ nazwami dni
tygodnia i nazwami miesigcy.

Ponadpodstawowy Umie praktycznie zastosowac Umie praktycznie zastosowac poznane
wigkszo$¢ poznanych wiadomos$ci | wiadomosci dotyczace jednostek
dotyczacych jednostek miary, wagi, | miary, wagi, czasu, pieni¢dzy.
pieniedzy.

Samodzielnie dokonuje pomiarow | Prawidlowo 1 samodzielnie dokonuje
dtugosci. pomiaréw dtugosci i masy, zawsze

Rozszerzony Poprawnie i samodzielnie dokonuje | prawidtowo i samodzielnie dokonuje

prostych obliczen pienig¢znych.

prostych obliczen pienig¢znych, okresla
czas za pomocg zegara i kalendarza.
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Edukacja spoleczno — przyrodnicza

Poziom osiagnieé

I okres

II okres

Podstawowy Rozpoznaje i nazywa niektore Potrafi wyrdzni¢ nazwy ro$lin
ro$liny i zwierzgta. Potrafi 1 zwierzat z najblizszego otoczenia oraz
zaobserwowac zachodzace zmiany | wymieni¢ pory roku. Zna swoj adres
w przyrodzie i wymieni¢ pory zamieszkania. Dobrze wspotpracuje
roku, zna zasady zachowania si¢ z innymi, zna symbole narodowe. Na
na drodze. Okazuje szacunek dla ogot stosuje w praktyce wiadomosci
innych ludzi. 1 umiejetnosci dotyczace zachowania
si¢ w ruchu drogowym.
Ponadpodstawowy Rozpoznaje i nazywa wybrane Potrafi wyrdzni¢ nazwy wybranych

gatunki ro$lin i zwierzat. Potrafi
zaobserwowac zachodzace zmiany
w przyrodzie. Zna nazwy
poszczegbdlnych por roku. Potrafi
rozrézni¢ zagrozenia

1 przeciwdziata¢ im. Zawsze
stosuje w praktyce wiadomosci

1 umiej¢tnosci dotyczace
zachowania si¢ w ruchu
drogowym. Zawsze okazuje
szacunek innym ludziom, jest
tolerancyjny.

gatunkow roslin i zwierzat oraz
zaobserwowac zachodzace zmiany

w przyrodzie. Zna nazwy
poszczegbdlnych por roku. Potrafi
rozrdzni¢ zagrozenia i przeciwdziataé
im. Zawsze stosuje w praktyce
wiadomosci 1 umiejetnosci dotyczace
zachowania si¢ w ruchu drogowym.
Zna symbole, rozpoznaje flage i hymn
Unii Europejskiej. Zachowuje si¢
dojrzale, zawsze chetnie pomaga
innym i dba o swoje zdrowie

1 bezpieczenstwo.
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Edukacja muzyczna

Poziom osiagnie¢c

I okres

II okres

Podstawowy

Rytmizuje imiona i proste zdania.
Potrafi ruchem zilustrowaé tres¢
piosenki. Poprawnie

¢wiczenia oddechowe.
ruchem na

wykonuje

Reaguje
zmiany dynamiki.
Rozréznia dzwigki ciche i glosne,
wysokie i niskie. Spiewa piosenki
Stucha

zbiorowo. utworow

muzycznych.

Aktywnie uczestniczy w zabawach
integracyjnych. ~ Umie  za$piewac
niektore z poznanych piosenek.

Potrafi wyklaska¢ prosty rytm.
Wykonuje akompaniament perkusyjny.
Rozpoznaje 1 nazywa poznane
instrumenty.

Uczestniczy w zabawach przy muzyce.
Wypowiada si¢ na temat stuchanej

muzyki.

Ponadpodstawowy

Spiewa piosenki, umie wyklaska¢

rytm, aktywnie uczestniczy
w zabawach muzyczno -
ruchowych.

Uktada proste rytmy zklockow
rytmicznych 1ije realizuje. Aktywnie
stucha muzyki. Chetnie $piewa solo i
w zespole poznane piosenki. Tworzy
akompaniament na  instrumentach
perkusyjnych.
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Edukacja plastyczno —techniczna

Poziom osiagnieé

I okres

II okres

Podstawowy

Uczen wyjasnia znaczenie tadu
1 porzadku i1 dobrej organizacji
miejsca pracy.

Zwraca uwage na zdrowie

1 bezpieczenstwo pracy.

Uczen zazwyczaj samodzielnie
przygotowuje stanowisko pracy.
Rysuje kredkami, maluje farbami,
wydziera, wycina, klei, lepi

z plasteliny.

[lustruje rzeczywistos$¢ oraz sceny
fantastyczne inspirowane wyobraznig,
basnia.

Stara si¢ pracowa¢ samodzielnie, dbaé
o estetyke swoich wytwordéw

1 doprowadza¢ prace do konca.
Wykonuje prace zgodnie z wlasnym
planem lub stosuje si¢ do instrukcji
stownej lub obrazowe;.

Rozpoznaje i nazywa podstawowe
gatunki dziet malarskich: portret,
pejzaz.

Odczytuje podstawowe informacje
techniczne.

Ponadpodstawowy

Umie przygotowac stanowisko
pracy.

Postuguje si¢ bezpiecznie
narz¢dziami.

Prace wykonuje estetycznie

i doktadnie i w sposob tworczy.

Tres¢ pracy jest zawsze adekwatna do
tematu.

Zawsze estetycznie 1 z dbatoscig o
szczegOly wykonuje prace plastyczno —
techniczne.

Poszukuje nowatorskich rozwigzan,
elementy sg wlasciwie rozplanowane
na plaszczyznie i w przestrzeni.
Nazywa dziedziny sztuk plastycznych.
Wykonuje przedmioty uzytkowe, min.
dekoracje.

Realizujac wtasne pomysty potrafi
wspolpracowaé w zespole.
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Wychowanie fizyczne

Poziom osiagnieé

I okres

II okres

Podstawowy Przestrzega zasady higieny Wigkszo$¢ ¢wiczen wykonuje
osobistej. Przebiera si¢ w strj poprawnie. Bierze udziat w grach
gimnastyczny przed zaj¢ciami. 1 zabawach sportowych.Zwykle
Dobiera ubrania odpowiednie do stosuje si¢ do zasad poznanych gier
pory roku. Bierze udziat 1 zabaw. Stara si¢ wlasciwie reagowac
w zabawach ruchowych. na zwycig¢stwo 1 porazke..
Poprawnie reaguje na sygnaty. Zwinnie 1 bezpiecznie pokonuje
Przyjmuje prawidtowa postawe naturalne przeszkody. Rzuca i chwyta,
ciata w pozycji stojacej i siedzacej. | toczy pitke. Zgodnie wspolpracuje
Pokonuje przeszkody, skacze w zespole podczas wykonywania
i biega. Uczestniczy w zabawach wspolnych zadan.
1 grach zespotowych, starajac si¢
przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa.

Ponadpodstawowy Wigkszos¢ ¢wiczen wykonuje Zawsze ma strdj gimnastyczny

poprawnie, zachowuje zasady
bezpieczenstwa podczas zabaw,
gier zespotowych i ¢wiczen.

przygotowany do zajec.
Najczesciej stosuje sie do regut
obowigzujacych w zabawach

1 ¢wiczeniach. Zwinnie porusza si¢
omijajac przeszkody. Wykazuje si¢
aktywnoscig i kreatywnoscia

w zabawach. Rozpoznaje rdzne
rodzaje sportow. Wspotpracuje

z partnerem w czasie ¢wiczen.
Panuje nad emocjami towarzyszacymi
zwyciestwu i porazce.
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Informatyka

Poziom osiagnieé

I okres

II okres

Podstawowy Postuguje si¢ komputerem Zna klawiaturg, spelnia wymagania
w podstawowym zakresie, korzysta | podstawowe okre§lone w programie.
z pomocg nauczyciela z myszki Wykonuje zadania w programie Paint
1 klawiatury. Wie jak trzeba 1 Word z pomoca nauczyciela.
korzysta¢ z komputera, by nie
naraza¢ swojego zdrowia.

Ponadpodstawowy Umie obstugiwa¢ komputer, nazywa | Potrafi samodzielnie rozwigzywacé

elementy zestawu komputerowego.
Wykonuje zadania w programie
Paint i Word samodzielnie, tworzy
proste rysunki w programie
graficznym oraz dokumenty
tekstowe z poznanymi literami.

problemy wynikajace podczas pracy
z przewidzianym programem
komputerowym. Tworzy prosty
dokument tekstowy oraz zapisuje
efekty swojej pracy we wskazanym
miejscu. Laczy tekst z elementami
graficznymi ( dobiera kréj, wielkos¢ ,
kolor czcionki ). Kopiuje, wkleja

1 usuwa elementy graficzne, uzywa
poznanych narze¢dzi ( pedzle ,
wypetnienia).Jest zaangazowany

W prace i przestrzega zasad
bezpieczenstwa.
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KLASA 11

Edukacja polonistyczna

CZYTANIE

Poziom osiagnie¢c

I okres

IT okres

Podstawowy

Konieczny

Czyta sylabami, krotkie wyrazy
catosciowo. Zazwyczaj rozumie tekst

po samodzielnym przeczytaniu.

Czyta gloskami. Po samodzielnym
przeczytaniu tekstu odpowiada na
niektore pytania.

Czyta wyrazami. Po samodzielnym
przeczytaniu tekstu odpowiada na
proste pytania nauczyciela.

Czyta sylabami lub  gloskami.
Najczgsciej tekst  po
samodzielnym przeczytaniu.

rozumie

Ponadpodstawowy

Rozszerzony

Czyta zdaniami. Po samodzielnym
przeczytaniu tekstu odpowiada na
proste pytania.

Czyta plynnie zdaniami teksty bez
przygotowania, zachowuje
odpowiednie tempo, czyta cicho ze
zrozumieniem, odpowiada
prawidlowo na wszystkie zadane
pytania, wyrdznia bohaterow utworu
literackiego, ustala kolejnosé
wydarzen, potrafi okresli¢ przezycia
postaci w utworze literackim, czyta
ksigzki  1korzysta z ksiggozbioru
bibliotecznego.

Czyta plynnie iwyraziScie pelnymi
zdaniami. Potrafi czyta¢ z podzialem
na role, umie czyta¢ cicho ze
zrozumieniem  iodpowiada¢  na
pytania z tekstem,
wyodrebnia kolejne
wydarzenia, zwiazki

zZwigzane
w utworze
dostrzega
mi¢dzy nimi.

Czyta ptynnie z odpowiednig
intonacja, ekspresja kazdy tekst,
czyta cicho ze
iodpowiada na wszystkie pytania.

zZrozumieniem

PISANIE

Podstawowy

Konieczny

Poprawnie zapisuje wyrazy i krotkie
zdania. Zna zasady ortograficzne, ale
nie zawsze potrafi je zastosowac
podczas  samodzielnego  pisania.
Podczas przepisywania odwzorowuje
po literze. Przy pisaniu ze stuchu i
z pami¢ci, rzadko stosuje zasady
ortograficzne.

Poprawnie zapisuje wyrazy i zdania.

Zna stosuje  zasady

ortograficzne w pisaniu ze stuchu i

1 zazwyczaj

Z pamigci.

Przy przepisywaniu odwzorowuje po
literze. Rzadko stosuje zasady
ortograficzne podczas pisania ze
stuchu z pamigci.

Ponadpodstawowy

Umie pisa¢ zpamigci i1ze stuchu

w zakresie opracowanego

Umie pisa¢ zpamigci ize stuchu

w zakresie opracowanego
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slownictwa, zna 1stosuje zasady
ortograficzne, potrafi napisa¢ kilka
zdanna okreslony temat. Pisze
zgodnie z zasadami kaligrafii.

slownictwa, zna 1stosuje zasady
ortograficzne, potrafi napisac
swobodny tekst na okreslony temat,
ptynnie, czytelnie i estetycznie pisze
wyrazy  1zdania. Samodzielnie
redaguje opis i Zyczenia.

Zna poznane zasady ortograficzne. | Pisze bezbtednie zpamieci 1ze
Rozszerzony Pisze bezblednie =z pamigci 1 ze | stuchu z zachowaniem prawidlowego
stuchu.  Samodzielnie  redaguje | ksztaltu liter i1ich polaczen, zna
krotkie opowiadanie, opis, zyczenia. | zasady ortograficzne. Samodzielnie
redaguje opowiadanie, opis, Zyczenia,
list.
MOWIENIE
Podstawowy Wypowiada si¢ zdaniami | Wypowiada si¢ zdaniami
pojedynczymi najczesciej | pojedynczymi rozwinigtymi
poprawnymi pod wzgledem | poprawnymi pod wzgledem
jezykowym. jezykowym. Wymienia zdarzenia,
czgsto nie zwracajac uwagi na
zwigzki przyczynowo-skutkowe.
Odpowiada na pytania pojedynczymi
Konieczny Wypowiada si¢ zdaniami prostymi, | wyrazami. Zwigzki przyczynowo-
wykazuje ubogi zasob stownictwa. | skutkowe dostrzega jedynie po
Na pytania odpowiada jednym | zadaniu dodatkowych pytan.
wyrazem. Wypowiada si¢ zdaniami prostymi,
wykazuje ubogi zasob stownictwa.
Ponadpodstawowy Rozumie sens wypowiedzi, potrafi | Wypowiada si¢ w formie kilku
poprawnie, w rozwini¢te] formie | logicznych zdan, poprawnych pod
wypowiada¢  si¢ nt.  przezy¢ | wzgledem gramatycznym
i wlasnych doswiadczen, posiada | irzeczowym. Systematycznie
duzy zasob stow. wzbogaca wykorzystywany zasob
stow. Dostrzega zwiazki
przyczynowo-skutkowe.
Rozszerzony Wypowiada si¢ w formie kilku | Stosuje logiczne wypowiedzi
logicznych zdan na podany temat. | wielozdaniowe,  poprawne  pod

systematycznie wzbogaca
stownictwo. Rozpoznaje rzeczownik.

wzgledem jezykowym, postuguje sie
bogatym stownictwem (stosuje np.

zwigzki  frazeologiczne), potrafi
samodzielnie dokona¢ selekcji tresci,
potrafi ~ rozpozna¢ = rzeczownik,

czasownik, przymiotnik.
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Edukacja matematyczna

LICZENIE 1 SPRAWNOSC RACHUNKOWA

Poziom osiagnieé

I okres

II okres

Podstawowy Dodaje 1 odejmuje w zakresie 30 bez | Czasami popeinia bledy przy
przekroczenia progu dziesigtkowego. | dodawaniu i odejmowaniu
w zakresie 100, mnozy i dzieli
w zakresie 30 popelniajac nieliczne
btedy. Poprawnie uzywa znakow <.
> =
Dodaje 1 odejmuje w zakresie 20
Konieczny czasem z uzyciem konkretu. Dodaje 1 odejmuje co najmniej
w zakresie 50, czasem z uzyciem
konkretu. Mnozy i dzieli w zakresie
30 czasem dzialajac na konkretach.
Ponadpodstawowy Dodaje i odejmuje w zakresie 30 Dodaje i odejmuje w zakresie 100,
z przekroczeniem progu mnozy i dzieli w zakresie 50 ( biegle
dziesigtkowego. w zakresie do 30). Poréwnuje
1 porzadkuje liczby w zakresie 100.
Samodzielnie 1 biegle dodaje
Rozszerzony Samodzielnie 1 biegle dodaje 1 odejmuje w zakresie 100,
1 odejmuje w zakresie 30 samodzielnie 1 biegle mnozy i dzieli
z przekroczeniem progu w zakresie 50, zna i stosuje
dziesigtkowego. Potrafi zapisa¢ znaki | kolejno$¢ wykonywania dziatan.
rzymskie od i do XII.
ZADANIA TEKSTOWE
Podstawowy Rozwigzuje proste zadania Rozwigzuje proste zadania
jednodziataniowe z wykorzystaniem | jednodzialaniowe i uktada tres¢ do
dodawania i odejmowania. rysunku i dziatania arytmetycznego.
Rozwigzuje proste zadania Rozwigzuje proste zadania
Konieczny jednodziataniowe, czasem z niewielkg | jednodziataniowe z wykorzystaniem
podpowiedzig. dodawania i odejmowania.
Ponadpodstawowy Samodzielnie i bezbtednie rozwigzuje | Samodzielnie i bezbtednie
proste zadania tekstowe. Potrafi rozwigzuje proste i latwiejsze
utozy¢ pytanie do tresci zadania. ztozone zadania dwudziataniowe
z tre$cig, umie uktadac tre§¢ zadan
do sytuacji zyciowej, rysunku,
dziatania arytmetycznego.
Samodzielnie rozwigzuje proste Samodzielnie rozwigzuje dowolna
Rozszerzony zadania tekstowe 1 tatwiejsze zadania | metoda zlozone zadania

dwudziataniowe.

dwudziataniowe 1 bez trudu uklada
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tre$¢ do zadania.

UMIEJETNOSCI PRAKTYCZNE

Poziom osiggnig¢

1 okres

II okres

Podstawowy Umie praktycznie zastosowac Umie praktycznie zastosowaé
wiekszos$¢ poznanych wiadomosci wiekszos$¢ poznanych wiadomosci
dotyczacych jednostek miary dotyczacych jednostek miary, wagi,
1 pieniedzy. Odczytuje i zaznacza czasu i pieni¢dzy. Odczytuje
pelne godziny na zegarze. wskazania zegara.

Dokonuje prostych pomiarow
Z pomocg dokonuje prostych dtugosci 1 obliczen pienigznych.

Konieczny pomiardéw dtugosci 1 obliczen Odczytuje pelne godziny na zegarze.
pienigznych.

Ponadpodstawowy Umie praktycznie zastosowac Umie praktycznie zastosowac
wiekszos$¢ poznanych wiadomosci poznane wiadomosci dotyczace
dotyczacych jednostek miary, wagi, jednostek miary, wagi, czasu,
czasu i pieniedzy. Odczytuje pieniedzy.
wskazania termometru.

Samodzielnie dokonuje pomiarow Prawidtowo 1 samodzielnie

Rozszerzony dhugosci Poprawnie 1 samodzielnie dokonuje pomiarow dlugosci i masy

dokonuje prostych obliczen
pienieznych. Odczytuje wskazania
termometru powyzej i ponizej zera.

oraz zapisuje wyniki za pomocg
skrotow poznanych jednostek,
poréwnuje jednostki i dokonuje
prawidlowo ich zamiany, zawsze
prawidtowo i samodzielnie dokonuje
prostych obliczen pienigznych

w roznych jednostkach, zawsze
prawidtowo 1 samodzielnie
wykonuje obliczenia kalendarzowe,
pisze 1 odczytuje daty (za pomocg
cyfr rzymskich i arabskich).
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Edukacja spoleczno — przyrodnicza

Poziom osiagniec

I okres

IT okres

Podstawowy Zna zasady zachowania si¢ na drodze. | Orientuje si¢ czym zajmujg si¢
Potrafi wyr6zni¢ nazwy kilku ludzie pracujacy w najblizszej
kwiatow jesiennych, owocoéHw okolicy. Potrafi wyr6zni¢ nazwy
1 warzyw. Wie, ze warzywa i owoce roslin 1 zwierzat hodowanych przez
maja wartosci odzywcze. Wymienia cztowieka. Wie, jak wlasciwie
nazwy poszczegolnych por roku. reagowac w sytuacjach trudnych,
Zwykle okazuje szacunek dla innych | niebezpiecznych. Wie, jakie zmiany
ludzi. zachodza w przyrodzie
Zna numery alarmowe. Zna swoja w poszczegdlnych porach roku.
narodowos$¢ 1 symbole narodowe.

Ponadpodstawowy Zna nazwy poszczegdlnych poér roku, | Zna ptaki i ssaki domowe, zna

zna nazwy i ilo$¢ dni

w poszczegbdlnych miesigcach.
Rozpoznaje owoce i warzywa
hodowane w Polsce. Wie, z jakich
czesci sktada sie ro§lina warzywna

1 ktore sa jadalne.

Odréznia drzewa i krzewy. Wymienia
elementy pogody, prowadzi kalendarz

pogody.

niektore zwierzeta i rosliny tagkowe.
Wie, jakie warto$ci odzywcze maja
mleko i jego przetwory. Rozumie
konieczno$¢ wlasciwego
odzywiania si¢. Umie opowiedzie¢,
na czym polega praca ludzi

w roznych zawodach. Stosuje

w praktyce wiadomosci

1 umiejetnosci dotyczace
zachowania w ruchu drogowym,
przestrzega zasad i higieny. Zna
kierunki $wiata, zna nazwy
okolicznych dzielnic i miast.
Samodzielnie wskazuje na mapie
fizycznej Polski granice panstwa,
gloéwne miasta i rzeki. Wie, ze
srodowisko przyrodnicze nalezy
szanowac 1 chroni¢.
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Edukacja muzyczna

Poziom osiagniec

I okres

IT okres

Podstawowy Spiewa piosenki zbiorowo. Stucha Umie zaspiewac niektore
utworéw muzycznych. Potrafi z poznanych piosenek. Potrafi
wyklaska¢ prosty rytm, zna niektore wyklaska¢ prosty rytm, zna niektore
warto$ci nutowe. warto$ci nutowe. Uczestniczy
w zabawach przy muzyce.
Ponadpodstawowy Spiewa poznane piosenki. Zna warto$ci | Aktywnie stucha muzyki, chetnie

nutowe. Odtwarza podane rytmy

1 tworzy wlasne na wybranych
instrumentach perkusyjnych.
Wykonuje proste uktady taneczne.

$piewa solo 1 w zespole poznane
piosenki. Zna kolejnos¢ dzwickow
gamy i potrafi je zaspiewac.
Bezblednie odtwarza melodie
poznanych piosenek. Odtwarza

1 tworzy rytmy oraz akompaniament
na instrumentach perkusyjnych.

Edukacja plastyczno —techniczna

Poziom osiagniec

I okres

IT okres

Podstawowy Uczen stara si¢ przygotowac Uczen przygotowuje stanowisko
stanowisko pracy. pracy, prace wykonuje niedoktadnie
W pracach plastyczno-technicznych 1 nie zawsze estetyczne. Starasi¢
stosuje proste techniki. Zdarza si¢, ze | doprowadzi¢ pracg do konca.
pracy nie doprowadza do konca. Bezpiecznie korzysta z urzadzen
technicznych, narzedzi
1 materiatow.
Ponadpodstawowy Umie przygotowac¢ stanowisko pracy, | Samodzielnie i traftnhie wyr6znia

zachowuje bezpieczenstwo podczas
pracy. Do zajg¢ ma zawsze
przygotowane potrzebne materiaty.
Prace wykonuje estetycznie

1 doktadnie 1 w sposob tworczy.
Wykonuje prace z papieru zgodnie
z instrukcja.

w omawianych dziefach ksztatty,
barwe, walor i kompozycje
obiektow.

Tres¢ pracy jest zawsze adekwatna
do tematu, poszukuje nowatorskich
rozwigzan, elementy sg wlasciwie
rozplanowane na plaszczyznie i

w przestrzeni. Praca odznacza si¢
rozmaito$cig elementow i dbatoscia
0 szczegobly.
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Wychowanie fizyczne

Poziom osiagnieé

I okres

II okres

Podstawowy Pokonuje przeszkody, skacze i biega. | Rzuca i chwyta, koztuje 1 toczy
Wigkszo$¢ ¢wiczen wykonuje pitke. Bierze udziat w grach
poprawnie. Uczestniczy w zabawach | i zabawach sportowych.

1 grach zespolowych, starajac si¢ Stara si¢ respektowac zasady
przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa. w czasie gier 1 zabaw. Stara si¢
Jest przygotowany do zaje¢ (posiada wlasciwie reagowac na zwycigstwo
stroj gimnastyczny) 1 porazke.

Ponadpodstawowy Starannie 1 prawidlowo wykonuje Doktadnie, zwinnie i sprawnie

¢wiczenia. Respektuje zasady
poznanych gier i zabaw. Przestrzega
zasad bezpieczenstwa podczas
¢wiczen oraz zasad sportowej
rywalizacji.

wykonuje ¢wiczenia gimnastyczne.
z wielkim zaangazowaniem bierze
udziat w grach zespotowych, bez
zastrzezen stosuje si¢ do zasad
poznanych gier i zabaw. Wlasciwie
reaguje na zwyci¢stwo 1 porazke.
Przestrzega zasad bezpieczenstwa
podczas ¢wiczen oraz zasad
sportowej rywalizacji.
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Informatyka

Poziom osiagnie¢c

I okres

II okres

Podstawowy Prawidlowo i zazwyczaj samodzielnie | Zna najwazniejsze fakty dotyczace
obstuguje komputer w podstawowym | pracy z komputerem. Zna
zakresie. Wie jak bezpiecznie klawiature, spelnia wymagania
postugiwac si¢ komputerem. podstawowe okreslone
w programie. Wykonuje zadania na
miarg swoich mozliwos$ci, zna
podstawowe funkcje 1 opcje
programu Paint i Word.
Ponadpodstawowy Prawidlowo postuguje si¢ edytorem Sprawnie i samodzielnie obstuguje

grafiki i tekstu. Zazwyczaj
samodzielnie rozwigzuje zadania,
zagadki 1 tamigtowki prowadzace do
odkrywania algorytmoéw. Samodzielnie
pracuje z Program Scratch.

komputer. Potrafi obstugiwac
edytor grafiki i tekstu.
Samodzielnie rozwigzuje zadania,
zagadki 1 tamigltowki prowadzace
do odkrywania algorytmow.
Postuguje si¢ udostepniong
technologia zgodnie z ustalonymi
zasadami. Jest zaangazowany

W prace 1 przestrzega zasad
bezpieczenstwa. Wie, jak
bezpiecznie postugiwac si¢
Internetem.
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Kryteria oceniania uczniow w edukacji wczesnoszkolnej

Klasa III

Symbole

Edukacja polonistyczna

Wspaniale
(W)

Czytanie: Czyta ptynnie z ekspresja kazdy tekst, czyta ze zrozumieniem tekst
literacki i odpowiada na wszystkie pytania z nim zwigzane.

Pisanie: Pisze bezblednie z pamigci 1 ze stuchu z zachowaniem prawidtowego
ksztattu liter 1 ich potaczen, zna 1 zawsze stosuje zasady ortograficzne, tworzy
swobodne teksty.

Mowienie: Stosuje logiczne wypowiedzi wielozdaniowe, poprawne pod
wzgledem jezykowym, posluguje si¢ bogatym slownictwem (stosuje np.
zwiazki frazeologiczne), potrafi wyrazi¢ 1uzasadni¢ swoja opini¢ na kazdy
temat. Zna i okres$la czesci mowy.

Bardzo dobrze

(B)

Czytanie: Czyta ptynnie i wyrazi§cie pelnymi zdaniami tekst do kI.III, czyta
ptynnie z podziatem na role, umie czyta¢ cicho ze zrozumieniem tekst
literatury popularnej i odpowiada¢ na pytania z nim zwigzane.

Pisanie: Umie pisa¢ zpamigci ize shuchu w zakresie opracowanego
stownictwa, zna istosuje zasady ortograficzne, uktada zdania pojedyncze
rozwinigte, potrafi napisa¢ swobodny tekst na okre§lony temat, ptynnie,
czytelnie i estetycznie pisze wyrazy i zdania.

Moéwienie: Wypowiada si¢ w uporzadkowanej formie, potrafi poprawnie,
w rozwinig¢tej formie wypowiada¢ si¢ n/t przezy¢ i wilasnych doswiadczen,
posiada bogaty zasob stownictwa. Zna i okresla podstawowe czgsci mowy.

Dobrze
(D)

Czytanie: Czyta zdaniami, popeinia nieliczne bledy, po samodzielnym
przeczytaniu tekstu odpowiada na proste pytania.

Pisanie: Poprawnie zapisuje wyrazy izdania zpamigci ize stuchu, zna
1zazwyczaj stosuje zasady ortograficzne, potrafi samodzielnie ulozy¢
1 zapisa¢ poprawne pod wzgledem jezykowym zdanie pojedyncze rozwinigte.
Moéwienie: Wypowiada si¢ zdaniami pojedynczymi, rozwinigtymi,
poprawnymi pod wzgledem jezykowym i logicznym. Rozpoznaje podstawowe
cze$ci mowy.

Zadowalajaco

(2)

Czytanie: Czyta wyrazami, nie zawsze potrafi w sposob plynny polaczy¢
wyrazy w zdania, popelnia bledy, po samodzielnym przeczytaniu tekstu
odpowiada na proste pytania czasami z pomocg nauczyciela.

Pisanie: Zapisuje wickszo§¢ wyrazoéw i zdan popetniajac nieliczne bledy, zna
zasady ortograficzne, ale nie zawsze potrafi je zastosowaé podczas
samodzielnego pisania. Czasami btednie konstruuje zdania pojedyncze
rozwinigte.

Mowienie: Wypowiada si¢ zdaniami pojedynczymi rozwini¢tymi, popetnia
drobne bledy jezykowe lub logiczne, czasem powtarza wyrazy lub zdania.
Myli podstawowe cze$ci mowy.

Stabo

Czytanie: Czyta sylabami, gloskami, popehia liczne btedy, potrafi w wolnym
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(S)

tempie przeczyta¢ ze zrozumieniem tekst iprawidtowo odpowiedzie¢ na
niektore pytania z nim zwigzane, wyrdznia postacie nie zawsze wydarzenia.
Pisanie: Piszac z pamigci ize shuchu popetnia liczne biedy, nie potrafi
wykorzysta¢ poznanych zasad ortograficznych, pisze iuklada zdanie
pojedyncze z pomoca nauczyciela. Rozpoznaje czeSci mowy z pomoca
nauczyciela.

Mowienie: Wypowiada si¢ zdaniami prostymi, popelnia sporo biedow
jezykowych i logicznych, wykazuje ubogi zasob stownictwa.

Niewystarczajaco

(N)

Czytanie: Czyta bardzo wolno, czasem gloskuje, ma trudnosci
z przeczytaniem wielosylabowych wyrazow, znieksztalca je lub w ogdle nie
przeczyta tekstu, nie potrafi samodzielnie przeczyta¢ tekstu, nie czyta ze
Zrozumieniem.

Pisanie: w pisaniu z pamigci ize stuchu popetnia bardzo liczne bledy,
opuszcza lub przestawia litery 1 wyrazy, nie stosuje zasad ortograficznych, nie
potrafi utozy¢ i zapisa¢ zdania prostego nawet z pomoca nauczyciela.
Mowienie: Ma klopoty z wypowiadaniem si¢ na temat, na pytania odpowiada
jednym wyrazem lub wogodle nie udzieli odpowiedzi. Nie rozpoznaje
prawidtowo czesci mowy.

Symbole

Edukacja matematyczna

Wspaniale
(W)

Dziatania w zakresie dodawania, odejmowania, mnozenia, dzielenia.
Samodzielnie 1biegle dodaje iodejmuje w zakresie 1000, samodzielnie
1 biegle mnozy 1idzieli w zakresie 100, mnozy liczbe¢ dwucyfrows, zna
1 stosuje kolejno$¢ wykonywania dziatan.

Zadania tekstowe. Samodzielnie rozwigzuje dowolng metoda ztozone zadania
dwudziataniowe ibez trudu uktada tre$¢ do zadania, rysunku, schematu
graficznego, dzialania arytmetycznego.

Umiejetnosci praktyczne. Prawidlowo isamodzielnie dokonuje pomiaréw

dlugo$ci imasy oraz zapisuje wyniki za pomoca skrotdéw poznanych
jednostek, porownuje jednostki i1 dokonuje prawidtowo ich zamiany, zawsze
prawidtowo 1samodzielnie dokonuje prostych obliczen pieni¢znych
w roznych jednostkach, zawsze prawidlowo isamodzielnie wykonuje
obliczenia kalendarzowe, pisze i odczytuje daty (za pomocg cyfr rzymskich
1 arabskich).

Bardzo dobrze

(B)

Dziatania w zakresie dodawania, odejmowania, mnozenia, dzielenia.
Rozumie i sprawnie dodaje iodejmuje w zakresie 100, rozumie i sprawnie
mnozy idzieli w zakresie 100, sprawdza wynik dodawania za pomocg

odejmowania i1wynik mnozenia za pomoca dzielenia, rozwigzuje latwe
roOwnania z niewiadomg w postaci okienka.

Zadania tekstowe. Samodzielnie ibezblednie rozwigzuje proste i ztozone
zadania z trescig, umie uktadaé tre$¢ zadan do sytuacji zyciowej, rysunku,
dziatania arytmetycznego.

Umiejetnosci praktyczne. Umie praktycznie zastosowaé poznane wiadomosci
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dotyczace jednostek miary, wagi, czasu, pienigdzy. Samodzielnie oblicza
obwad trojkata, kwadratu 1 prostokata.

Dobrze
(D)

Dzialania w zakresie dodawania, odejmowania, mnozenia, dzielenia.

Samodzielnie dodaje i1odejmuje i odejmuje liczby w zakresie 100, mnozy
1 dzieli w zakresie 100, popetnia nieliczne biedy.

Zadania tekstowe. Potrafi samodzielnie rozwigzac¢ proste zadanie tekstowe.
Umiejetnos$ci praktyczne. Umie praktycznie zastosowaé wigkszo$¢ poznanych
wiadomosci dotyczacych jednostek miary, wagi, czasu ipieniedzy. Mierzy
1 oblicza obwod trojkata, kwadratu, prostokata.

Zadowalajaco

(2)

Dzialania w zakresie dodawania, odejmowania, mnozenia, dzielenia.

Wigkszo$¢ dzialan na dodawanie iodejmowanie w zakresie 100 wykonuje
poprawnie, mnozy i dzieli w zakresie 100 popehniajac nieliczne bledy, zdarza
si¢, ze liczy na konkretach.

Zadania tekstowe. Rozwigzuje proste zadania tekstowe, czasem z pomoca.
Umiejetnosci praktyczne. Popetnia nieliczne bledy przy dokonywaniu
pomiaréw dtugosci, masy, czasu, myli si¢ w obliczeniach pieni¢znych.

Stabo
(S)

Dzialania w zakresie dodawania, odejmowania, mnozenia, dzielenia. Dodaje
1 odejmuje w zakresie 100 popeiniajac bledy lub dziatajac na konkretach,
mnozy i dzieli w zakresie 100 popetniajac btgdy lub dziatajac na konkretach.

Zadania tekstowe. Proste zadania jednodzialaniowe rozwigzuje wylacznie

Z pomocg nauczyciela.

Umiejetno$ci praktyczne. z pomocg dokonuje prostych pomiarow dtugosci,
masy, czasu 1obliczen pieni¢znych, czesto popetnia btedy w pomiarach,
odczytuje tylko petne godziny na zegarze, ma trudnosci z liczeniem pieniedzy,
wycinkowo zna skroty jednostek.

Niewystarczajgco

(N))

Dzialania w zakresie dodawania, odejmowania, mnozenia, dzielenia.

Popeia bardzo liczne btedy przy dodawaniu i odejmowaniu w zakresie 100,
nie potrafi opanowa¢ mnozenia idzielenia w zakresie 100. Nie posiada
uksztaltowanego pojecia dziesigtkowego systemu pozycyjnego.

Zadania tekstowe. Nie rozwigzuje zadan tekstowych nawet zpomoca

nauczyciela.
Umiejetnos$ci praktyczne. Mimo pomocy nie dokonuje obliczen zegarowych,
pomiaréw dhlugosci 1 masy, nie zna skrotow poznanych jednostek, nie potrafi

liczy¢ pieniedzy, nie zapisuje dat.

Symbole

Edukacja spoteczno —przyrodnicza

Wspaniale
(W)

Posiada rozlegla wiedze o otaczajgcym srodowisku przyrodniczym, zna swoja
miejscowosC, potrafi opowiada¢ o zabytkach i ciekawych miejscach, potrafi
postugiwac si¢ mapga, umie obserwowac zjawiska przyrodnicze, analizowac je,
wyjasnia¢, postuguje si¢ mapa, wskazuje na niej wigksze miasta, rzeki,
regiony. Tworzy i kompletuje samodzielne zbiory o tematyce przyrodnicze;.

Bardzo dobrze

(B)

Posiada ogolng wiedz¢ o otaczajacym S$wiecie. Obserwuje 1opowiada

o poznanych zjawiskach przyrodniczych. Dostrzega zwiazki przyczynowo

110




skutkowe zachodzace w przyrodzie, rozpoznaje zboza, rosliny oleiste
1 widkniste okopowe oraz wodne, tworzy flancuch pokarmowy zwierzat,
wyroznia warstwy lasu izna jego znaczenie, zna wigkszo$¢ roslin
chronionych, charakteryzuje zwierzeta roznych srodowisk, okresla kierunki na
mapie, zna najstarsze miasta Polski i jej rzeki, stosuje w praktyce wiadomosci
1 umiejetnosci dotyczace zachowania w ruchu drogowym, zna wiasne ciato,
przestrzega zasad higieny.

Dobrze
(D)

Posiada podstawowa wiedz¢ o otaczajacym $rodowisku spoleczno—
przyrodniczym. Orientuje si¢ czym zajmujg si¢ ludzie pracujacy w najblizszej
okolicy, zna swoja dzielnicg, dostrzega zmiany zachodzace w przyrodzie, zna
i stosuje zasady zachowania si¢ na drodze, zna budowg roslin i zwierzat oraz
tryb ich zycia, rozpoznaje ro$liny oleiste, wldkniste i okopowe, wymienia
iopisuje warstwy lasu, tworzy proste tancuchy pokarmowe, zazwyczaj
przestrzega zasad higieny wtasnej 1 otoczenia, szanuje otaczajgce sSrodowisko.

Zadowalajaco

(2)

Posiada wybiorcze wiadomosci dotyczace lasu, ochrony srodowiska, srodkow
transportu 1zachowania si¢ wruchu drogowym, zna najstarsze miasta
1 wyrdznia krajobrazy Polski, rozpoznaje ro$liny oleiste, wiokniste, okopowe
iwodne, wymienia inazywa warstwy lasu, tworzy proste tancuchy
pokarmowe, nie zawsze przestrzega zasad higieny. Stara si¢ przestrzegaé
norm spotecznych.

Stabo
(S)

Z pomocag nauczyciela wypowiada si¢ na temat S$rodowiska, posiada
wycinkowa wiedze o otaczajagcym Srodowisku, wymienia gatunki zwierzat
zyjacych w lesie na polu i w wodzie, nazywa zboza, rosliny oleiste, wtokniste
1 okopowe, wyroznia warstwy lasu, zna zasady bezpieczenstwa dotyczace
pieszych, nie zawsze przestrzega zasad higieny, rzadko przestrzega norm
spotecznych.

Niewystarczajgco

(N)

Nie orientuje si¢ w otaczajagcym S$rodowisku, nie rozumie zachodzacych
w przyrodzie zjawisk iniechetnie je obserwuje, nie dba o rosliny klasowe
1otaczajagce Srodowisko, nie stosuje zasad bezpieczenstwa w ruchu
drogowym.

Symbole

Edukacja plastyczno —techniczna

Wspaniale
(W)

Tre$¢ pracy jest zawsze adekwatna do tematu, poszukuje oryginalnych
rozwigzan, elementy s3 wlasciwie rozplanowane na plaszczyznie i
Ww przestrzeni, praca odznacza si¢ rozmaito$cig elementow 1 dbaloscig
o szczegdly, Chetnie wykonuje prace dodatkowe z wilasnej inicjatywy.

Bardzo dobrze

(B)

Za pomocg prac plastycznych przedstawia zjawiska otaczajacej
rzeczywistosci, dba o dobor barw i szczeg6ly, potrafi zorganizowac sobie
warsztat pracy, prace wykonuje starannie, estetycznie, zgodnie z tematem,
celowo dobiera i ekonomicznie wykorzystuje srodki materialowe. Projektuje
1 wykonuje ptaskie i przestrzenne formy uzytkowe. Dba o porzadek w miejscu

pracy.
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Zazwyczaj samodzielnie przygotowuje stanowisko pracy, prace sg zazwyczaj

Dobrze . . .
D) zgodne z temate@, nie zawsze staranne 1ejstetyczne cho¢ doprowadzone do
konca. Potrafi projektowac i wykona¢ ptaskie formy uzytkowe.
Z pomoca przygotowuje stanowisko pracy, prace wykonuje niedoktadnie i nie
Zadowalajaco zawsze estetyczne, nie zawsze doprowadza prace do konca. Rzadko dba
(Z) o dobdr barw i1 szczegoty. Potrafi wykona¢ ptaskie formy uzytkowe wedlug
wzoru
Prace wykonuje mato estetycznie, schematycznie, nie zawsze zgodnie
Stabo z tematem, nie dba o dobor barw 1 szczeg6ty, nie zawsze doprowadza prace do
(S) konca.
Niewystarczajaco | . o . .
N) Nie podejmuje pracy, niszczy swoja prace
Symbole Edukacja muzyczna
Wspaniale Tworzy muzyke, gra na instrumentach melodycznych, wykazuje aktywna
W) postawe tworczg 1szczegdlne umiejetnosci muzyczne, tanczy przed
publicznos$cia tance.
Spiewa piosenki z wlasciwg intonacja, zna i odczytuje nazwy solmizacyjne,
Bardzo  dobrze | improwizuje rytm w okreslonym metrum, interpretuje ruchem, gra na
(B) instrumentach tematy rytmiczne, wyrdznia elementy muzyki, okresla nastroj
stuchanej muzyki
Dobrze Umie zaspiewa¢ poznane piosenki, zna nazwy solmizacyjne, popetnia
(D) nieliczne bledy wyklaskujac podany rytm, interpretuje ruchem tematy
rytmiczne i piosenki
Zadowalajaco Prawidlovjlo Spiewa wigkszos¢ po‘znan}’/ch piosenek, z pomoc?} potrafi
@) Wykl'askac' podany rytm, akompaniowa¢ do zabaw, rozpoznaje nazwy
solmizacyjne.
Stabo Probuje zaspiewaé prawidtowo piosenki, z pomoca nauczyciela rytmicznie
(S) recytuje proste teksty 1 okresla nastrdj stuchanych utworow.
Niewystarczajagco | Nie potrafi zaspiewac zadnej poznanej piosenki, mimo pomocy nie potrafi
(N) wyklaska¢ prostych rytméw, okresli¢ nastroju stuchane muzyki.
Symbole Wychowanie fizyczne
. Zwinnie, sprawnie wykonuje ¢wiczenia gimnastyczne, z zaangazowaniem
Wspaniale . . . L
W) bierze ud21a.l w grach zespolowyc‘:h, bez zastrzezen stosuje si¢ do zasad
poznanych gier i zabaw, reprezentuje klase, szkot¢ w zawodach sportowych
Bardzo  dobrze Starannie ipra\?vidlowo wykonuje éwiczenia,. zna} i respektuje ’zahlsad},/
(B) poznanych gier 1za‘Paw, p.rzes't‘rzega zasad bezpieczenstwa podczas ¢wiczen
oraz zasad sportowej rywalizacji.
Dobrze Potrafi wykona¢ ¢wiczenia gimnastyczne, przestrzega zasad poznanych gier
(D) 1 zabaw, zwykle przestrzega zasad bezpieczenstwa podczas ¢wiczen i zasad
fair-play.
Zadowalajaco Wigkszo$¢ ¢wiczen wykonuje poprawnie, nie zawsze stosuje si¢ do zasad
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(2)

poznanych gier izabaw, czasami narusza zasady bezpieczenstwa podczas
¢wiczen.

Stabo Niech@tni.e Wykonuje ¢wiczenia . gimn?styczn?, .ma trudnosci  zich
) wykonaniem mimo pomocy nauczyciela, nie stosuje si¢ do zasad poznanych
gier 1 zabaw, uchyla si¢ od udziatu w grach zespotowych.

Niewystarczajaco | Uchyla si¢ od wykonywania ¢wiczen gimnastycznych, nie przestrzega zasad
(N) bezpieczenstwa w czasie gier zabaw, nie bierze udziatu w grach i zabawach.

UWAGA:

Ocenianie podanych umiejetnosci dotyczy dzieci o prawidlowym rozwoju

fizycznym. Umiejetnosci dzieci niepelnosprawnych ocenia si¢ stosownie do

ich mozliwosci.
Symbole Zajecia komputerowe

Zna 1przestrzega zasad bezpieczenstwa 1higieny pracy. Efektywnie
Wspaniale wykorzystuje czas pracy, jest zaangazowany 1 aktywny. Doskonale postuguje
W) si¢ wybranymi narzedziami z Przybornika. Potrafi w petlni wykorzystaé

zdobyta wiadomos$ci 1umiej¢tnosci. Samodzielnie 1 sprawnie wyszukuje

potrzebne informacje na stronach www.

Zna iprzestrzega zasad bezpieczenstwa. Sprawnie postuguje si¢ myszka.
Bardzo  dobrze | Samodzielnie korzysta zwybranych klawiszy na klawiaturze. Zna
(B) zastosowanie kalkulatora. Samodzielnie kopiuje, usuwa, zmniejsza

1 powieksza, zapisuje pliki oraz zmienia potozenie przedmiotow.

Stara si¢ by¢ aktywny, dostosowuje si¢ do obowigzujacych zasad. Korzysta
Dobrze z Wybrany(fh klgwiszy ‘na klawiaturze. Posluguje si¢ narze;dziam%
(D) z Przybornika. Nie ma wigkszych problemoéw uzyciem poznanych narzedzi

oraz wykorzystuje umiejetnosci kopiowania, usuwania, pomniejszania,

powigkszania, obracania elementéw. Pisze za pomocg klawiatury.

Zna najwazniejsze fakty dotyczace pracy zkomputerem. Jest shtabo
Zadowalajaco z.aanga20wany W praceg. Z‘na klawiaturg, .bez. wiekszych problemow Posiuguj e
@) si¢ mysz.ka}. Ma czasami problem z‘uzyc1‘em poznanych ?arzqd21. Czgsto

potrzebuje pomocy przy zapisywaniu plikow. Uruchamia przegladarke,

z pomocg wyszukuje informacje.

Czesto nie przestrzega zasad bezpieczenstwa. Potrzebuje pomocy postugujac
Stabo si¢ wybranymi narz¢dziami. z pomocg nauczyciela otwiera i zamyka program
(S) Word ma problemy postugujac si¢ klawiszami. Popetnia liczne bledy zaréwno

w zakresie wiedzy merytorycznej, jak i dziatania praktycznego.

Nie posiadt wiedzy 1umiejetnosci w zakresie wymagan podstawowych
Niewystarczajagco | objetych  programem. Nie potrafi wykona¢ zadan teoretycznych
(N) 1 praktycznych nawet z pomoca nauczyciela. Nie angazuje si¢ w prace, nie

stara si¢ stosowac¢ do wymagan. Nie przestrzega zasad bezpieczenstwa
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I.

Rozdzial 8
Uczniowie szkoly

§ 95.
Prawa uczniow

Uczen ma prawo do:

1)

2)

3)

4)
S)

opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychiczne;j;

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie zzasadami higieny pracy
umystowej;

zapoznania Si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami,
w tym z wymaganiami edukacyjnymi, kryteriami oceniania zachowania oraz sposobami
1 warunkami oceniania;

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

§96.
Obowigzki uczniow

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty, a zwlaszcza
dotyczacych:
Zapewnienia sobie 1innym uczniom oraz osobom dorostym bezpieczenstwa poprzez

nienarazanie swego zdrowia i zycia lub innych oséb:

1)
2)
3)

unika¢ natogow;

dba¢ o higieng;

przeciwstawiac si¢ wszelkim przejawom agresji, przemocy fizycznej i psychiczne;j:

a)  w stosunku do miodszych, stabszych i1 krzywdzonych przyjmowac zawsze postawe
gotowos$ci  niesienia pomocy isluzenia innym swoimi wiadomos$ciami
1 umiej¢tnosciami,

b)  po zakonczeniu zaje¢ uczen moze przebywac w szkole tylko pod opieka nauczyciela
lub instruktora.

Zasady udziatu ucznia w zajeciach edukacyjnych:

1)

2)
3)

4)

obowigzany jest do systematycznego i punktualnego uczestnictwa w obowigzkowych
zajeciach edukacyjnych oraz aktywnego udziaty w nich;

powinien uzupetnia¢ braki wynikajace z nieobecnosci na lekcjach.

w przypadku trudno$ci w zrozumieniu wiadomos$ci lub opanowaniu okre§lonych
umiejetnosci spowodowanej absencjg na lekcjach moze skorzysta¢ z pomocy nauczyciela
w ramach konsultacji lub zaje¢ wyrownawczych;

zwolnienie z lekcji moze nastgpi¢ na pisemng lub ustng prosbe rodzica(prawnego
opiekuna) w przypadkach waznych i §cisle uzasadnionych;
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5)  zwolnienia z lekcji moze udzieli¢ wychowawca, nauczyciel przedmiotu, a w przypadku
nieobecnosci w/w wicedyrektor szkoly wpisujac w danym dniu do dziennika lekcyjnego
nieobecnos¢ usprawiedliwiong;

6)  przestrzega ustalonych zasad i porzadku lekcji;

7)  w przypadku ciaglego zaklocania ustalonych zasad iporzadku lekcji uczen zostaje
ukarany zgodnie z obowigzujacymi zasadami.

Przestrzegania ustalonych zasad i porzadku w czasie lekcji 1 przerw miedzylekcyjnych.

Przestrzegania regulaminéw pracowni szkolnych, biblioteki, $wietlicy, sali gimnastycznej oraz

innych obowigzujacych w szkole.

Poszanowania mienia szkolnego. Za zniszczenie mienia szkolnego uczen lub jego rodzice

ponosza odpowiedzialno§¢ materialng is3 zobowigzani do uiszczenia aktualnej wartosci

zniszczonego mienia, wraz z kosztami zwigzanymi z catkowitym usuni¢ciem szkod.

Przestrzegania zasad kultury wspdtzycia w odniesieniu do nauczycieli, kolegdw i innych

pracownikow szkolnych. Dba¢ o kulture jezyka.

Zasad korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych:

1)  okreslenie inne urzadzenia elektroniczne oznacza: dyktafon, magnetofon, palmtop, aparat
fotograficzny, kamera , przeno$ny odtwarzacz 1 innych;

2) wprowadza si¢ =zakaz uzywania telefondow komorkowych 1innych urzadzen
elektronicznych podczas zaje¢ edukacyjnych;

3) szkota nie przyjmuje odpowiedzialno$ci materialnej za przynoszone przez ucznidow
telefony komorkowe i1 inne urzadzenia elektroniczne;

Zasady korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych znajduja si¢

w Regulaminie korzystania z telefonéw komorkowych.

Przeciwstawiania si¢ wszelkim przejawom demoralizacji, w szczegolnosci takim jak:

1)  zaniedbywania obowigzku szkolnego poprzez ucieczki z domow, wagary, wtdczegostwo;

2)  naruszanie zasad wspotzycia spotecznego;

3)  spozywanie alkoholu i srodkdéw odurzajacych, palenie tytoniu;

4)  kradzieze, przywtaszczenie cudzego mienia, paserstwo;

5)  przynalezno$¢ do subkultur lub grup przestepczych

6)  zebractwo;

7)  prostytucja.

Dbac¢ o wspdlne dobro, tad 1 porzadek w szkole w tym:

1)  chroni¢ i zabezpieczaé sprzet przed zniszczeniem i kradzieza;

2)  nie nosi¢ do szkoty przedmiotéw wartoSciowych i1 pamigtek.

§97.

Uczen moze by¢ nagrodzony za:

1)  zarzetelng nauke i wzorowe zachowania;
2)  pracg narzecz Szkoty

3)  wzorowa postawe;

4)  wybitne osiggnigcia;

5)  dzielnos$¢ i odwagg.

Nagrodami s3:
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1)  pochwata wychowawcy;

2)  pochwata Dyrektora Szkoty wobec klasy lub szkoty;

3) dyplomy inagrody rzeczowe przyznawane za osiggnigcia w szkolnych konkursach
1 zawodach, za wybitne wyniki w nauce badz za szczegdlng aktywno$¢ w dziatalnosci na
rzecz szkoty lub srodowiska;

4)  listy pochwalne, ktore wystosuje Rada Pedagogiczna do rodzicéw najlepszych u uczniow
na koniec roku szkolnego;

5)  statuetka ,,Najlepszy z najlepszych”.

O przyznanej uczniowi nagrodzie wychowawca zawiadamia rodzicéw nagrodzonego ucznia.

§ 98.

Za nieprzestrzeganie obowigzkoéw ucznia, o ktdrych mowa w § 96 uczen moze by¢ ukarany.

W Szkole ustala si¢ nast¢pujace rodzaje kar:

1)  ustne upomnienie wychowawcy na forum klasy z wpisem w rubryce ,,Uwagi”
w dzienniku elektronicznym. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ mozliwos¢
dwukrotnego upomnienia w ciggu roku. Upomnienie wychowawcy klasy skutkuje
obnizeniem oceny zachowania o jeden stopien w stosunku do oceny, ktorg uczen mogtby
uzyskac¢ bez natozonej kary;

2)  pisemna nagana wychowawcy wpisem w rubryce ,,Uwagi” w dzienniku elektronicznym.
O wielkosci obnizenia oceny zachowania za dany miesigc decyduje wychowawca biorac
pod uwage rodzaj przewinienia, dotychczasowe zachowanie ucznia, poziom rozwoju
psychofizycznego ucznia;

3) upomnienie ustne Dyrektora szkoty z wpisem w rubryce ,Uwagi” w dzienniku
elektronicznym oraz obnizeniem oceny zachowania, podobnie jak w przypadku nagany
Wychowawcy klasy;

4)  nagana pisemna Dyrektora szkoty z wpisem w rubryce ,,Uwagi” w dzienniku
elektronicznym, ktéra moze skutkowac:

a)  obnizeniem oceny $rodrocznej lub rocznej z zachowania;

b)  zakazem uczestnictwa w imprezach szkolnych, zakazem reprezentowania szkoly na
zewnatrz;

c) a wprzypadkach ciagltego tamania zasad okreslonych w Statucie Szkoty
przeniesieniem do rownolegtego oddziatu

W nizej wymienionych przypadkach wobec ucznia moga by¢ stosowane kary bez zachowania

zasady gradacji kar:

a)  niszczenie mienia szkolnego;
b)  umys$lne spowodowanie uszczerbku na zdrowiu innego ucznia;
c)  gdy w ocenie Dyrektora, Wychowawcy — wymaga tego sytuacja.

O udzielonej uczniowi karze wychowawca powiadamia rodzicow.

Tryb odwotywania si¢ od kary statutowej udzielonej uczniowi szkoty:

1)  od ustnego upomnienia wychowawcy oddziatu danej klasy lub nagany wychowawcy
oddziatu danej klasy wreczonej uczniowi na pismie upomniany uczen lub jego rodzice
moga odwotac si¢ do dyrektora szkoty w terminie 3 dni roboczych od wreczenia uczniowi
odpowiednio tego upomnienia lub nagany;
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2)  odwotanie od upomnienia wychowawcy oddzialu danej klasy lub nagany wychowawcy
oddziatu danej klasy do dyrektora szkoty sktada si¢ na pismie w sekretariacie szkoty;

3)  dyrektor szkoty udziela wnioskodawcy odpowiedzi na pis§mie w ciggu 3 dni roboczych od
wptynigcia odwolania;

4)  decyzja dyrektora szkoty w kwestii odwotania od kary odpowiednio upomnienia
wychowawcy oddziatu danej klasy dla ucznia lub nagany wychowawcy oddziatu danej
klasy dla ucznia jest ostateczna;

5)  od nagany dyrektora szkoty udzielonej uczniowi na piSmie upomniany uczen lub jego
rodzice mogg odwotac si¢ do rady pedagogicznej szkoty w terminie 3 dni roboczych od
udzielenia uczniowi nagany dyrektora szkoty;

6) odwotanie od nagany dyrektora szkoty do rady pedagogicznej szkoty sktada si¢ na pismie
w sekretariacie szkoty;

7)  rada pedagogiczna podejmuje uchwale w ww. sprawie w ciggu 7 dni roboczych od dnia
wptynigcia odwolania;

8)  uchwata rady pedagogicznej szkoly w kwestii odwotania od nagany dyrektora szkoty dla
ucznia jest ostateczna,;

9)  w przypadku ztozenia odwotania od kary statutowej udzielonej uczniowi szkoty przez
niepetnoletniego ucznia szkoty obowigzkiem dyrektora szkoty jest powiadomienie
rodzicéw ucznia o tym fakcie, w porozumieniu z wychowawcg oddziatu klasy, do ktorej
uczeszcza uczen;

10) powiadomienia rodzicow ucznia dokonuje wychowawca oddziatu klasy, do ktorej
uczeszcza uczen, w sposob przyjety w danej szkole.

Jezeli uczen na terenie szkoty lub poza nig dopuszcza si¢:

1)  popeknienia aktow wandalizmu;

2)  spozywa alkohol, substancje psychoaktywne;

3)  pali tyton lub wyroby tytoniowe;

4)  podejmuje zbyt wczesne zachowania seksualne;

5)  przynalezy do grup o charakterze przestgpczym;

a Szkota powezmie taka informacj¢ powinna przeprowadzi¢ rozmowe¢ Wwyjasniajaca

okolicznosci zdarzenia, poinformowac rodzicOw o jej przebiegu i ustaleniach, a w razie

potrzeby poinformowa¢ policj¢ lub inne organy zewngtrzne, ponadto wdrozy¢ system kar
zgodnie ze statutem i procedurami wewngtrznymi szkoty.

Srodek oddziatywania wychowawczego bedzie mozna zastosowaé w przypadku, gdy uczen na

terenie szkoty badz w zwiagzku z realizacjg obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki bedzie:
a)  wykazywatl przejawy demoralizacji,

b)  dopusci si¢ czynu karalnego.

Nie begdzie mozna stosowac¢ takich srodkéw, gdy uczen dopusci si¢ czynu zabronionego

wyczerpujacego znamiona przestepstwa §ciganego z urzedu lub przestgpstwa skarbowego.

Warunkiem zastosowania §rodkow oddziatywania wychowawczego bedzie uzyskanie zgody:

a)  rodzicow lub opiekuna nieletniego,
b)  samego nieletniego.
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§ 99.

W przypadkach:

1)  wyczerpania dzialan wychowawczych i dyscyplinujacych ze stosowaniem kar wiacznie
1 brakiem poprawy zachowania ucznia;

2)  pobicia ucznia lub zngcania psychicznego nad uczniami;

3)  szczegoblnie szkodliwych zachowan ucznia;

Dyrektor moze wystapi¢ do Malopolskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesieniu

ucznia do innej szkoty.

Przed wystgpieniem z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty Dyrektor zasiega opinii

Rady Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego.

§ 100.

Ubidr ucznia na terenie szkoty powinien by¢ skromny, schludny i przyzwoity, a wyglad

zadbany i czysty.

Ubidr ucznia powinien by¢ dostosowany do miejsca pobytu (szkota - lekcja, dyskoteka,

wycieczka, teatr itp.). Organizator zaje¢ moze dodatkowo okresli¢ obowigzujacy stroj, migdzy

innymi ze wzgledu na bezpieczenstwo oraz charakter uroczystosci.

Noszony ubidr nie moze zawiera¢ nadrukéw prowokacyjnych i1 obrazliwych, wywotujacych

agresje¢, z przestankami faszystowskimi lub totalitarnymi, jak réwniez wzorow kojarzacych si¢

z takimi elementami.

Ubior galowy obowigzuje wszystkich uczniéw podczas uroczystosci szkolnych(rozpoczecia

i zakonczenia roku szkolnego, egzamindw, Swieta Szkoty, konkurséw) oraz innych wydarzen

ustalonych decyzja dyrektora Szkoty:

1)  dziewczeta — biata bluzka, czarna lub granatowa spddnica, czarne spodnie o klasycznym
kroju;

2)  chlopcy- bialg koszula, czarne lub granatowe spodnie;

Ubior codzienny oraz wyglad ucznia na terenie szkoty:

1)  ubrania nie mogg eksponowac bielizny osobistej,

2)  okrycia zaktadane bezposrednio na ciato nie moga by¢ przezroczyste, mie¢ duzych
dekoltow, powinny mie¢ dtugos$¢ zastaniajacg brzuch i intymne czesci ciata,

3) elementem obowigzkowego stroju ucznia jest pelne obuwie do chodzenia tylko po
szkole; niedopuszczalne ze wzgledow bezpieczenstwa jest noszenie butow nie
zabezpieczajacych w sposob wlasciwy ndg przed poslizgiem, uderzeniem, itp.;
dopuszcza si¢ noszenie innego obuwia jezeli wymaga tego sytuacja, uroczysto$¢ lub stan
zdrowia,

4)  dodatki i bizuteria powinny by¢ bezpieczne; podczas lekcji wychowania fizycznego
wszystkie ozdoby tego typu musza by¢ obowigzkowo zdejmowane; noszona bizuteria,
torby 1 plecaki nie mogg zawiera¢ nadrukow oraz emblematow o charakterze
wulgarnym, obrazliwym lub prowokacyjnym; zabrania si¢ noszenia nakry¢ glowy
podczas pobytu w szkole (czapki, kaptury),

5)  wilosy powinny by¢ przede wszystkim czyste 1 starannie uczesane, dtugie — powinny by¢
upigte na lekcji wychowania fizycznego,
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Na lekcje wychowania fizycznego uczen zobowigzany jest do przynoszenia zmiennego stroju
zgodnie z wymogami nauczyciela.

Na zajeciach w sali gimnastycznej obowigzuje obuwie sportowe 1 strdj sportowy.

Zabrania si¢ noszenia stroju uzywanego na lekcjach wychowania fizycznego poza tymi
zajeciami.

W przypadku niestosowania si¢ do zapiséw § 100 pkt. 1-8wychowawca lub nauczyciel ma
obowigzek odnotowac to w dzienniku elektronicznym w zaktadce Uwagi, co bedzie miato
wplyw na obnizenie oceny z zachowania ucznia zgodnie ze statutem szkoty.
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10.

1.

12.

Rozdzial 9
Przyjmowanie uczniow do szkoly

§ 101.

Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ zpoczatkiem roku szkolnego w roku

kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia szkoly podstawowej,

nie dtuzej jednak niz do ukonczenia roku szkolnego.

Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore

w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.

Dyrektor szkoty przyjmuje dziecko, o ktorym mowa w ust. 1, jezeli dziecko:

1)  korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny,
w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole, albo

2)  posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng poradni¢ psychologiczno - pedagogiczng albo niepubliczng poradnig¢
psychologiczno - pedagogiczng zatozong zgodnie z art. 168 ustawy Prawo o$wiatowe oraz
zatrudniajacg pracownikow posiadajacych kwalifikacje okreslone dla pracownikéw
publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

Dziecko, ktore zostalo wczesniej przyjete do szkoty podstawowej, jest zwolnione z obowigzku

rocznego przygotowania przedszkolnego.

Do klasy pierwszej szkoty, ktérej ustalono obwod, przyjmuje sie dzieci z urzedu na podstawie

zgloszenia rodzicoOw dzieci zamieszkatych w tym obwodzie - wzor zgloszenia w dokumentacji

szkoty.

Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoly moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po

przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi

miejscami.

W  postepowaniu rekrutacyjnym sa brane pod uwage kryteria okreslone przez organ

prowadzacy, z uwzglednieniem zapewnienia jak najpetniejszej realizacji potrzeb dziecka 1 jego

rodziny oraz lokalnych potrzeb spotecznych.

Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora

szkoty. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji.

Zadania komisji rekrutacyjnej oraz procedury rekrutacji reguluja odrgbne przepisy w tym

zakresie.

Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkota dysponuje wolnymi miejscami

w klasach pierwszych, dyrektor przeprowadza postepowanie uzupelniajace, ktdére powinno

zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia danego roku.

Szczegdlowe terminy postgpowania rekrutacyjnego zawarte sa w odpowiednim zarzadzeniu

Prezydenta Miasta Nowego Sacza.

O przyjeciu dziecka do klasy pierwszej szkoly w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor,

z wyjatkiem przypadkdw przyjecia dzieci zamieszkatych w obwodzie szkoly, ktorzy

przyjmowani sg z urzg¢du.
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Jezeli przyjecie dziecka, oktorym mowa wust. 12 wymaga przeprowadzenia zmian
organizacyjnych pracy szkoly powodujacych dodatkowe skutki finansowe, dyrektor szkoty
moze przyjac ucznia po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

§ 102.

Do klasy programowo wyzszej w szkole przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

1)  $wiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub niepublicznej
o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego
przez szkote, z ktorej uczen odszedt;

2)  pozytywnych wynikow egzamindéw klasyfikacyjnych przeprowadzonych na warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach w przypadku:

a)  przyjmowania do o$mioletniej szkoty podstawowej ucznia, ktory spetnia obowigzek
szkolny poza szkota,

b)  ubiegania si¢ o przyjecie do klasy bezposrednio wyzszej niz to wynika z ostatniego
swiadectwa ucznia zmieniajacego szkotle;

3) S$wiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkole za granicg 1 ostatniego $wiadectwa
szkolnego wydanego w Polsce po ustaleniu odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat
nauki szkolnej ucznia.

§ 103.
Egzaminy klasyfikacyjne, o ktorych mowa wust. 1, pkt 2 § 81 przeprowadza si¢

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ujetych w szkolnym planie nauczania dla klasy
programowo nizszej od klasy, do ktorej uczen przechodzi, z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych
techniki, plastyki, muzyki i wychowania fizycznego.

Zakres egzaminu klasyfikacyjnego, o ktérym mowa w ust. 1 okreslajg odrebne przepisy.
Réznice programowe zaje¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktorej uczen przechodzi,
sg uzupelniane na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzacych dane zaj¢cia.

§ 104.

Jezeli w klasie, do ktorej uczen przechodzi naucza si¢, jako przedmiotu obowigzkowego, jezyka

obcego innego niz jezyk obcy, ktorego uczen uczyt si¢ w poprzedniej szkole, a rozklad zaje¢

edukacyjnych uniemozliwia mu uczgszczanie na zajecia innego oddziatu lub grupy w tej same;j

szkole, uczen moze:

1) uczy¢ sie danego jezyka obcego wyréwnujac we wlasnym zakresie braki programowe do
konca roku szkolnego;

2)  kontynuowa¢ we wlasnym zakresie nauke¢ jezyka obcego, ktorego uczyt si¢ w poprzedniej
szkole;

3)  uczeszczac do klasy z nauka danego jezyka obcego w innej szkole.

Dla ucznia, ktory kontynuuje we wiasnym zakresie nauke jezyka obcego, jako przedmiotu

obowigzkowego, przeprowadza si¢ egzamin klasyfikacyjny. Egzamin ten przeprowadza

nauczyciel danego jezyka obcego ztej samej lub innej szkoty, wyznaczony przez dyrektora

szkoty.
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§ 105.

Osoby niebegdace obywatelami polskimi, a podlegajace obowigzkowi szkolnemu przyjmowane
sg do szkoly zgodnie z odrgbnymi przepisami 1korzystaja znauki iopieki na warunkach
dotyczacych obywateli polskich.

Dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy o liczbie cudzoziemcow korzystajacych z nauki.

§ 106.
Dyrektor szkoty:

Decyduje w trakcie roku szkolnego o przyjeciu uczniow do wszystkich klas szkoty
podstawowej, z wyjatkiem przypadku przyjecia ucznidéw zamieszkatych w obwodzie szkoty,
ktorzy sg przyjmowani z urzedu,

Zawiadamia dyrektora szkoty, w obwodzie, ktorego uczen mieszka, o przyjeciu do szkoty
ucznia zamieszkatego poza obwodem szkoty.
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Rozdzial 10

Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na

odleglos¢.

§ 107.
Zasady ogolne.

Zasady nauczania zdalnego wprowadza si¢ wcelu umozliwienia realizacji podstawy

programowe] oraz monitorowania postepow edukacyjnych uczniow w okresie, w ktorym

tradycyjna forma realizacji zaje¢ jest niemozliwa do kontynuowania.

Zasady nauczania zdalnego maja zastosowanie w sytuacji, gdy decyzja Ministra wlasciwego

do spraw oswiaty lub Organu sprawujacego nadzor pedagogiczny Dyrektor szkoty zdecyduje,

kierujac si¢ dobrem ucznidw, zamkna¢ placowke szkolng, co uniemozliwi realizacj¢ zadan
statutowych Szkoly w tradycyjnym trybie.

Zajgcia w szkole, oddziale przedszkolnym zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie wystapienia

na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg 1 przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych;

2) temperatury zewnetrznej lub  w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniow;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna;

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego niz
okreslone w pkt 1-3 —w przypadkach itrybie okreslonych w przepisach w sprawie
bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach oraz
w przepisach wydanych na podstawie art. 32 ust. 11.

Zadania Dyrektora

I.

Przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacj¢ o sposobie i trybie realizacji zadan

tej jednostki w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania.

Koordynuje wspotprace nauczycieli zuczniami lub rodzicami, uwzgledniajac potrzeby

edukacyjne imozliwosci psychofizyczne dzieci iucznidow, wtym dzieci iuczniow objetych

ksztatlceniem specjalnym, dzieci objetych wczesnym wspomaganiem rozwoju lub

uczeszczajacych na zajecia rewalidacyjno-wychowawcze.

Ustala, we wspotpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres tresci nauczania do zrealizowania

w poszczeg6dlnych oddziatach klas (semestrow) oraz na zajg¢ciach realizowanych w formach

pozaszkolnych, uwzgledniajagc w szczegdlnosci:

1)  réwnomierne obcigzenie ucznidéw w poszczegolnych dniach tygodnia;

2)  rroznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;

3)  mozliwos$ci psychofizyczne uczniow podejmowania intensywnego wysitku umystowego
w ciggu dnia;
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4)  laczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych 1 bez ich uzycia;
5)  Ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.

4. Ustala, we wspolpracy z nauczycielami, sposob monitorowania postgpOw ucznidéw oraz sposob
weryfikacji wiedzy 1umiejetno$ci uczniow, wtym rowniez informowania uczniow lub
rodzicow o postgpach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach.

5. Ustala warunki 1isposéb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego, egzaminu semestralnego isprawdzianu wiadomosci iumiej¢tnosci oraz
warunki 1 sposob ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia
zastrzezenia do trybu ustalenia tej oceny, o ktérych mowa w rozdziale 3a ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 1. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2019 r. poz. 1481, 1818 1 2197), a takze warunki
1 sposob zaliczania zajec¢ realizowanych w formach pozaszkolnych.

6.  Ustala sposob dokumentowania realizacji zadan szkoty.

7. Wskazuje, we wspoOlpracy z nauczycielami, Zrodla i materiaty niezbedne do realizacji zajec,
w tym materialy w postaci elektronicznej, z ktérych uczniowie lub rodzice moga korzystac.

8.  Zapewnia kazdemu wuczniowi lub rodzicom mozliwo$¢ konsultacji znauczycielem
prowadzacym zaj¢cia oraz przekazuje im informacj¢ o formie i terminach tych konsultacji.

9.  Ustala z nauczycielami potrzebe modyfikacji odpowiednio zestawu programéw wychowania
przedszkolnego 1 szkolnego zestawu programdw nauczania.

Zadania Rady Pedagogicznej

1.  Posiedzenia Rady Pedagogicznej odbywaja si¢ on-line, za ich organizacj¢ oraz koordynacje
odpowiada Dyrektor placowki.

2. Podczas posiedzen on-line Rada Pedagogiczna moze glosowaé, zatwierdza¢ wszelkie uchwaty
niezbe¢dne do prawidlowego przebiegu procesu edukacji.

3. Zebrania Rady Pedagogicznej on-line odbywajg si¢ poprzez aplikacje Teams czlonkowie Rady
Pedagogicznej glosujg poprzez podniesienie reki badz poprzez odpowiedz ustng lub pisemng
przestang przez e-mail do dyrektora szkoty.

4. Nauczycieleprzygotowujazajeciaon-lineorazsposobyprzekazywaniamaterialow
1 komunikowania si¢ z uczniami i ich rodzicami.

5. Wychowawca zobowigzany jest do utrzymywania $cistego kontaktu z nauczycielami uczacymi
w jego klasie oraz rodzicami jego wychowankéw oraz z pedagogiem 1 psychologiem
szkolnym i przekazywania informacji zwrotnych Dyrektorowi szkoty.

6.  Pedagog szkolny ,specjalny i psycholog udziela wsparcia pedagogiczno-psychologicznego
uczniom i ich rodzinom. Scisle wspotpracuje z nauczycielami i rodzicami uczniéw. Prowadzi
zajecia on-line z tego zakresu oraz prowadzi rozmowy telefoniczne lub na czacie
z potrzebujacymi wsparcia uczniami i ich rodzicami.
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Tryb ksztalcenia na odleglos¢

1.

Zajecia
z uwzglednieniem bezpieczenstwa 1higieny pracy przy komputerze oraz mozliwosci

edukacyjne prowadzone beda zgodnie =z obowigzujagcym planem lekcji,

psychofizycznych ucznidow, jak réwniez przerw;
Niedopuszczalne sg sytuacje nadmiernego obcigzania ucznidw przekazywanymi do realizacji
zadaniami przez poszczegdlnych nauczycieli przedmiotdw oraz nadmierne obcigzenie pracg

przed monitorem komputera;
Zajecia zdalne nie moga polega¢ na przestaniu zadan uczniom do wykonania bez zadnego

wyjasnienia ze strony nauczyciela;
Spotkania online bedg si¢ odbywaly z wykorzystaniem funkcjonalnosci Teams.
ustala si¢ nastepujace podstawowe sposoby kontaktu/pracy z uczniami podczas nauki na

y

2)

3)

odlegto$¢ w celu realizacji tresci programowych:

a)

b)
c)

e-dziennik:

- temat lekcji,
- frekwencja,
- wiadomosci,
Teams

Platforma

godzina lekcyjna zaje¢ z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na odlegtos¢ lub

innego sposobu realizacji tych zajg¢ trwa 45 min. Dopuszcza si¢ prowadzenie tych zajeé
w czasie nie krotszym niz 30 min. i nie dtuzszym niz 60 min, pozostata cz¢s¢ lekcji to
praca wtasna ucznia/konsultacje indywidualne;

kazdy nauczyciel stosuje na przemian dwa sposoby prowadzenia zajec:

a)

b)

metoda synchroniczna -zajecia online w czasie rzeczywistym z wykorzystaniem
funkcjonalnosci Teams,

asynchronicznie (uzupethienie dla metody synchronicznej) — nauczyciel udostepnia
materiaty, a uczniowie wykonuja zadania w czasie odroczonym, np. nagrania lekcji,
prezentacje, linki do materiatéw edukacyjnych, np internetowych, materiatow
prezentowanych w programach publicznej telewizji iradiofonii oraz innych
materiatéw udostgpnionych przez nauczyciela, w tym jego wlasnych;nauczyciel
ustala konsultacje, podczas ktérych jest dostepny on-line dla ucznidéw.
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Uczniowie

1.

Organizujg wlasng nauk¢ w domu pod kierunkiem nauczycieli, przy wykorzystaniu zleconych
przez nauczycieli podregcznikow, ¢Ewiczen, ptyt, materialdbw dostgpnych na platformach
edukacyjnych i in.

Uczestnicza we wszystkich zajeciach online lub zleconych zadaniach do samodzielnej pracy,
zgodnie z planem lekcji, nieprzystapienie do lekcji online lub niewykonanie zleconych zadan na
dang lekcje w sposob ustalony z nauczycielem oznacza nieobecno$¢, ktora jest odnotowana w e-
dzienniku.

Aktywnie pracuja podczas lekcji online —wlaczona kamerka, komunikowanie si¢
z nauczycielem podczas spotkania, wykonywanie zadan.

Maja prawo do zglaszania na biezaco wszelkich trudnos$ci technicznych pojawiajacych sie
podczas danej lekcji — poprzez kolegow, szkolng poczte wychowawce itd.

Maja prawo do wyjasniania wszelkich watpliwosci dotyczacych formy, trybu czy tresdci
nauczania oraz otrzymanych ocen.

Systematycznie utrwalaja omawiane wiadomosci celem przygotowania si¢ do sprawdzenia
wiedzy 1umiejetnosci, ktora moze przybra¢ forme¢ odpowiedzi ustnej, pracy pisemnej, testu,
sprawdzianu itp.

Stosujg si¢ do ustalonych zasad wypracowanych znauczycielami na poszczegdlnych
przedmiotach.

Samodzielne wykonuja zadania, zobowigzani sg do niekopiowania zasobow Internetu.
Przestrzegaja zasad bezpiecznego korzystania z Internetu.

Zabronione jest rejestrowanie przebiegu zajeé, przekazywanie linku do zaje¢ osobom
nieupowaznionym oraz rozpowszechnianie tresci z zaje¢ w jakiejkolwiek formie.

Za bezpieczenstwo internetowe dzieci w warunkach domowych odpowiadajg rodzice.

Monitorowanie postepOw w nauce, ocenianie

1.
2.

Aktywno$¢ ucznia podczas nauczania zdalnego bedzie podlegata ocenie.

Nauczyciel modyfikuje ocenianie przedmiotowe, dostosowujac je do wymogdéw nauczania na

odlegto$¢, jednakze proponowane zmiany nie moga by¢ sprzeczne z zapisami w WZO.

Nauczyciel informuje ucznidéw o sposobie weryfikowania wiedzy.

Postgpy ucznidéw moga by¢ monitorowane/oceniane na podstawie:

1)  biezacego wykonania okreslonych polecen, zadan, prac, projektdow umieszczonych
w wyzej wymienionych komunikatorach;

2)  kazdorazowego potwierdzania przez ucznia samodzielnej pracy, np. w postaci zdjecia,
dokumentu przestanego drogg mailowg z kont uczniowskich;

3)  biezacych kartkowek, testow, sprawdzianow on-line.

Uczen moze korzysta¢ ze swych przywilejow — dwukrotnego nieprzygotowania w ciggu okresu,

poprawy ocen wg zasad ustalonych w Statucie Szkoty.

Podczas nauczania zdalnego ocenie bedzie podlega¢ rowniez zachowanie ucznia, wg kryteriow

opisanych w Statucie Szkoty.
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Uczen niemogacy uczestniczy¢ w nauczaniu zdalnym z powodu kwarantanny, choroby:

1)  uzupehia zalegtosci w takim samym trybie jak w przypadku absencji spowodowane;j
chorobag;

2)  ma prawo zwréci¢ sie do nauczyciela o pomoc i t¢ pomoc uzyskac;

3) moze otrzyma¢ od nauczyciela zadania do samodzielnej pracy, ktorych poprawno$¢
bedzie sprawdzona po powrocie dziecka do szkoty.

Uczniowie majacy nauczanie indywidualne maja realizowac zajgcia on-line.

Tresci podstawy programowe] z okreslonego przedmiotu nauczania przewidziane planem

pracy na dany rok i na dang jednostke¢ lekcyjng moga ulega¢ modyfikacji, przesunigciu na inne

jednostki lekcyjne.

Monitorowanie frekwencji

1.

1.

Uczestnictwo ucznia w zajeciach na odleglo$¢ bedzie monitorowane iodnotowane w e-
dzienniku.

Jesli zajecia beda mialy forme spotkan on-line w czasie rzeczywistym z wykorzystaniem
funkcjonalno$ci Teams potwierdzenie obecnosci to udzial ucznia w wideo spotkaniu (cata
lekcja).-wpisujemy nieobecnosci uczniow.

Na zajeciach organizowanych asynchronicznie, gdy nauczyciel udostgpnia materiaty,
a uczniowie wykonuja zadania w czasie odroczonym - obecno$¢ ucznia bedzie potwierdzona
przez wykonanie zadania zgodnie =z indywidualnymi ustaleniami z nauczycielami (np.
zalogowanie si¢ w godzinach zaj¢¢ do platformy, na ktorej prowadzone sg zajecia; wystanie
nauczycielowi lub zaprezentowanie w trakcie zaje¢ wytworu uczniowskiego, odestanie pracy do
godziny okreslonej przez nauczyciela, itp.).

Uczen sam moze poinformowac¢ nauczyciela lub wychowawce, ze nie moze wykona¢ zadania
W wyznaczonym czasie z przyczyn technicznych czy innych uzasadnionych powodow,
wowczas nauczyciel wyznaczy inny dogodny termin, a wtedy obecno$¢ na zajeciach bedzie
potwierdzona.

Jezeli uczen nie wykona zadania ~w wyznaczonym czasie inie informuje
nauczyciela/wychowawcy, ze ma trudnosci z dostgpem do komputera czy Internetu (ani sam,
ani przez rodzica), a wykona zadania w pozniejszym czasie, bedzie mial nieobecnos$¢ na lekc;ji.
Tryb usprawiedliwiania nieobecnos$ci ucznia jest zgodny z zapisami w Statucie Szkoty.

§ 107a.
Klasy I-111
Monitorowanie systemu pracy, dostosowanie programu do podstawy

programowej w odniesieniu do nauczania zdalnego oraz przekazywanie tresci

programowych
Monitorowanie systemu pracy odbywa si¢ poprzez kontrolowanie ilosci logowan w dzienniku -

oraz systematycznego odsylania zadanych prac, przestrzegajac ustalonych przez nauczyciela
terminow.
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2. Zprogramu nauczania wybrane zostaja te zadania 1c¢wiczenia, ktore mozna wykonaé
w podrecznikach, ¢wiczeniach oraz w sposdb zdalny. Do kazdej lekcji uczen otrzyma
przygotowang przez nauczyciela instrukcje.

3. W czasie nauczania zdalnego nauczyciel realizuje podstawe programowa w zakresie opisanym
w Przedmiotowym Systemie Oceniania edukacji wczesnoszkolne;.

4. Przekazywanie treSci programowych odbywa si¢ przez kontakt w dzienniku oraz w/w platformy
oraz Teams.

Ocenianie

I.  Oceny wystawiane s3 na podstawie prac ucznia przekazywanych nauczycielowi
zuwzglednieniem warto$ci merytorycznej, zaangazowania 1terminowosci, mozliwosci,
lokalowych 1 sprzetowych. Nauczyciel wystawiajac oceng¢ uwzglednia specyfike nauczania
zdalnego: ograniczenia techniczne, zdrowie dziecka, emocje wynikajacych ze szczegdlnych
warunkow nauki poza szkota.

2. Ocenie podlegaja:

1)  stopien zaangazowania i aktywno$¢ ucznia (przesytanie zgodnie z ustalonymi terminami
prac);

2)  karty pracy utrwalajace poznane tresci wykonywane zdalnie;

3)  pisemne formy wypowiedzi;

4)  przestane w formie zdjecia prace plastyczne, techniczne;

5)  pliki tekstowe i multimedialne;

6)  ¢wiczenia, quizy online;

7)  odpowiedzi ustne, aktywno$¢ z wykorzystaniem platformy do komunikacji on-line.

3. W okresie nauczania zdalnego nauczyciel sprawdza wiedz¢ na biezaco z omdwionych tresci
dzielac je na poszczegdlne zagadnienia np. w formie kart pracy, zadan interaktywnych.

4. Ocenianie kart pracy nastepuje po przestaniu do ucznia pliku w formacie pdf, word itp. do
uzupetnienia. Uczen uzupetnia iodsyta karte przez dziennik do nauczyciela w okreslonym
czasie.

5. W sytuacji zwigzanej z brakiem dostgpu do Internetu, czy sprzetu niezbednego do wykonania
zadania, nauczyciel wydtluza czas na wykonanie pracy uczniowi lub wysyla prace w formie
papierowe;.

6.  Zalecenia w opiniach Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej 1 w orzeczeniach sa
respektowane podczas oceniania prac uczniow.

7.  Wszystkie wyzej wymienione formy sprawdzania wiedzy sg systematycznie przedstawiane
uczniom 1 ich rodzicom w sposéb zdalny przez dziennik

8. Ocenianie zdalne odbywa si¢ na dotychczasowych zasadach zawartych w Wewnatrzszkolnych
Zasadach Oceniania.

9. W przypadku nieodsytania prac nauczyciel odnotowuje braki w dzienniku stawiajac brak
zadania (bz) z mozliwo$cig poprawy.

10.  Kryteriami ocen biezacych, sa:

1)  tresci podstawy programowej w zakresie wiadomosci i umiejetnosci;
2)  mozliwosci psychofizyczne ucznia;
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3)  uwzglednienie zalecen z opinii Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej 1 orzeczen,;
4)  zaangazowanie podczas lekcji zdalnej;
5)  systematyczna praca;

6)  postepy;
7)  mozliwosci sprzetowe i lokalowe ucznia.

System poprawy oraz uzupelniania zaleglosci

I.

Nauczyciel ustala indywidualnie z uczniem zakres materialu do poprawy oraz okresla czas na
poprawe. Wysyla poprzez dziennik material poprawkowy dla ucznia. Uczen po wykonaniu
pracy odsyla ja do nauczyciela.

Uczen ma obowiazek uzupehic zalegly materiat w czasie i1 zakresie ustalonym z nauczycielem
oraz ich przestanie przez dziennik.

§ 107b.
Klasy IV —VIII
Monitorowanie systemu pracy, dostosowanie programu do podstawy

programowej w odniesieniu do nauczania zdalnego oraz przekazywanie tresci

programowych
Monitorowanie pracy odbywa si¢ poprzez:

1)  monitorowanie statystyk logowania uczniéw, w dzienniku;
2)  monitorowanie terminowos$ci odsytania wykonanych prac;
3) nieodczytywanie wiadomosci przez ucznia bedzie skutkowalo poinformowaniem
wychowawcy klasy, nast¢gpnie pedagoga szkolnego i Dyrekcji szkoty.
Dostosowanie realizowanych zagadnien:
1)  podstawa programowa bedzie realizowana zgodnie z wczesniej przyjetymi zalozeniami,
2)  nauczyciel moze zmieni¢ kolejnos¢ realizowanych tematéw/dziatow programu biorgc pod
uwage mozliwo$¢ zdalnej ich realizacji, dostepnos¢ materiatow 1 pomocy dydaktycznych.
Przekazywanie tre$ci programowych odbywa si¢ przez:
1)  dziennik elektroniczny, gdzie zamieszczane s3:
a)  materialy w postaci plikow tekstowych, prezentacji, filméw itp.,
b)  linki do zasobow zewngtrznych, w tym wilasnych,
¢)  uchylono
d)  platforme (lekcje online).
Rodzice 1 uczniowie sg na biezaco informowani o planowanych zadaniach w ramach nauczania
zdalnego poprzez dziennik
Odbieranie 1 wykonywanie zadan przez uczniéw jest elastyczne i1 uzaleznione od mozliwosci
technicznych i organizacyjnych uczniow lub rodzicow.
Praca zdalna powinna uwzglednia¢ zasady bezpiecznego i higienicznego korzystania z urzadzen
umozliwiajacych komunikacje elektroniczng.
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Ocenianie

1.

10.

W okresie zdalnej nauki uczen moze by¢ oceniany na podstawie:

1)  zadan wykonywanych przez ucznidw: prezentacji, plakatow, kart pracy, itp.;

2)  ¢wiczen, testow, quizow online;

3)  odpowiedzi ustnych, aktywnos$ci z wykorzystaniem platformy do komunikacji online.
Prace wykonywane przez uczniéw dostosowane sg do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Prace zadawane uczniom, ktére podlegaja ocenie, uwzgledniaja warunki techniczne, lokalowe
1 sprzgtowe.

Nauczyciel jest zobowigzany do zwracania uwagi, aby prace nadmiernie nie obcigzaly uczniéw.
O liczbie zadawanych prac zdecyduje nauczyciel przedmiotu.

Ocenianie prac nastgpuje po przestaniu przez ucznia pliku droga elektroniczng w okreslonym
przez nauczyciela terminie.

Ocenianie biezace odbywa si¢ na dotychczasowych zasadach zawartych w Wewnatrzszkolnym
Ocenianiu i przyjetej skali ocen.

W wyjatkowych sytuacjach zwigzanych z problemami technicznym i uniemozliwiajgcymi
terminowe wykonanie zadania uczen ma obowigzek niezwlocznie poinformowac o tym fakcie
nauczyciela.

W przypadku nieodsytania zadanych prac nauczyciel odnotowuje braki (b.z.) w dzienniku
z mozliwoscig uzupetnienia ich w terminie ustalonym z nauczycielem.

Oceng niedostateczng za niewykonanie zadania nauczyciel moze wystawi¢ tylko wtedy, kiedy
uczen nie wystat pracy z powoddow nieusprawiedliwionych.

Systemy oceniania z poszczegdlnych przedmiotéw zostaty zamieszczone na stronie szkoty.

System poprawy oraz uzupelniania zalegloSci

1.

Uczen ma mozliwo$¢ poprawienia ocen otrzymanych za zadania otrzymane w czasie nauczania
zdalnego w sposob 1 w terminie wskazanym przez nauczyciela.

Ocena zachowania

l.

Na oceng z zachowania wplywa zachowanie w czasie nauczania zdalnego, w szczegodlnosci
kultura zachowania w czasie lekcji on-line i przestrzeganie regulaminu lekcji on-line.
Obowigzuja dotychczasowe uwagi i1pochwaty, ktore zostaly wpisane przed rozpoczegciem
zdalnego nauczania.
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Rozdzial 11
Postanowienia koncowe

§ 108.

Warunki stosowania sztandaru szkoty, godta szkoty oraz ceremoniatu szkolnego.

Szkota posiada wtasny sztandar, hymn oraz ceremoniat szkolny.

Poczet sztandarowy bierze udzial w uroczysto$ciach na terenie szkoly oraz w waznych
uroczystosciach organizowanych na terenie miasta.

Insygnia pocztu sztandarowego, postawy ichwyty sztandarem sg okreSlone w programie
"Tradycje i ceremonial szkolny”.

§ 109.

Szkota uzywa pieczgci— matej i duze;.

Szkola Podstawowa nr 16 z Oddzialami Integracyjnymi
im. Orlat Lwowskich
w Nowym Saczu
ul. Gen. Tadeusza Bora-Komorowskiego 7

Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Zasady prowadzenia przez Szkol¢ gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrebne
przepisy.

Zmiany w statucie przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna.

Dyrektor po nowelizacji statutu opracowuje ujednolicony tekst statutu i publikuje na stronie
internetowej Szkoty.

Wszystkie kwestie nieujete w statucie reguluja pozostate dokumenty szkolne — regulaminy
1 procedury.
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